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1. Общие сведения 

Отчет по самообследованию составлен в соответствии Федеральным законом 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», требованиями приказов Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 (в ред. 14.12.2017г.) «Об 

утверждении порядка проведения самообследования образовательной 

организацией», от 10 декабря 2013 года № 1324 (ред. от 15.02.2017, с изм. от 

03.11.2022) «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию», а также Методикой расчета 

показателей деятельности профессиональной образовательной организации, 

подлежащей самообследованию, утв. Министерством образования и науки 

Российской Федерации 05.04.2017 № ЛО-48/06вн. 

В процессе самообследования проведены оценка и анализ системы управления 

Крымского филиала, образовательной деятельности как в целом, так и каждой из 

реализуемых образовательных программ, в т.ч. организации учебного процесса, 

содержания и качества подготовки обучающихся, востребованности выпускников, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, качества 

кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, 

материально-технической базы и научно-исследовательской деятельности. 

 

Общая характеристика  

Крымский филиал (далее – Филиал) федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

государственный университет правосудия» (г. Симферополь) – является 

обособленным структурным подразделением федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

государственный университет правосудия» (далее – Университет), расположенным 

вне места нахождения Университета, представляет и защищает интересы 

Университета, осуществляет его функции. 

Сокращенное наименование – КрФ ФГБОУВО «РГУП» 

Наименование Филиала на английском языке: The Crimean branch of the Federal 

State Budget-Funded Educational Institution of Higher Education «The Russian State 

University of Justice» (the city of Simferopol). 

Адрес (место нахождения): 295051, г. Симферополь, ул. Павленко, дом 5. 

Сайт: crb.rgup.ru 

Филиал создан в соответствии с Приказом Верховного Суда Российской 

Федерации от 25.04.2014 г. № 18-П. В связи с изменением наименования 

Университета переименован Приказом Верховного Суда Российской Федерации от 

04.09.2014 г. № 710/кд. 

Филиал является высшим учебным заведением, осуществляющим 

специализированную подготовку кадров для судебной системы на основании 

выданной Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки бессрочной 

лицензии на право ведения образовательной деятельности – серия 90Л01 № 0008104 

от 13.11.2014 года, регистрационный № 1127, с учетом Приложения № 12.5 (выписка 
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из реестра лицензий по состоянию на 18 октября 2022 г. Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки), а также свидетельства о государственной 

аккредитации –серия 90А01 № 0003188 от 27 марта 2019 г. года, регистрационный 

номер № 3033, с учетом приложений № 2, 15. 

Крымский филиал осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации: Конституцией Российской Федерации, 

федеральными конституционными законами, федеральными законами, иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Университета 

(утверждён Приказом Верховного Суда Российской Федерации от 22 декабря 2022 

года № 49-П), Положением о Крымском филиале и иными локальными правовыми 

актами.  

Органами управления Филиалом являются Ученый совет Университета и 

ректор. 

Контроль за деятельностью Филиала осуществляют Верховный Суд 

Российской Федерации, Федеральный государственный орган управления 

образованием и Университет в соответствии с нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

Филиал самостоятельно от имени Университета осуществляет следующие виды 

деятельности: 

- организация приема в Университет студентов и слушателей для обучения в 

Филиале в соответствии с лицензией на ведение образовательной деятельности; 

- подготовка высококвалифицированных кадров по образовательным 

программам высшего образования и среднего профессионального образования в 

соответствии с потребностями общества и государства, удовлетворение потребностей 

личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии; 

- организация и осуществление учебного процесса и его методическое 

обеспечение; 

- разработка основных образовательных программ по реализуемым и вновь 

вводимым в Филиале специальностям, направлениям подготовки и программам 

дополнительного образования и представление их на утверждение в Университет; 

- создание для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья необходимых видов и форм сопровождения обучения, наличие медиальных 

технических и программных средств обучения, безбарьерной среды; 

- разработка учебно-методических комплексов по дисциплинам и иной учебно-

методической документации в соответствии с требованиями, установленными 

Университетом, утверждение их на Учебно-методическом совете Филиала и 

использование в учебном процессе Филиала; 

- организация и проведение практик (практической подготовки) студентов в 

соответствии с положениями Университета о различных видах практик и 

программами практик; 

- организация и проведение текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации слушателей и студентов, итоговой государственной аттестации 

выпускников в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
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Федерации, Уставом Университета и иными локальными нормативными актами 

Университета; 

- осуществление научной и научно-практической деятельности, в т. ч. 

организация и участие в проведении семинаров, научно-практических конференций, 

симпозиумов; 

- распространение знаний среди специалистов и широких групп населения, 

повышение образовательного и культурного уровня; 

- информационное обеспечение структурных подразделений, работников и 

обучающихся Филиала: создание, развитие и применение информационных сетей, баз 

данных, программ;  

- профессиональный отбор и расстановка педагогических кадров, учебно-

вспомогательного персонала, привлечение для работы и консультаций специалистов; 

- создание условий для повышения квалификации профессорско-

преподавательского состава; 

- организация воспитательной работы со студентами. 

 

Основными целями и задачами деятельности Филиала являются: 

- осуществление образовательной деятельности на основе выданной лицензии; 

- подготовка высококвалифицированных кадров по образовательным 

программам высшего образования в соответствие с ФГОС ВО по всем направлениям 

подготовки и специальностям; 

- подготовка специалистов среднего звена по образовательным программам 

среднего профессионального образования в соответствие с ФГОС СПО; 

- реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации мировых судей, федеральных государственных гражданских 

служащих судов, а также системы Судебного департамента при Верховном Суде 

Российской Федерации; профессиональной переподготовки мировых судей, впервые 

назначенных на должность судьи, а также иных дополнительных профессиональных 

программ с целью удовлетворения образовательных и профессиональных 

потребностей, профессионального развития человека, обеспечения соответствия его 

квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной 

среды; 

- подготовка граждан к поступлению в высшее учебное заведение; 

- осуществление научной деятельности, в том числе выполнение 

фундаментальных научных исследований, методических исследований в области 

организации и деятельности судебной власти; 

- развитие образовательной и научной деятельности, а также материально-

технической и методической базы в целях эффективной реализации уставной 

деятельности Университета; 

- участие в издательской деятельности Университета в соответствии с 

локальными нормативными актами Университета; 

- участие в реализации программ, направленных на кадровое обеспечение 

приоритетных направлений развития науки; 
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- участие в научно-методическом и кадровом обеспечении развития науки и 

образования в Российской Федерации, обеспечении конкурентоспособности 

Университета по отношению к ведущим образовательным и исследовательским 

центрам; 

- налаживание контактов с зарубежными организациями для сотрудничества: 

содействие интеграции науки и образования в международное сообщество; 

- обеспечение защиты сведений, составляющих государственную тайну, и иной 

охраняемой законом информации в соответствии с возложенными задачами и в 

пределах компетенции. 

Филиал представляет в Университет отчеты об учебной, научной, учебно-

методической и хозяйственной деятельности, бухгалтерскую, финансовую и 

статистическую отчетность в сроки, установленные Университетом. 

Филиал формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, 

содержащие информацию о его деятельности, и обеспечивает доступ к таким 

ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных 

сетях, в том числе на официальном сайте crb.rgup.ru в сети «Интернет». Для 

оптимизации коммуникаций с организациями и заинтересованными лицами обмен 

цифровой информацией осуществляется по электронной почте mail@crb.rsuj.ru. 

Общее руководство Филиалом по направлениям деятельности осуществляют 

проректоры и заместители ректора Университета. Руководство текущей 

деятельностью Филиала осуществляет директор, в соответствии с заключенным с ним 

трудовым договором.  

Директор Филиала в соответствии с Уставом Университета, Положением о 

Филиале и в пределах доверенности, выданной ректором, действует от имени 

Университета, представляет Университет в отношениях с органами государственной 

власти, органами муниципальной власти, юридическими и физическими лицами. В 

настоящее время руководство Филиалом осуществляет директор Трофимов Сергей 

Анатольевич, д.ю.н. Директор Филиала организует работу Филиала в соответствии 

с Уставом Университета, правилами внутреннего трудового распорядка, 

должностными инструкциями, положениями о структурных подразделениях, 

планами, программами, графиками учебного процесса, расписаниями и иными 

локальными нормативными актами Университета; издает в пределах своих 

полномочий обязательные для работников, студентов и слушателей приказы и 

распоряжения, руководит финансово-хозяйственной деятельностью Филиала, 

распоряжается имуществом и денежными средствами, полученными в результате 

деятельности Филиала либо переданными Университетом, а также полученными 

Филиалом в виде дарения (пожертвования), ежегодно отчитывается перед 

Университетом о результатах финансово-хозяйственной и учебной деятельности 

Филиала в порядке и сроки, установленные Университетом, организует работу по 

приему в Университет студентов и слушателей в соответствии с Правилами приема 

Университета; руководит работой Учебно-методического совета Филиала. 

Учебно-методический совет Филиала (далее – УМС Филиала) является 

постоянно действующим органом и создается в целях совершенствования учебного 

процесса, повышения уровня его методического обеспечения, расширения связи 
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обучения с практикой, совершенствования педагогического мастерства 

профессорско-преподавательского состава. Соответственно основными 

направлениями деятельности являются: совершенствование учебно-методической 

работы структурных подразделений Филиала (факультетов и кафедр), обеспечение 

планомерного создания и реализации элементов системы качества образования. 

Состав УМС Филиала утверждается ректором Университета по представлению 

директора Филиала. Работа УМС Филиала ведется на основе годового плана, 

заседания проводятся не реже одного раза в месяц. Для методического обеспечения 

учебных дисциплин высшего и среднего профессионального образования 

организована работа методической и предметной цикловой комиссий.  

Непосредственное руководство важнейшими направлениями деятельности 

Филиала осуществляют: 

- заместитель директора Крымского филиала по учебной и воспитательной 

работе – Новикова Татьяна Юрьевна, к.ю.н.; 

- заместитель директора по административной и хозяйственной работе – 

Авдюнин Олег Владимирович; 

-  главный бухгалтер – Шпичко Ирина Юрьевна. 

 

Основными учебными структурными подразделениями являются: 

- факультет повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента (далее – 

ФПК). Декан – Редькина Елена Николаевна, к.ю.н., доцент; 

- факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический 

факультет) (далее – ЮФ). Декан – Старицын Алексей Валентинович, к.ю.н., доцент; 

- факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для 

судебной системы (далее – ФНО). Декан – Антонова Татьяна Леонтьевна, к.ю.н. 

Деканы факультетов избираются по представлению Филиала Ученым советом 

Университета из числа наиболее квалифицированных и авторитетных работников 

Филиала, имеющих ученую степень и (или) ученое звание. 

Для обеспечения учебной, научной и методической работы в Филиале 

действуют10 кафедр: 

- гуманитарных и социально-экономических дисциплин (заведующий кафедрой 

– Шефель Сергей Викторович, д.ф.н., профессор); 

- общеобразовательных дисциплин (заведующая кафедрой – Хутько Татьяна 

Владиславовна, к.ю.н., доцент); 

- иностранных языков (заведующая кафедрой – Погребняк Наталья Николаевна, 

к.пед.н., доцент); 

- теории и истории права и государства (заведующая кафедрой – Стрельникова 

Ирина Юрьевна, к.ю.н., доцент); 

- государственно-правовых дисциплин (заведующая кафедрой – Ерёмина Инна 

Станиславовна, д.пед.н., доцент); 

- уголовного права (заведующий кафедрой – Бодаевский Виктор Петрович, 

к.ю.н., доцент); 
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- уголовно – процессуального права (заведующий кафедрой – Захаров Денис 

Александрович, к.ю.н., доцент); 

- гражданского и арбитражного судопроизводства (заведующая кафедрой – 

Яценко Анастасия Олеговна, к.ю.н., доцент); 

- гражданского права (заведующий кафедрой – Агашев Дмитрий 

Владимирович, к.ю.н., доцент); 

- административного и финансового права (заведующий кафедрой – Руденко 

Артем Валерьевич, к.ю.н., доцент). 

Заведующий кафедрой избирается по представлению Филиала Ученым советом 

Университета из числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов 

соответствующего профиля, имеющих ученое звание и ученую степень, стаж научно-

педагогической работы или работы в организациях по (направлению 

профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры). 

Заведующие кафедрами Филиала имеют ученые степени (100%) и имеют ученое 

звание доцента или профессора (100%). 

Замещение должностей научно-педагогических работников Филиала 

осуществляется на конкурсной основе в соответствие с требованиями Трудового 

кодекса РФ, ФЗ РФ «Об образовании», нормативных актов Министерства науки и 

высшего образования РФ, Уставом Университета, Положением о Филиале, 

Положением «О порядке замещения должностей научно-педагогических 

работников» и др. актами. 

Помимо кафедр и факультетов для организации и осуществления учебно-

воспитательного процесса в Филиале имеется: 

- учебный отдел; 

- подготовительное отделение к поступлению на факультеты подготовки 

специалистов для судебной системы; 

-  кабинет криминалистики; 

- юридическая клиника; 

- отдел организации воспитательной работы. 

Для осуществления общего управления деятельностью Филиала, его кадрового, 

научного, финансового, материально-технического и иного обеспечения 

функционируют: 

- бухгалтерия; 

- отдел кадров; 

- канцелярия; 

- отдел по организации научной и редакционно-издательской 

деятельности; 

- библиотека; 

- отдел компьютерных технологий и технического обеспечения учебного 

процесса; 

- административно-хозяйственный отдел. 

Каждое структурное подразделение Филиала ежегодно составляет план работы, 

на основе которых формируется план работы Филиала.  
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Для обеспечения своевременного и качественного исполнения поручений, 

организован контроль исполнения служебных документов. Обязательному контролю 

подлежат все служебные документы, в которых определены сроки исполнения или 

имеются поручения директора Филиала. Контроль исполнения документов по 

существу вопроса осуществляют руководители структурных подразделений.  

Контроль за исполнением документов Университета обеспечивается по 

поручению директора Филиала канцелярией, которая ведет учет входящей и 

исходящей корреспонденции, хода исполнения и состояния исполнения 

контролируемых документов. 

Контроль исполнения документов других систем документации (плановой, 

снабженческой, финансовой и т.д.) ведется по поручению руководителей в 

соответствующих структурных подразделениях филиала ответственными за 

документационное обеспечение подразделения. 

Система управления Филиалом сформирована исходя из потребностей 

эффективного осуществления образовательной деятельности. 

Крымский филиал осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, 

федеральными законами, иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом 

и правовыми актами Университета, Положением о Крымском филиале. 

 

2. Образовательная деятельность 

2.1. Основные образовательные программы 

В 2022 году Филиалом велась подготовка по образовательным программам 

высшего и среднего профессионального образования, реализуемым в соответствии с 

лицензией на право ведения образовательной деятельности: 

40.03.01 «Юриспруденция» – квалификация бакалавр;  

40.04.01 «Юриспруденция» – квалификация магистр; 

40.05.04 «Судебная и прокурорская деятельность» (специализация Судебная 

деятельность) – квалификация юрист; 

40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» – квалификация 

юрист; 

40.02.03 «Право и судебное администрирование» – квалификация специалист 

по судебному администрированию. 

Профессиональные образовательные программы по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция и специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность предусматривают подготовку по профилям: гражданско-правовой, 

уголовно-правовой.  

По направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция реализованы две 

магистерские программы:  

- «Юрист в сфере гражданского, уголовного и административного 

судопроизводства» (по очной и заочной формам обучения);  

- «Юридическая деятельность в органах государственной и муниципальной 

власти» (по заочной форме обучения). В 2022 г. набор на программу осуществлен не 

был. 
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Оценка уровня требований при приеме абитуриентов 

Приемная комиссия Крымского филиала федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

государственный университет правосудия» (далее – Приемная комиссия Филиала 

(ПКФ) ежегодно утверждается Приказом ректора Университета и действует на 

основании и в соответствии с требованиями действующих нормативных правовых 

актов в области образования.  

Приемной комиссией филиала осуществлялось организационное обеспечение 

проведения приема на обучение в филиал. Председателем ПКФ является директор 

Филиала. Организовывает работу ПКФ заместитель председателя ПКФ и 

ответственный секретарь ПКФ. 

В целях информирования заинтересованных лиц Филиал размещает 

информацию о приеме на своем официальном сайте в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». Филиал обеспечивал доступность всей 

информации для пользователей официального сайта в период с даты ее размещения 

до дня завершения приема включительно. 

Филиал обеспечивает функционирование телефонных линий и раздела 

официального сайта для ответов на обращения, связанные с приемом. 

В период со дня начала приема документов до начала зачисления на 

официальном сайте размещалась и ежедневно обновлялась информация о количестве 

поданных заявлений о приеме на обучение и списки лиц, подавших документы, 

необходимые для поступления (далее - лица, подавшие документы), по каждому 

конкурсу. 

Приказы о зачислении в состав студентов размещались на официальном сайте 

филиала и стендах приемной комиссии в сроки, установленные нормативными 

актами. Процедура зачисления осуществлялась согласно Порядка приема и Правил 

приема. 

Прием на обучение в филиал осуществлялся на места в рамках контрольных 

цифр приема граждан на обучение за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета (далее по тексту – места в рамках контрольных цифр приема) и на места по 

договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение за счет средств 

физических и (или) юридических лиц (далее – договоры об образовании). 

Прием на целевое обучение осуществлялся при наличии договора о целевом 

обучении, заключенного между абитуриентом и органом или организацией, 

указанными в части 1 статьи 71.1 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с Положением о 

целевом обучении и типовой формой договора о целевом обучении, 

устанавливаемыми Постановлением Правительства РФ.  

Документы, необходимые для поступления, представлялись (направлялись) в 

филиал одним из следующих способов, указанных в п.6 Правил приема: 

1) представлялись лично поступающим; 

2) направлялись через операторов почтовой связи общего пользования; 

3) направлялись в электронной форме посредством электронной 

информационной системы филиала «Личный кабинет» (далее – Личный кабинет), а 
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также посредством ЕПГУ.  

При подаче документов, необходимых для поступления, поступающие могли 

представлять оригиналы или копии (электронные образы) документов, в том числе 

посредством ЕПГУ (в случае его использования), без представления их оригиналов.  

В текущем отчетном периоде вступительные испытания проводились 

централизованно в единые сроки в головном вузе и всех филиалах в дистанционном 

формате с использованием единой базы экзаменационных материалов, которые 

соответствуют требованиям программ учебных дисциплин общеобразовательной 

школы, ссуза и вуза.  

Вступительные испытания, проходили в соответствии с утвержденным ректором 

расписанием. Перед каждым экзаменом для абитуриентов были организованы 

консультации. Также был назначен резервный день, предназначенный для граждан, 

не имеющих возможности сдавать экзамен в основные сроки по уважительной 

причине, подтвержденной документально. 

Сведения о количестве поданных заявлений, количестве зачисленных в 

2022/2023 учебном году абитуриентов, поступающих для обучения по очной, очно-

заочной, заочной формам обучения по программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и среднего профессионального образования приведены в следующих 

таблицах: 

 

Таблица 2.1.1. Сведения о количестве поданных заявлений, конкурсе и зачислении по 

программам бакалавриата (общий конкурс и места по договорам об образовании) 

 

Направление 

подготовки/специальность, 

форма обучения 

Вид 

финансирования 

План 

приема 

Кол-во 

заявлени

й 

Конкурс 

(кол-во 

чел. на 

место) 

Кол-во 

зачислен

ных 

Из них 

зачислены на базе: 

среднего 

общего 

образования 

среднего 

проф. 

образования 

40.03.01 

Юриспруденция 

(очная форма) 

основные места 23 459 19,96 34 20 14 

по договорам об 
образовании 

111 538 4,85 136 63 73 

40.03.01 
Юриспруденция 

(очно-заочная форма) 

основные места 9 178 19,78 11 0 11 

по договорам об 
образовании 

75 261 3,48 71 18 53 

40.03.01 
Юриспруденция 

(заочная форма 2 

высшее) 

по договорам об 
образовании 

30 18 0,6 11 - - 

40.05.04 Судебная и 

прокурорская 

деятельность (очная 
форма) 

основные места 7 291 41,58 7 4 3 

по договорам об 
образовании 

110 431 3,92 122 66 56 

40.05.04 Судебная и 

прокурорская 

деятельность 

(заочная форма) 

по договорам об 
образовании 

120 237 1,98 116 10 106 
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Таблица 2.1.2. Сведения о количестве поданных заявлений, конкурсе и зачислении по 

программам магистратуры 
Направление 

подготовки, 
форма обучения 

Вид 
финансирования 

План 
приема 

Кол-во заявлений 

Конкурс 

(кол-во чел. на 
место) 

Кол-во 
зачисленных 

40.04.01 

Юриспруденция 

(очная форма) 

основные места 20 
151 7,55 22 

по договорам об 
образовании 

65 
147 2,26 70 

40.04.01 

Юриспруденция 

(заочная форма) 

основные места 8 159 19,88 8 

по договорам об 
образовании 

110 185 1,69 101 

 

Таблица2.1.3. Сведения о плане приема, количестве поданных заявлений, конкурсе и 

количестве зачисленных на СПО 
Направление 

подготовки/специальн
ость, 

форма обучения 

Вид 
финансирования 

План 
приема 

Кол-во заявлений 
Конкурс 

(кол-во чел. на 
место) 

Кол-во 
зачисленных 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на базе основного общего образования (9 классов) 
40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения  

основные места 5 
198 39,6 5 

по договорам об 
образовании 

235 
659 2,81 296 

40.02.03 Право и 

судебное 

администрировани

е  

основные места 25 
209 8,36 25 

по договорам об 
образовании 

35 
427 12,2 66 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на базе среднего общего образования (11 классов) 
40.02.03 Право и 

судебное 

администрировани

е (очная форма) 

по договорам об 
образ. 

90 243 2,7 109 

 

Таблица 2.1.4. Количество поданных заявления в 2021 и 2022 году 

Всего подано заявлений 

2021 год 2022 год 
4791 3511 

Бакалавриат/специалитет 2413 1869 

Магистратура 642 539 

СПО после 9-го класса – 1493 1103 

 после 11-го класса  - 243 343 

 

Динамика приема на места в рамках контрольных цифр приема и на места по 

договорам об образовании отражена в следующих таблицах: 
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Таблица 2.1.5. Количество зачисленных в 2021/2022 г. и 2022/2023 г. в рамках 

контрольных цифр приема и на места по договорам об образовании 
г
о

д
 

ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

ЮРИСПРУДЕНЦИЯ  ЮРИСПРУДЕНЦИЯ  
2-ое 

высшее 

очная ВСЕГО 

НА 

ОЧНУЮ 

ФОРМУ 

очно-заочная  ВСЕГО НА 

ОЧНО-

ЗАОЧ. 

ФОРМУ 

ВСЕГО 

В\б 
Б О Ц СП В/б Б О Ц СП В/б 

2021 35 5 5 0 135 180 24 1 0  73 98 15 

2022 36 4 1 0 136 177 11 2 1 1 71 86 11 

 

г
о

д
 

ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

Судебная и прокурорская деятельность 

очная ВСЕГО 

ОЧНАЯ 

заочная ВСЕГО 

ЗАОЧНАЯ 
Б О Ц СП В/б Ц (Б) В/б 

2021 9 1 0  100 110 0 70 70 

2022 7 1 2   122 132 0 116 116 
 

г
о
д
 

ПРОГРАММЫ МАГИСТРАТУРЫ 

Юриспруденция  

очная  заочная 

Б Ц В\б ВСЕГО Б Ц В\б ВСЕГО 

2021 27 1 48 76 13 2 94 109 

2022 22 3 70 95 2 8 101 111 
 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

г
о
д

 

на базе 9 класса на базе 11 класса 

ПСО  

очная ф. 

ПСА  

очная ф. 

ПСА / ПОСО 

очная ф. 

Б  В\б ВСЕГО  Б В\б ВСЕГО ВСЕГО В\б 

2021 0 347 347 25 27 52 138 

2022 5 296 301 25 66 91 109 

 

Из приведенных выше таблиц видно, что в целом в сравнении с 2021 годом 

набор студентов в 2022 году был больше на 33 человека. По программам высшего 

образования в 2022 году было принято на 70 человек больше, по программам среднего 

профессионального образования на 37 человек меньше.  

На основании постановления Правительства Российской Федерации от 18 

декабря 2020 г. № 2150 «Об установлении квоты на образование иностранных 

граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации» в Крымский филиал было 

принято 2 человека по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, очная 

форма обучения.  

В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 21 

марта 2022 г. № 434 приняты на обучение 4 человека. 

В соответствии с пунктом 5 Указа Президента Российской Федерации от 9 мая 

2022 г. № 268 «О дополнительных мерах поддержки семей военнослужащих и 

consultantplus://offline/ref=FFD851407232027566E6ADA9E9E94119CACF36002C2B89B95D20979D5A786B874426C6B199FDE6C490F58042DAE8D00B0D68C0FFFF1C1664X7nCI
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сотрудников некоторых федеральных государственных органов» были выделены 

места для приема по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция по очной 

форме обучения – 6 мест и очно-заочной форме обучения – 2 места. Зачислен 1 

человек на очно-заочную форму обучения. 

В следующих таблицах представлена сравнительная информация о проходных 

баллах при поступлении: 

 

Таблица 2.1.6. Сведения о минимальной (проходной) сумме баллов в 2021 г. (сумма 

баллов ЕГЭ/ВИ+ИД) 

 
Направление 

подготовки/специальность, 
форма обучения 

основные места (без 

учета зачисленных 

БВИ) 

места особой 

квоты 

места 

целевой 

квоты 

места по 

договорам об 

образовании 

40.03.01 Юриспруденция (очная 

форма) 
213 141 160 159 

40.03.01 Юриспруденция (очно-
заочная форма) 

189 234 0 132 

40.03.01 Юриспруденция (заочная 

форма 2 высшее) 
0 0 0 146 

40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (очная форма) 
237 229 0 158 

40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (заочная форма) 
0 0 0 138 

 

Таблица 2.1.7. Сведения о минимальной (проходной) сумме баллов в 2022 г. (сумма 

баллов ЕГЭ/ВИ+ИД) 

 

Направление подготовки/специальность,  

форма обучения 
основные места 

(без учета 

зачисленных 

БВИ)  

места 

особой 

квоты 

места 

целевой 

квоты 

места 

спец. 

квоты 

места по 

договорам об 

образовании 

40.03.01 Юриспруденция (очная 

форма) 
232 184 261 0 161 

40.03.01 Юриспруденция (очно-
заочная форма) 

215 138 239 159 130 

40.03.01 Юриспруденция (заочная 

форма 2 высшее) 
0 0 0 0 148 

40.05.04 Судебная и прокурорская 
деятельность (очная форма) 

242 225 179 0 156 

40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (заочная форма) 
0 0 0 0 134 

 

Анализируя приведенные выше таблицы, можно отметить, что минимальный 

средний балл зачисленных на основные места, места целевой квоты в 2022 году выше, 

чем в предыдущий период. 

Также при зачислении на места бюджетного финансирования и места по 

договорам об образовании сформировался достаточно стойкий и высокий порог 

успешности.  
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Таблица 2.1.8. Сведения о средних баллах зачисленных для обучения по программам 

магистратуры 2021-2022 учебный год 
Направление подготовки, 

форма обучения 
Средний балл зачисленных  по результатам ВИ без 

учета ИД 

основные места 
места по договорам 

об образ. 
места в рамках квоты 

целевого приема 

40.04.01 Юриспруденция (очная форма) 80,43 71,12 71 

40.04.01 Юриспруденция (заочная форма) 84,30 67,35 68 

 

Таблица 2.1.9. Сведения о средних баллах зачисленных для обучения по программам 

магистратуры 2022-2023 учебный год 
Направление подготовки, 

форма обучения 
Средний балл зачисленных  по результатам ВИ без 

учета ИД 

основные места 
места по договорам 

об образ. 
места в рамках квоты 

целевого приема 

40.04.01 Юриспруденция (очная форма) 78 55 73 

40.04.01 Юриспруденция (заочная форма) 78 42 76 

 

По итогам приемной кампании 2022 года можно отметить, что при зачислении 

на места бюджетного финансирования по общему конкурсу и на места по договорам 

об образовании средний балл несколько снизился по всем формам, за исключением 

поступающих на места целевой квоты.  

В целом, минимальный порог успешности остается на высоком уровне, что 

свидетельствует о высоком уровне абитуриентов, поступающих на места бюджетного 

финансирования.  

В 2022 году Крымский филиал осуществлял набор для обучения по программам 

среднего профессионального образования на две специальности на базе основного 

общего образования: 40.02.01 Право и организация социального обеспечения и 

40.02.03 Право и судебное администрирование, а также на специальность 40.02.03 

Право и судебное администрирование на базе среднего общего образования на места 

по договорам об образовании.   

 

Таблица 2.1.10. Сведения проходных и средних баллах, поступающих для обучения по 

программам СПО в 2021-2022 учебном году 

Сведения о минимальных и средних баллах зачисленных в 2021 году 

Специальность и форма 

обучения 
Срок обучения 

Минимальный балл  Средний балл  

основные 
места 

по договорам об 
образ. 

основные 
места 

по договорам 
об образ. 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на базе основного общего образования (9 классов) 

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (очная 

форма) 

2г.10 мес. 0 3,56 - 4,47 

40.02.03 Право и судебное 

администрирование (очная форма) 
2г.10 мес. 5,0 3,66 5,0 4,35 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на базе среднего общего образования (11 классов) 

40.02.03 Право и судебное 

администрирование (очная форма) 
1г.10 мес. 0 3,64 - 4,43 
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Сведения о минимальных и средних баллах зачисленных в 2022 году 

Специальность и форма 

обучения 
Срок обучения 

Миним. балл Средний балл  

основные места 
по договорам 

об образ. 
основные 

места 
по договорам 

об образ. 
СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на базе основного общего образования (9 классов) 

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

(очная форма) 

2 г. 10 мес. 5,0 4,0 5,0 4,51 

40.02.03 Право и судебное 

администрирование (очная 

форма) 

2 г. 10 мес. 5,0 4,0 5,0 4,49 

СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

на базе среднего общего образования (11 классов) 

40.02.03 Право и судебное 

администрирование (очная 

форма) 

1 г. 10 мес. 0 4,0 0 4,42 

Из приведенных выше таблиц видно, что в 2022 году повысился минимальный 

и средний балл зачисленных, поступающих на базе основного общего образования. 

 

Факультет по подготовке специалистов для судебной системы 

(Юридический факультет) 

Факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический 

факультет) реализует образовательные программы высшего образования: 

- по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) – 

обучение осуществляется по очной, очно-заочной и заочной формам обучения. 

Профили: гражданско-правовой, уголовно-правовой;  

- по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность 

(специалитет) – обучение осуществляется по очной и заочной формам обучения. 

Профили: гражданско-правовой, уголовно-правовой; 

- по направлению 40.04.01 Юриспруденция (магистратура) – обучение 

осуществляется по очной и заочной формам обучения. Магистерские программы: 

«Юрист в сфере гражданского, уголовного и административного судопроизводства» 

и «Юрист в сфере государственного и муниципального управления». 

 

Перечень реализуемых направлений подготовки и специальностей высшего 

образования  

Код 

наименование 
образовательной 

программы 

(направления 
подготовки, 

специальности, 

профессии) 

уровень 

(ступень) 
образования 

профессия, 
квалификация 

(степень, разряды), 

присваиваемая по 

завершении 
образования 

Нормативный срок освоения 

код 
наименовани

е 
 

40.03.01 Юриспруденция высшее  Бакалавр 

4 года (на базе среднего общего 

образования) 

3 года (на базе среднего 
профессионального образования) 
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3 года 3 месяца (на базе высшего 

образования) 

4 года 6 месяцев (на базе среднего 

общего образования) 

40.05.04 

Судебная и 

прокурорская 
деятельность 

высшее  Специалист 

5 лет (на базе среднего общего 

образования) 

5 лет 8 месяцев (на базе среднего 

общего образования) 

3 года 8 месяцев (на базе среднего 

профессионального образования) 

4 года 2 месяца (на базе среднего 

профессионального образования) 

40.04.01 Юриспруденция высшее  Магистр 

2 года 

2 года 5 месяцев 

 

Контингент студентов факультета по подготовке специалистов для судебной 

системы (юридический факультет) по состоянию на 01.01.2023 г. 

Специальность, 

направление подготовки 

Из средств федерального 

бюджета, чел. (из них на местах 

целевой контрактной 

подготовки) 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения, чел. 

Всего, 

чел. 

40.03.01 (Юриспруденция) 
158 (из них на местах целевой 

контрактной подготовки 9 чел) 
829 987 

40.04.01 

(Юриспруденция) 

78 (из них на местах целевой 

контрактной подготовки 8 чел) 
328 406 

40.05.04 (Судебная и 

прокурорская деятельность) 

20 (из них на местах целевой 

контрактной подготовки 2 чел) 
567 587 

Итого 
256 (из них на местах целевой 

контрактной подготовки 19 чел) 
1724 1980 

 

Численность/удельный вес численности студентов из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам 

бакалавриата, специалитета и магистратуры, в общей численности студентов, 

обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры                           

9 чел./ 0,45 %. 

Доля студентов, обучающихся за счет бюджетных средств, составляет 12,9% 

(256 чел.), из них 1,0% (19 чел.) проходят обучение на местах целевой контрактной 

подготовки.  

Доля студентов, обучающихся по договорам с оплатой обучения составляет 

87,1% (1724 чел.):  

Доля студентов из стран СНГ составляет 0,4% (8 чел.) от общего числа 

студентов.  
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Доля студентов, отчисленных из Университета за отчетный период составляет 

3,2% (63 чел.), из них за академическую неуспеваемость – 0,4% (8 чел.). 

Успеваемость студентов по результатам зачетно-экзаменационных сессий за 

отчетный период составляет: 

Качественная успеваемость студентов 1-4 курсов очной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе среднего 

общего образования, за отчетный период составляет: 1 курс – 91,6%, 2 курс – 86,2%, 

3 курс – 94,9%, 4 курс -88,5%. 

Качественная успеваемость студентов 2-4 курсов очной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе среднего 

профессионального образования, за отчетный период составляет: 2 курс – 66,8%,           

3 курс – 73,3%, 4 курс – 83,2%. 

Качественная успеваемость студентов 1-4 курсов очно-заочной формы, 

обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на 

базе среднего общего образования, за отчетный период составляет: 1 курс – 80,2%,     

2 курс –100%,3 курс – 70,5%, 4 курс – 62,5%. 

Качественная успеваемость студентов 2-4 курсов очно-заочной формы, 

обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на 

базе среднего профессионального образования, за отчетный период составляет:             

2 курс – 75,3%, 3 курс – 61,3%, 4 курс – 66,9%. 

Качественная успеваемость студентов 1-4 курсов заочной формы, 

обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на 

базе высшего образования, за отчетный период составляет: 1,2 курс – 91,7%; 3 курс – 

88,2%; 3,4 курс – 93,8%; 4 курс – 88,3%. 

Качественная успеваемость студентов 1-2 курсов очной формы, обучающихся 

по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на базе среднего 

общего образования, за отчетный период составляет:1 курс – 89,4%; 2 курс – 84,9%. 

Качественная успеваемость студентов 2-3 курсов очной формы, обучающихся 

по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на базе среднего 

профессионального образования, за отчетный период составляет: 2 курс – 85,2 %,          

3 курс – 85,5 %. 

Качественная успеваемость студентов 2-3 курсов заочной формы, 

обучающихся по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на 

базе среднего профессионального образования, за отчетный период составляет:             

2 курс – 92,7 %, 3 курс – 89,7 %. 

Качественная успеваемость студентов 1-3 курсов заочной формы, 

обучающихся по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на 

базе среднего общего образования, за отчетный период составляет:1 курс – 80,3%,       

2 курс – 81,1%; 3 курс – 85,4%. 

Качественная успеваемость студентов 1-2 курсов очной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (магистратура), за отчетный 

период составляет: 1 курс – 77,5%, 2 курс – 92,4%. 
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Качественная успеваемость студентов 1-2 курсов заочной формы, 

обучающихся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (магистратура), 

за отчетный период составляет:1 курс – 61,9%, 2 курс – 84,1%. 

Абсолютная успеваемость студентов 1-4 курсов очной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе среднего 

общего образования, за отчетный период составляет: 1 курс – 98,9%, 2 курс – 98,2%, 

3 курс – 98,3%, 4 курс – 98,1%. 

Абсолютная успеваемость студентов 2-4 курсов очной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе среднего 

профессионального образования, за отчетный период составляет: 2 курс – 85,2 %,         

3 курс – 100%, 4 курс – 100 %. 

Абсолютная успеваемость студентов 1-4 курсов очно-заочной формы, 

обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на 

базе среднего общего образования, за отчетный период составляет: 1 курс – 100%,       

2 курс – 100%, 3 курс – 79,8%, 4 курс – 68,1%. 

Абсолютная успеваемость студентов 2-4 курсов очно-заочной формы, 

обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на 

базе среднего профессионального образования, за отчетный период составляет:             

2 курс – 86 %, 3 курс – 85,7 %, 4 курс – 100 %. 

Абсолютная успеваемость студентов 1-4 курсов заочной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе высшего 

образования, за отчетный период составляет: 1,2 курс – 100%; 3 курс – 94,9%; 3,4 курс 

– 95,8%; 4 курс – 96,7%. 

Абсолютная успеваемость студентов 1-2 курсов очной формы, обучающихся 

по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на базе среднего 

общего образования, за отчетный период составляет: 1 курс – 99,1%, 2 курс – 99,8%. 

Абсолютная успеваемость студентов 2-3 курсов очной формы, обучающихся 

по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на базе среднего 

профессионального образования, за отчетный период составляет: 2 курс – 95 %,             

3 курс – 100 %. 

Абсолютная успеваемость студентов 2-3 курсов заочной формы, обучающихся 

по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на базе среднего 

профессионального образования, за отчетный период составляет: 2 курс – 100 %,           

3 курс – 91,8 %. 

Абсолютная успеваемость студентов 1-3 курсов заочной формы, обучающихся 

по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность на базе среднего 

общего образования, за отчетный период составляет: 1 курс – 92,4%, 2 курс – 97,8%, 

3 курс – 93,8%. 

Абсолютная успеваемость студентов 1-2 курсов очной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (магистратура), за отчетный 

период составляет:1 курс – 81,3%, 2 курс - 99,6%. 

Абсолютная успеваемость студентов 1-2 курсов заочной формы, обучающихся 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (магистратура), за отчетный 

период составляет:1 курс – 77,7%, 2 курс – 89,0%. 
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Посещаемость студентов 1-4 курсов очной формы обучения на базе среднего 

образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, за отчетный 

период составляет: 1 курс – 80%, 2 курс - 90%, 3 курс - 85 %, 4 курс -80 %. 

Посещаемость студентов 2-4 курсов очной формы обучения на базе среднего 

профессионального образования по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция, за отчетный период составляет: 2 курс – 89,3 %, 3 курс – 87 %,               

4 курс – 93,3 %. 

Посещаемость студентов 1-3 курса очной формы обучения на базе среднего 

общего образования 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность, за отчетный 

период составляет: 1 курс – 86%, 2 курс - 85%, 3 курс-90%. 

Посещаемость студентов 2-3 курса очной формы обучения на базе среднего 

профессионального образования по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность, за отчетный период составляет: 2 курс – 87 %, 3 курс – 97%. 

Посещаемость студентов 1-2 курсов очной формы обучения по направлению 

подготовки 40.04.01 Юриспруденция составляет: 1 курс – 75%, 2 курс -70%. 

Государственная итоговая аттестация в 2022 году была организована в 

соответствии с нормативными актами. Список председателей государственных 

экзаменационных комиссий для государственной аттестации выпускников 

Крымского филиала утвержден первым заместителем Председателя Верховного Суда 

Российской Федерации Серковым П.П. 17 ноября 2021 г.  

 
№ 

п/п 

Код и наименование направления 

подготовки/специальности 

ФИО 

председателя ГЭК 

Основное место работы, 

занимаемая должность 

1. 40.04.01 

Юриспруденция  

(очная, заочная формы, 2 года, 2 

года 5 месяцев, магистерские 

программы «Юридическая 

деятельность в органах 

государственной и муниципальной 

власти», «Юрист в сфере 

гражданского, уголовного и 

административного 

судопроизводства») 

Ищенко Ирина 

Анатольевна 

Председатель судебного 

состава, судья 

Арбитражного суда 

Республики Крым, кандидат 

юридических наук 

2. 40.03.01 

Юриспруденция  

(очная, очно-заочная формы на базе 

среднего общего и среднего 

профессионального, образования, 

заочная форма на базе высшего 

образования, 

4 года, 3 года) гражданско-

правовой профиль 

Ловягина Юлия 

Юрьевна 

Председатель судебного 

состава, судья 

Арбитражного суда 

Республики Крым  

3. 40.03.01 

Юриспруденция  

(очная, очно-заочная формы на базе 

среднего общего и среднего 

профессионального, образования, 

Скляров Виктор 

Николаевич 

Заместитель председателя; 

судья Верховного Суда 

Республики Крым 
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заочная форма на базе высшего 

образования, 

4 года, 3 года) уголовно-правовой 

профиль 

Для всех экзаменационных комиссий 2022 года выпуска назначены 

председатели, не работающие в Крымском филиале ФГБОУВО «РГУП» и 

являющиеся ведущими специалистами – представителями работодателей или их 

объединений в соответствующей области профессиональной деятельности (судьи 

судов общей юрисдикции, арбитражных судов).  

В состав государственных экзаменационных комиссий входили председатель и 

не менее 4 членов указанной комиссии. Члены государственной экзаменационной 

комиссии являлись ведущими специалистами – представителями работодателей или 

их объединений в соответствующей области профессиональной деятельности и (или) 

лицами, которые относятся к профессорско-преподавательскому составу. Доля лиц, 

являющихся ведущими специалистами – представителями работодателей или их 

объединений в соответствующей области профессиональной деятельности (включая 

председателя государственной экзаменационной комиссии), в общем числе лиц, 

входящих в состав государственной экзаменационной комиссии, составляла не менее 

55%.  

 

Основная профессиональная образовательная программа 40.03.01 

Юриспруденция (бакалавриат) разработана и утверждена с учетом требований рынка 

труда, на основе соответствующего федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования. 

Целью основной профессиональной образовательной программы является: 

подготовка специалиста в области юридических наук; приобретение 

профессиональных знаний, умений и навыков, направленных на формирование 

компетенций для осуществления профессиональной деятельности и обеспечивающих 

конкурентоспособность выпускника на рынке труда. 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут 

осуществлять профессиональную деятельность – юриспруденция (в сферах: 

разработки и реализации правовых норм; обеспечения законности и правопорядка; 

оказания правовой помощи физическим и юридическим лицам). 

Объекты профессиональной деятельности выпускников: судебные органы, 

органы государственной власти, органы местного самоуправления, адвокатура, 

органы нотариата, коммерческие и некоммерческие организации. 

Учебные планы по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция 

(уровень бакалавриата) гражданско-правового профиля и уголовно-правового 

профиля основаны на логической последовательности дисциплин (модулей) 

практик и включает следующие блоки:Блок 1. Учебным планом предусмотрено 

изучение следующих обязательных дисциплин, в соответствии с ФГОС ВО: 

философия, иностранный язык, иностранный язык в сфере юриспруденции, 

экономика, профессиональная этика, безопасность жизнедеятельности, 

информационные технологии в юридической деятельности, русский язык и культура 



22 
 

речи, логика, латинский язык в юридической деятельности, римское право, судебная 

статистика, теория государства и права, история государства и права России, история 

государства и права зарубежных стран, конституционное право, административное 

право, гражданское право, гражданский процесс, арбитражный процесс, трудовое 

право, уголовное право, уголовный процесс, экологическое право, земельное право, 

финансовое право, налоговое право, предпринимательское право, международное 

право, международное частное право, криминалистика, право социального 

обеспечения, семейное право, криминология, административное судопроизводство, 

технологии самоорганизации и самообразования, физическая культура и спорт. 

Дисциплины (модули) базовой части составляют 153 з.е. и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений составляет 63 з.е. 

Блок 2. Практика 15 з.е. 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 9 з.е. 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц вне 

зависимости от формы обучения.  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в рамках 

базовой части Блока 1 "Дисциплины (модули)" программы в объеме 2 з.е. Элективные 

дисциплины по физической культуре и спорту реализуются в объеме 328 

академических часов в очной форме обучения. 

В наличии имеются все рабочие программы по дисциплинам, 

предусмотренным учебным планом по направлению подготовки, в полной мере 

соответствуют требованиям ФГОС, порядок их утверждения соответствует 

действующему законодательству и локальным нормативным актам, программы 

практик и другие методические материалы, входящие в состав ОПОП разработаны и 

утверждены надлежащим образом. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 

аттестации составляет более 60 процентов общего объема программы бакалавриата. 

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины и практики, обеспечивающие 

формирование общепрофессиональных компетенций. Формирование универсальных 

компетенций обеспечивают дисциплины и практики, включенные в обязательную 

часть программы и в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Практическая подготовка обучающихся – форма организации образовательной 

деятельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка обучающихся организована при реализации всех 

видов практик. 

Образовательной программой предусмотрены следующие практики: 

1. Учебная практика (ознакомительная). 

2. Производственная практика (правоприменительная). 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме 

государственного экзамена. Для проведения государственной итоговой аттестации 

выпускников 2022 г. факультета подготовки специалистов для судебной системы 
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(юридический факультет) очной формы обучения по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (уровень подготовки «Бакалавр») приказом ректора 

Университета № 222 от 15 апреля 2022 года были созданы экзаменационные 

комиссии под председательством Склярова Виктора Николаевича, заместителя 

председателя, судьи Верховного Суда Республики Крым (уголовно-правовой 

профиль) и Ловягиной Юлии Юрьевны, председателя судебного состава, судьи 

Арбитражного суда Республики Крым (гражданско-правовой профиль). 

Результаты Государственной итоговой аттестации по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) выпускников 2022 года: 

В летних аттестационных испытаниях приняли участие 372 обучающихся. Из 

них сдали на «отлично» - 154 человека (41,4%), на «хорошо» - 182 человека (48,9%), 

на «удовлетворительно» - 36 человек (9,7%). Средний балл – 4,3. 

Общий уровень подготовки студентов соответствует требованиям, 

предъявляемым Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция.  

Диплом с «отличием» получили - 81 человек (21,8%). 

 

Сведения сдачи ГИА студентами очной формы обучения 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) 

Группа, 

форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Сдавало 

чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 

экзамене 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

41 ГП 28 28 100 0 0 16 57,1 8 28,6 4 14,3 0 0 4,4 

42 ГП 30 30 100 0 0 18 60,0 12 40,0 0 0 0 0 4,6 

43 ГП 27 27 100 0 0 16 59,3 11 40,7 0 0 0 0 4,6 

44 УП 29 29 100 0 0 9 31,0 16 55,2 4 13,8 0 0 4,2 

45 УП 28 28 100 0 0 7 25,0 21 75,0 0 0 0 0 4,3 

46 УП 29 29 100 0 0 13 44,8 16 55,2 0 0 0 0 4,4 

47 УП 25 25 100 0 0 7 28,0 15 60,0 3 12,0 0 0 4,2 

48 УП 23 23 100 0 0 11 47,8 11 47,8 1 4,4 0 0 4,4 

ВСЕГО 219 219 100 0 0 97 44,3 110 50,2 12 5,5 0 0 4,4 

Диплом с отличием получили 52 человека 

 

Сведения сдачи ГИА студентами очной формы обучения 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе СПО 

Группа, 

форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Сдавало 

чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 

экзамене 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

401-С ГП 24 24 100 0 0 17 70,8 5 20,8 2 8,4 0 0 4,6 

402-С УП 21 21 100 0 0 10 47,6 7 33,3 4 19,1 0 0 4,3 

403-С УП 20 20 100 0 0 8 40,0 11 55,0 1 5 0 0 4,4 
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ВСЕГО 65 65 100 0 0 35 53,8 23 35,4 7 10,8 0 0 4,4 

Диплом с отличием получили 24 человека 

 

Сведения сдачи ГИА студентами очно-заочной формы обучения 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе СПО 

Группа, 

форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Сдавало 

чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 

экзамене 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

401-С/оз 

ГП 

30 30 100 0 0 5 16,7 18 60,0 7 23,3 0 0 3,9 

402-С/оз 

УП 

30 30 100 0 0 10 33,4 16 53,3 4 13,3 0 0 4,2 

403-С/оз 

УП 

28 28 100 0 0 7 25,0 15 53,6 6 21,4 0 0 4,0 

ВСЕГО 88 88 100 0 0 22 25,0 49 55,7 17 19,3 0 0 4,0 

Диплом с отличием получили 5 человек 

 

Сведения сдачи ГИА студентами очно-заочной и заочной форм обучения 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат)  

в 2022/2023 учебном году 

 

Зимой в аттестационных испытаниях приняли участие 48 обучающихся.  Из них 

сдали на «отлично» - 13 человек (27,1%), на «хорошо» - 22 человека (45,8%), на 

«удовлетворительно» - 12человек (25,0%), на «неудовлетворительно» - 1 человек 

(2,1). Средний балл – 4,0. 

Общий уровень подготовки студентов соответствует требованиям, 

предъявляемым Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция.  

Диплом с «отличием» получило - 7 человек (14,6%). 

 

Сведения сдачи ГИА студентами очно-заочной формы обучения 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) 

Группа, 

форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Сдавало 

чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 

экзамене 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

51-ОЗ ГП 21 21 100 0 0 6 28,6 8 38,1 6 28,6 1 4,7 3,9 

52-ОЗ УП 18 18 100 0 0 5 27,8 8 44,4 5 27,8 0 0 4,0 

ВСЕГО 39 39 100 0 0 11 28,2 16 41,0 11 28,2 1 2,6 3,95 

Диплом с отличием получили 6 человек 

 

 



25 
 

Сведения сдачи ГИА студентами заочной формы обучения 

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат) на базе 

высшего образования в 2022/2023 учебном году 

Группа, 

форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Сдавало 

чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 

экзамене 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

51-В ГП 9 9 100,0 0 0,0 2 22,2 6 66,7 1 11,1 0 0 4,1 

ВСЕГО 9 9 100,0 0 0,0 2 22,2 6 66,7 1 11,1 0 0 4,1 

Диплом с отличием получил 1 человек 

 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях. Квалификация педагогических 

работников отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах. 

Общее количество научно-педагогических работников, реализующих ОПОП 

40.03.01 Юриспруденция (гражданско-правовой профиль) – 70 чел. Из них: 

– имеют ученую степень и (или) звание – 55 чел. (76,2 %); 

– имеют базовое образование соответствующие профилю преподаваемой 

дисциплины – 15 человек – (23,8 %); 

– научно-педагогические работники из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой программы высшего образования – 8 чел. – (10,7 %). 

Доля штатных преподавателей, привлекаемых к учебному процессу по 

дисциплинам составляет 88,6 % (по ФГОС – не менее 70 процентов). 

Общее количество научно-педагогических работников, реализующих ОПОП 

40.03.01 Юриспруденция (уголовно-правовой профиль) – 69 чел. Из них: 

– имеют ученую степень и (или) звание – 56 чел. (77,3 %); 

– имеют базовое образование соответствующие профилю преподаваемой 

дисциплины – 13 человек – (22,7 %); 

– научно-педагогические работники из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой программы высшего образования – 5 чел. – (8,8 %). 

Доля штатных преподавателей, привлекаемых к учебному процессу по 

дисциплинам составляет 92,8 % (по ФГОС – не менее 70 процентов). 

ОПОП по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция реализуют 10 

кафедр из них 7 юридического профиля.  

 

Основная профессиональная образовательная программа 40.05.04 Судебная и 

прокурорская деятельность разработана и утверждена с учетом требований рынка 

труда, на основе соответствующего федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования. 

Целью основной профессиональной образовательной программы является: 
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подготовка специалистов в области юридических наук; приобретение 

профессиональных знаний, умений и навыков, направленных на формирование 

компетенций для осуществления профессиональной деятельности и обеспечивающих 

конкурентоспособность выпускника на рынке труда. 

По специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность содержание 

и организация образовательного процесса при реализации ОПОП специализации № 1 

«Судебная деятельность» (гражданско-правовой и уголовно-правовой профили) 

регламентируется учебным планом. Срок освоения ОПОП – 5 лет для очной формы 

обучения, 5 лет 8 месяцев для заочной формы обучения. Программа специалитета 

состоит из следующих блоков: 

Блок 1. Дисциплины (модули) обязательной части составляют 211 з.е. и части 

формируемая участниками образовательных отношений составляет 50 з.е. Программа 

cпециалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по физической 

культуре и спорту реализуются в рамках базовой части Блока 1 "Дисциплины 

(модули)" программы в объеме 2 з.е. В очной форме обучения Элективные 

дисциплины по физической культуре и спорту реализуются в объеме 328 

академических часов. 

Блок 2. Практика в объеме 30 з.е. относится к обязательной части ОПОП. 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 9 з.е. 

Формирование универсальных компетенций обеспечивают дисциплины 

(модули) и практики, включенные в обязательную часть программы. Объем 

обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет более 80 процентов общего объема программы. 

Объем программы cпециалитета составляет 300 зачетных единиц вне 

зависимости от формы обучения.  

В наличии имеются все рабочие программы по дисциплинам, 

предусмотренным учебным планом по специальности, в полной мере соответствуют 

требованиям ФГОС, порядок их утверждения соответствует действующему 

законодательству и локальным нормативным актам, программы практик и другие 

методические материалы, входящие в состав ОПОП разработаны и утверждены 

надлежащим образом. 

Практическая подготовка обучающихся – форма организации образовательной 

деятельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка обучающихся организована (полностью или 

частично) при реализации всех видов практик. 

Образовательной программой предусмотрены следующие практики:  

1. Учебная практика (практика по профилю профессиональной деятельности). 

2. Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности. 

3. Научно-исследовательская работа. 

4. Преддипломная практика. 



27 
 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме:  

государственного экзамена; 

защиты выпускной квалификационной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации включает требования к 

выпускным квалификационным работам (объему, структуре, оформлению, 

представлению), порядку их выполнения, процедуру защиты выпускной 

квалификационной работы, критерии оценки результатов, а также программу, 

порядок проведения и критерии оценивания государственного экзамена. 

Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы специалитета на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках,  

и (или) профессиональных стандартах. 

Общее количество научно-педагогических работников, реализующих ОПОП 

40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (гражданско-правовой профиль) – 62 

чел. Из них: 

– имеют ученую степень и (или) звание – 51 чел. (82,6 %); 

– имеют базовое образование соответствующие профилю преподаваемой 

дисциплины – 10 человек – (12,8 %); 

– научно-педагогические работники из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой программы высшего образования – 8 чел. – (6,1 %). 

Доля штатных преподавателей, привлекаемых к учебному процессу по 

дисциплинам составляет 88,7 % (по ФГОС – не менее 70 процентов). 

Общее количество научно-педагогических работников, реализующих ОПОП 

40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (уголовно-правовой профиль) – 62 

чел. Из них: 

– имеют ученую степень и (или) звание – 53 чел. (88,3 %); 

– имеют базовое образование соответствующие профилю преподаваемой 

дисциплины – 9 человек – (11,7 %); 

– научно-педагогические работники из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) 

реализуемой программы высшего образования – 7 чел. – (5,9 %). 

Доля штатных преподавателей, привлекаемых к учебному процессу по 

дисциплинам составляет 88,7 % (по ФГОС – не менее 70 процентов). 

ОПОП по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность 

реализуют 10 кафедр из них 7 юридического профиля.  

 

Магистерская программа «Юридическая деятельность в органах 

государственной и муниципальной власти» по направлению подготовки 40.04.01 

«Юриспруденция» направлена на формирование у обучаемых комплекса знаний и 

компетенций, необходимых для осуществления профессиональной юридической 

деятельности в законодательных, исполнительных и судебных органах 
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государственной власти и органах местного самоуправления, связанной, прежде 

всего, с конституционно- и административно-правовой защитой и обеспечением 

гарантий реализации прав и свобод человека, а также – научно-исследовательской 

деятельности в рамках проблематики научных специальностей: 12.00.02 - 

Конституционное право; конституционный судебный процесс; муниципальное право 

и 12.00.14 - Административное право; административный процесс. 

Магистерская программа имеет своей целью развитие у студентов личностных 

качеств, а также формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

данному направлению подготовки.  

Форма обучения: заочная. Срок получения образования: 2 года 4 мес. Язык 

реализации программы: русский.  

Трудоемкость освоения студентом основной профессиональной 

образовательной программы (ОПОП) за весь период обучения в соответствии с ФГОС 

ВО магистратура по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция составляет 

120 зачетных единиц и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы 

студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом 

ОПОП. 

ОПОП реализуется с частичным применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий в результате которых идет фиксация 

хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы магистратуры. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими 

средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией 

работников, ее использующих и поддерживающих.  

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций.  

Формирование универсальных компетенций обеспечивают дисциплины и 

практики, включенные в обязательную часть программы и в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. Объем обязательной части, без учета 

объема государственной итоговой аттестации, составляет более 20 % общего объема 

программы. 

Учебный план образовательной программы определяет перечень, 

трудоёмкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, формы 

промежуточной аттестации обучающихся, содержит календарный график учебного 

процесса, размещается в ЭИОС Филиала. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) определяют объем, содержание, 

планируемые результаты, формы аттестации, размещаются в ЭИОС Филиала. 

Практическая подготовка обучающихся – форма организации образовательной 

деятельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 
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Практическая подготовка обучающихся организована (частично) при 

реализации дисциплин и при реализации всех видов практик. 

Образовательной программой предусмотрены следующие практики: 

1. Учебная практика (ознакомительная); 

2. Производственная практика (научно-исследовательская работа); 

3. Производственная практика (преддипломная). 

Образовательная программа устанавливает дополнительные типы 

производственной практики: 

1. Производственная практика (юридическая общепрофессиональная); 

2. Производственная практика (юридическая профессиональная). 

Рабочие программы практик, включая оценочные материалы для текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации прилагаются к ОПОП. 

Рабочие программы практик определяют объем, содержание, планируемые 

результаты, формы аттестации, размещаются в ЭИОС Филиала. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме:  

 подготовки к сдаче и сдачи государственного междисциплинарного 

экзамена; 

 подготовки к процедуре защиты и защиты выпускной квалификационной 

работы (магистерской диссертации). 

Программа государственной итоговой аттестации включает требования к 

выпускным квалификационным работам (объему, структуре, оформлению, 

представлению), порядку их выполнения, процедуру защиты выпускной 

квалификационной работы, критерии оценки результатов, а также программу, 

порядок проведения и критерии оценивания государственного экзамена. 

На 2022 год состав государственной экзаменационной комиссии по приему 

государственного экзамена и защите впускной квалификационной работы по 

специальности 40.04.01 Юриспруденция был утвержден приказом ректора № 598 от 

11 октября 2022 г. Председатель ГЭК – председатель судебного состава 

Арбитражного суда Республики Крым, кандидат юридических наук Ищенко Ирина 

Анатольевна. 

Тематика выпускных квалификационных работ соответствует требованиям 

ФГОС ВО, профилю ФГБОУ ВО «РГУП» и утверждена на заседаниях выпускающих 

кафедр. Тематика выпускных квалификационных работ обсуждена и одобрена 

работодателями, утверждена на УМС с их участием. 

Уровень выполнения выпускных квалификационных работ (магистерских 

диссертаций) соответствует требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта по направлению 40.04.01 «Юриспруденция» в полном 

объеме. 

К государственной итоговой аттестации в 2022 г. были допущены 20 студентов 

заочной формы обучения.  

Сдавали государственный экзамен 20 обучающихся. Сдали на «отлично» - 11 

человек (55%), на «хорошо» - 7 человек (35%), на «удовлетворительно» - 2 человека 

(10%). Средний балл – 4,5. 
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Магистерскую выпускную работу защищали 19 обучающихся. Сдали на 

«отлично» - 11 человек (55%), на «хорошо» - 8 человек (40%). Не явился на защиту 

ВКР по уважительной причине - 1 человек (5%). Средний балл – 4,6. 

Диплом с «отличием» получили – 3 человека (15 %). 

 

Сведения о сдаче государственного экзамена студентами заочной формы 

обучения по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция магистерская 

программа «Юридическая деятельность в органах государственной и 

муниципальной власти» (магистратура) 

Группа, 
форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Сдавало 
чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 
экзамене 

Средний 
балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

71 20 20 100 0 0 11 55 7 35 2 10 0 0 4,5 

ВСЕГО 20 20 100 0 0 11 55 7 35 2 10 0 0 4,5 

 

Сведения о защите ВКР студентами заочной формы обучения 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция магистерская программа 

«Юридическая деятельность в органах государственной и муниципальной власти» 

(магистратура) 

Группа, 
форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Защищало 
чел. 

н/я 
Получивших оценку на защитах 

Средний 
балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

71 20 19 95 1 5 11 55 8 40 0 0 0 0 4,6 

ВСЕГО 20 19 95 1 5 11 55 8 40 0 0 0 0 4,6 

 

Особенности данной магистерской программы связаны с тем, что подготовка 

магистра ведется для осуществления профессиональной юридической деятельности 

в федеральных и региональных органах государственной власти (законодательной, 

исполнительной и судебной), органах местного самоуправления, юридических 

службах, департаментах, отделах различной юридической направленности, 

государственных и муниципальных учреждениях и организациях, учебных 

заведениях, включая высшие, научно-исследовательские учреждения, в которых 

выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность по направлению и 

профилю подготовки ВО в качестве государственного гражданского служащего, 

муниципального служащего, специалиста, консультанта, эксперта, правозащитника, 

научного сотрудника и т.д. Такая деятельность направлена на создание и 

воспроизводство общественно-полезных, публичных благ, удовлетворение 

публичных интересов. Публичная деятельность, исключает какие-либо коммерческие 

интересы, личную выгоду сотрудников. 

Для повышения востребованности выпускников на рынке труда, степени 

удовлетворенности образовательных потребностей личности, общества и 

государства, подготовка обучающихся по магистерской программе «Юридическая 

деятельность в органах государственной и муниципальной власти» направлена на 
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формирование способностей по осуществлению профессиональной деятельности в 

следующих областях и сферах (по Реестру Минтруда): 

01. Образование (тип задач профессиональной деятельности – научно-

исследовательский).  

09. Юриспруденция в области юридического обеспечения реализации 

государственной политики в конкретных сферах нормотворческой деятельности 

органов публичной власти, в том числе судов и органов прокуратуры (тип задач 

профессиональной деятельности – нормотворческий).  

09. Юриспруденция в области юридического сопровождения 

правоприменительной деятельности органов публичной власти, в том числе судов и 

органов прокуратуры, осуществляемой в сферах реализации закрепляемых в 

законодательстве их функций (тип задач профессиональной деятельности – 

правоприменительный).  

09. Юриспруденция в области консультационной деятельности, 

осуществляемой органами публичной власти, в том числе судами и органами 

прокуратуры, в сферах организации работы с обращениями граждан; оказания 

бесплатной юридической помощи; правового просвещения населения; реализации, 

охраны и защиты конституционных прав и свобод граждан, в том числе посредством 

обжалования в суд нарушающих их действий и решений органов и должностных лиц 

публичной власти, путем предъявления административного искового заявления; 

публичного обсуждение проектов нормативных правовых актов, а также – 

проведение их общественной экспертизы (тип задач профессиональной деятельности 

– консультационный): 

09. Юриспруденция в области осуществления организационно-управленческой 

деятельности в области обеспечения реализации гражданами своих конституционных 

прав и свобод на осуществление публичной власти в установленных в 

законодательстве формах непосредственной демократии; участие в отправлении 

правосудия; проведение массовых публичных мероприятий (тип задач 

профессиональной деятельности – организационно-управленческий). 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Крымского филиала, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы магистратуры на иных условиях. Квалификация педагогических 

работников Филиала отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах. Кадровый 

состав, обеспечивающий реализацию ОПОП по направлению подготовки 40.04.01 

Юриспруденция, соответствует требованиям ФГОС ВО. 

Доля педагогических работников Филиала, участвующих в реализации 

программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведущих научную, учебно-

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины, составляет 100%. 

Доля педагогических работников Филиала, участвующих в реализации 

программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 
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магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе 

ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 

в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации), составляет 

98%. 

Доля педагогических работников Филиала, участвующих в реализации 

программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Филиала к реализации программы 

магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), являющихся руководителями и(или) 

работниками иных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в 

профессиональной среде, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (имеющих стаж работы в данной профессиональной 

сфере), составляет 10%. 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Филиала – д.ю.н., профессором 

И.А. Конюховой, осуществляющей самостоятельные научно-исследовательские 

(творческие) проекты по направлению подготовки, имеющий ежегодные публикации 

по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в 

ведущих отечественных и зарубежных рецензируемых научных журналах и 

изданиях, а также осуществляющей ежегодную апробацию результатов указанной 

научно-исследовательской деятельности на национальных и международных 

конференциях. 

В целях совершенствования программы магистратуры Филиалом при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе магистратуры привлекаются представители 

работодателей. Рецензирование ОПОП осуществляется у представителей 

организаций, осуществляющих трудовую деятельность в профессиональной среде, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Тематика выпускных квалификационных работ обсуждается с работодателями, 

утверждается на УМС с их участием.  

К проведению государственной итоговой аттестации привлекаются 

представители работодателей: доля лиц, являющихся ведущими специалистами – 

представителями работодателей или их объединений в соответствующей области 

профессиональной деятельности (включая председателя государственной 

экзаменационной комиссии), в общем числе лиц, входящих в состав государственной 

экзаменационной комиссии составляет более 50 %. Подготовленные выпускные 

квалификационные работы магистрантов проходят внешнее рецензирование в 

организациях, осуществляющих трудовую деятельность в профессиональной среде 

по теме исследования. 
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Магистерская программа «Юрист в сфере гражданского, уголовного и 

административного судопроизводства» по направлению подготовки 40.04.01 

«Юриспруденция» разработана и утверждена ФГБОУВО «Российский 

государственный университет правосудия» с учетом требований рынка труда на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта по 

соответствующему направлению подготовки высшего образования (ФГОС ВО). 

ОПОП магистерской программы регламентирует цели, ожидаемые результаты, 

содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в 

себя: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и другие 

материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы 

практик, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие 

реализацию соответствующей образовательной технологии.  

Подготовка магистрантов по магистерской программе «Юрист в сфере 

гражданского, уголовного и административного судопроизводства» осуществляется 

по очной и по заочной формам обучения. Срок освоения ОПОП составляет: 

- по очной форме обучения – 2 года; 

- по заочной форме обучения – 2 года 4 месяца. 

Трудоемкость освоения студентом ОПОП за весь период обучения в 

соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция 

составляет 120 зачетных единиц и включает все виды аудиторной и самостоятельной 

работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения 

студентом ОПОП ВПО. 

Структура подготовки магистрантов соответствует требованиям ФГОС ВО и 

профилю ВУЗа. 

Учебный план образовательной программы определяет перечень, 

трудоёмкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, формы 

промежуточной аттестации обучающихся, содержит календарный график учебного 

процесса, размещается в ЭИОС Филиала. 

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций.  

Формирование универсальных компетенций обеспечивают дисциплины 

(модули) и практики, включенные в обязательную часть программы и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет более 20 % общего объема программы. 

Учебный процесс по ОПОП «Юрист в сфере гражданского, уголовного и 

административного судопроизводства» направления 40.04.01 - Юриспруденция 

осуществляется по учебным планам в соответствии с графиком учебного процесса, 

которые в полной мере учитывают все виды учебной деятельности по каждому 

семестру с указанием сроков реализации теоретического обучения, практик, 

экзаменов, каникул. Расписание занятий адекватно отражает содержание учебных 

планов и графиков учебного процесса. Вопросы организации и совершенствования 
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учебной работы систематически обсуждаются на заседаниях выпускающих кафедр 

КрФ ФГБОУВО «РГУП» и учебно-методического совета Филиала, в том числе при 

участии представителей работодателя. 

Основная образовательная программа обеспечена программами и базами 

практик на основе долгосрочных договоров. Уровень организации практик по ОПОП 

также соответствует требованиям ФГОС ВО. 

На основе рабочего учебного плана (РУП) разработаны учебно-методические 

комплексы, программы научно-исследовательской работы, научно-

исследовательского семинара, ФОС научно-исследовательского семинара, рабочие 

программы практик магистрантов. Содержание УМК соответствует ФГОС ВО.  

По всем дисциплинам магистерской программы «Юрист в сфере гражданского, 

уголовного и административного судопроизводства» разработаны учебно-

методические комплексы, включающие тематические планы; планы практических 

занятий, задания для самостоятельной работы студентов, перечень обязательной и 

дополнительной литературы; фонды оценочных средств. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме:  

- подготовки к сдаче и сдачи государственного междисциплинарного экзамена; 

- подготовки к процедуре защиты и защиты выпускной квалификационной 

работы (магистерской диссертации). 

Программа государственной итоговой аттестации включает требования к 

выпускным квалификационным работам (объему, структуре, оформлению, 

представлению), порядку их выполнения, процедуру защиты выпускной 

квалификационной работы, критерии оценки результатов, а также программу, 

порядок проведения и критерии оценивания государственного экзамена. 

На 2022 год состав государственной экзаменационной комиссии по приему 

государственного экзамена и защите впускной квалификационной работы по 

специальности 40.04.01 Юриспруденция был утвержден приказом ректора № 221 от 

15 апреля 2022 г. Председатель ГЭК – председатель судебного состава Арбитражного 

суда Республики Крым, кандидат юридических наук Ищенко Ирина Анатольевна. 

Тематика выпускных квалификационных работ соответствует требованиям 

ФГОС ВО, профилю ФГБОУ ВО «РГУП» и утверждена на заседаниях выпускающих 

кафедр. Тематика выпускных квалификационных работ обсуждена и одобрена 

работодателями, утверждена на УМС с их участием. 

Уровень выполнения выпускных квалификационных работ соответствует 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта по 

направлению 40.04.01 «Юриспруденция» в полном объеме. 

К государственной итоговой аттестации летом 2022 г. были допущены 54 

студента очной формы обучения.  

Государственный экзамен сдали на «отлично» - 40 человек (74,1%), на 

«хорошо» - 14 человек (25,9%). Средний балл – 4,75. 

Выпускную квалификационную работу (магистерскую диссертацию) 

защищали 54 обучающихся. Сдали на «отлично» - 43 человек (79,6%), на «хорошо» - 

10 человек (18,5%), на «удовлетворительно» - 1 человек (1,9%). Средний балл – 4,75.  

Диплом с «отличием» получили – 22 человека (40,7 %). 
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Сведения сдачи государственного экзамена студентами очной формы обучения 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция магистерская программа 

«Юрист в сфере гражданского, уголовного и административного 

судопроизводства» (магистратура) 

Группа, 

форма 

обучения 

Всего 
допущено 

Сдавало 

чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 

экзамене 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

61 26 26 100,0 0 0 20 76,9 6 23,1 0 0 0 0 4,8 

62 28 28 100,0 0 0 20 71,4 8 28,6 0 0 0 0 4,7 

ВСЕГО 54 54 100,0 0 0 40 74,1 14 25,9 0 0 0 0 4,75 

 

Сведения защиты ВКР студентами очной формы обучения 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция магистерская программа 

«Юрист в сфере гражданского, уголовного и административного 

судопроизводства» (магистратура) 

Группа, 
форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Защищало 

чел. 

н/я 
Получивших оценку на защитах 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

61 26 26 100 0 0 19 73,1 7 26,9 0 0 0 0 4,7 

62 28 28 100 0 0 24 85,7 3 10,7 1 3,6 0 0 4,8 

ВСЕГО 54 54 100 0 0 43 79,6 10 18,5 1 1,9 0 0 4,75 

 

К государственной итоговой аттестации зимой 2022 г. были допущены 117 

студентов заочной формы обучения.  

Сдавало государственный экзамен 114 обучающихся. Сдали на «отлично» - 76 

человек (64,9%), на «хорошо» - 31 человек (26,5%), на «удовлетворительно» - 7 

человек (6,0%). Не явились на сдачу ГЭ по уважительной причине -3 человека (2,6%) 

Средний балл – 4,55 

Магистерскую выпускную работу защищало 114 обучающихся. Сдали на 

«отлично» - 86 человек (73,5%), на «хорошо» - 27 человек (23,1%), на 

«удовлетворительно» - 1 человек (0,8%). Не явились на защиту ВКР по уважительной 

причине - 3 человека (2,9%). Средний балл – 4,7 

Диплом с «отличием» получили – 41 человек (36 %) 
 

Сведения сдачи государственного экзамена студентами заочной формы обучения 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция магистерская программа 

«Юрист в сфере гражданского, уголовного и административного 

судопроизводства» (магистратура) 

Группа, 

форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Сдавало 

чел. 

н/я Получивших оценку на государственном 

экзамене 

Средний 

балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

72 22 22 100 0 0 15 68,2 6 27,3 1 4,5 0 0 4,6 

73 25 24 96 1 4 17 68 5 20 2 8 0 0 4,6 
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74 23 23 100 0 0 15 65,2 6 26,1 2 8,7 0 0 4,6 

75 23 22 95,7 1 4,3 17 73,9 5 21,8 0 0 0 0 4,8 

76 24 23 95,8 1 4,2 12 50 9 37,5 2 8,3 0 0 4,4 

ВСЕГО 117 114 97,4 3 2,6 76 64,9 31 26,5 7 6,0 0 0 4,6 

 

Сведения защиты ВКР студентами заочной формы обучения 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция магистерская программа 

«Юрист в сфере гражданского, уголовного и административного 

судопроизводства» (магистратура) 

Группа, 
форма 

обучения 

Всего 

допущено 

Защищало 
чел. 

н/я 
Получивших оценку на защитах 

Средний 
балл 

отл. хор. удов. неуд. 

чел. %% чел %% чел. %% чел. %% чел. %% чел. %% 

72 22 22 100 0 0 20 90,9 2 9,1 0 0 0 0 4,9 

73 25 24 96 1 4 19 76 5 20 0 0 0 0 4,8 

74 23 23 100 0 0 16 69,6 6 26,1 1 4,3 0 0 4,7 

75 23 22 95,7 1 4,3 16 69,6 6 26,1 0 0 0 0 4,7 

76 24 23 95,8 1 4,2 15 62,5 8 33,3 0 0 0 0 4,7 

ВСЕГО 117 114 97,4 3 2,6 86 73,5 27 23,1 1 0,8 0 0 4,8 

 

В полном соответствии с требованиями ФГОС ВО к обеспечению ОПОП 

магистратуры научно-педагогическими кадрами реализация магистерской 

программы обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое 

(юридическое) образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, 

и ученую степень, ученые звания, или опыт деятельности в соответствующей 

профессиональной сфере (организации и функционирования публичной власти) и 

систематически занимающимися научной и (или) научно-методической 

деятельностью в области судопроизводства. 

К образовательному процессу по дисциплинам профессионального цикла 

привлекаются 19,45 % (по ФГОС не менее пяти процентов) преподавателей из числа 

действующих руководителей и ведущих работников профильных организаций, 

предприятий и учреждений (Верховного Суда Российской Федерации, судов общей 

юрисдикции, арбитражных судов, Государственного совета Республики Крым), 

имеющих большой опыт правотворческой, правоприменительной, 

правоохранительной деятельности. 

98,45% (по ФГОС не менее 80 процентов) преподавателей (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), обеспечивающих учебный процесс по 

профессиональному циклу и научно-исследовательскому семинару, имеют ученые 

степени и (или) ученые звания, при этом ученые степени доктора наук и (или) ученое 

звание профессора имеют 11 человек. 

Общее руководство научным содержанием и образовательной частью 

магистерской программы осуществляется профессором кафедры гражданского и 

арбитражного судопроизводства доктором юридических наук, профессором 

соответствующего профиля Никитиным С.В., который имеет стаж работы в 

образовательных учреждениях высшего профессионального образования более 20 лет 

(по ФГОС - не менее трех лет). Руководитель ОПОП имеет богатый опыт работы по 
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подготовке в высших учебных заведениях специалистов по профилю магистерской 

программы.  

К реализации магистерской образовательной программы «Юрист в сфере 

гражданского, уголовного и административного судопроизводства» привлечены 6 

кафедр юридического профиля. 

Программа государственной итоговой аттестации соответствует требованиям 

ФГОС по содержанию и формам аттестации. 

В содержании выпускных квалификационных работ (магистерских 

диссертаций) находят отражение задачи дальнейшей практической деятельности 

выпускников магистратуры. Выпускные квалификационные работы (магистерские 

диссертации) исследуют актуальные проблемы юриспруденции, отражают уровень 

теоретических знаний выпускников и возможности их практического применения. 

Уровень требований при проведении текущего и промежуточного контроля 

полностью соответствует требованиям, определенным ФГОС ВО по направлению 

подготовки 40.04.01 Юриспруденция (магистратура). 

Существующая система контроля качества подготовки магистров 

соответствует требованиям, предъявляемым ФГОС, а также нормативным 

документам Минобрнауки России. 

КрФ ФГБОУВО «РГУП» активно привлекает работодателей для участия в 

работе государственных экзаменационных комиссий. Безусловно, вовлечение 

работодателя в процесс итоговой аттестации – важная форма экспертизы 

конечного этапа подготовки магистра. 

Участие работодателей осуществляется не только в целях итоговой 

аттестации, а и на этапах формирования и реализации образовательной 

программы, разработки и организации профориентационной работы. 

Первоочередная цель филиала – поддерживать постоянное, устойчивое и 

долговременное взаимодействие с различными работодателями на всех этапах 

обучения.  

Представители работодателя дают оценку ОПОП, рецензируют все ее 

составляющие, дают оценку ФОСам и РП учебных дисциплин и практик, вносят 

предложения в тематику научных исследований магистрантов, осуществляют 

оценку сформированности компетенций магистрантов, руководят магистерскими 

диссертациями и осуществляют непосредственное руководство в период 

прохождения практик магистрантами, вносят предложения в перечень вопросов, 

выносимых на ГИА.   

 

Факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для 

судебной системы (ФНО) 

Факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для судебной 

системы реализует образовательные программы среднего профессионального 

образования: 

- по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

- по специальности 40.02.03 Право и судебное администрирование 
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Перечень специальностей среднего профессионального образования 

Код 

Наименование 

образовательной 
программы (направления 

подготовки, специальности, 

профессии) 

Уровень (степень) 

образования 

Профессия, квалификация 

(степень, разряды), 

присваиваемая по 
завершении образования 

Нормативный 
срок освоения 

ООП 

код наименование  

40.02.01 
Право и организация 

социального обеспечения 

среднее профессиональное 
образование (базовая 

подготовка) 
 Юрист 

2 года 

10 месяцев 

40.02.03 
Право и судебное 

администрирование 

среднее профессиональное 
образование (базовая 

подготовка) 
 

Специалист по 
судебному 

администрированию 

2 года 

10 месяцев 

40.02.03 
Право и судебное 

администрирование 

среднее профессиональное 
образование (базовая 

подготовка) 
 

Специалист по 
судебному 

администрированию 

1 год 

10 месяцев 

 

Факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для 

судебной системы осуществляет свою деятельность в соответствии с: Конституцией 

Российской Федерации, Федеральными конституционными законами, Федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

Федеральными государственными образовательными стандартами среднего общего, 

среднего профессионального образования по специальностям 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения (базовая подготовка), 40.02.03 Право и 

судебное администрирование (базовая подготовка), Уставом и локальными 

нормативными актами Университета. 

 

По состоянию на 01 января 2023 года контингент студентов факультета 

непрерывного образования по подготовке специалистов для судебной системы 

составляет 1385 обучающихся.  

Специальность, направление 

подготовки 

С полным возмещением 

стоимости обучения, чел. 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

федерального 

бюджета 

Всего, 

чел. 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

На базе основного общего 

образования 
937 5 942 

Итого по специальности: 937 5 942 

40.02.03 Право и судебное администрирование 

На базе основного общего 

образования 
113 77 190 

На базе среднего общего 

образования 
253 - 253 

Итого по специальности: 366 82 443 

ИТОГО по факультету: 1311 82 1385 

 

Доля обучающихся по договорам об образовании составляет 94,1%. 

Количество обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета 82 человека, что составляет 5,9% от общего числа обучающихся из них 2 
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человека проходят обучение на местах целевой подготовки, что составляет 2,4 % от 

общего количества обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета. 

Количество обучающихся из стран СНГ – 4 чел. что составляет 0,3 % от общего 

числа студентов.  

Доля отчисленных с факультета за отчетный период составляет 1,7 % (24 чел.), 

из них: 

- за академическую неуспеваемость – 1 чел. (0,07 %); 

- по собственному желанию – 8 чел. (0,57 %); 

- переведены в другие образовательные организации – 8 чел. (0,57 %); 

- переведены в другие филиалы РГУП – 7 чел. (0,5 %); 

- за нарушение сроков оплаты – 0 чел. (0,0 %). 

За отчетный период прибыло в состав обучающихся 13 человек: 

- перевелись из других образовательных учреждений – 9 чел.; 

- перевелись из филиалов РГУП – 3 чел.; 

- восстановлены из числа ранее отчисленных – 1 чел. 

Переведены со специальности на специальность 3 человека. 

Численность обучающихся, находящихся в академическом отпуске – 26 

человек, что составляет 1,88% от общего числа обучающихся, из них академические 

отпуска предоставлены: 

- по семейным обстоятельствам – 25 чел., что составляет 99,74% от общего 

числа обучающихся находящихся в академическом отпуске; 

- в связи с призывом на военную службу – 1 чел., что составляет 0,26 % от 

общего числа обучающихся находящихся в академическом отпуске. 

На факультете обучается 1 студент (0,07 %) из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Успеваемость обучающихся по результатам предшествующей отчету 

промежуточной аттестации составляет: 

Абсолютная успеваемость обучающихся 1 курса по специальности 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения (базовая подготовка) за отчётный 

период составила 99,4%, качественная успеваемость – 90,6%.   

Абсолютная успеваемость студентов 1 курса по специальности 40.02.03 Право 

и судебное администрирование (базовая подготовка) на базе основного общего 

образования за отчётный период составила 98,7%; качественная успеваемость – 

88,5%.   

Абсолютная успеваемость студентов 1 курса по специальности 40.02.03 Право 

и судебное администрирование (базовая подготовка) на базе среднего общего 

образования за отчётный период составила - 96,8%, качественная успеваемость – 

81,08%.   

Абсолютная успеваемость студентов 2 курса по специальности 40.02.01 Право 

и организация социального обеспечения (базовая подготовка) на базе основного 

общего образования за отчётный период составила - 97,3%, качественная 

успеваемость – 74,4%.   
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Абсолютная успеваемость обучающихся 2 курса по специальности 40.02.03 

Право и судебное администрирование (базовая подготовка) (на базе основного 

общего образования) за отчётный период составила 98,3%, качественная 

успеваемость – 83,3%.   

Абсолютная успеваемость обучающихся 2 курса по специальности 40.02.03 

Право и судебное администрирование (базовая подготовка) (на базе среднего общего 

образования) за отчётный период составила 95,1%, качественная успеваемость – 

81,1%.   

Абсолютная успеваемость обучающихся 3 курса по специальности 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения (базовая подготовка) за отчётный 

период составила 95,1%, качественная успеваемость – 77,4%.   

Абсолютная успеваемость обучающихся 3 курса по специальности 40.02.03 

Право и судебное администрирование (базовая подготовка) (на базе основного 

общего образования) за отчётный период составила 94,0%, качественная 

успеваемость – 93,0%.   

Всего за отчетный период факультет подготовил и выпустил 410 

специалистов среднего звена по специальностям 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (базовая подготовка), 40.02.03 Право и судебное 

администрирование (базовая подготовка). 

Государственная итоговая аттестация в 2022 году была организована в 

соответствии с нормативными актами. Список председателей государственных 

экзаменационных комиссий для государственной аттестации выпускников 

Крымского филиала утвержден первым заместителем Председателя Верховного Суда 

Российской Федерации Серковым П.П. 17 ноября 2021 г.  
№ 

п/п 

Код и наименование направления 

подготовки/специальности 

ФИО 

председателя ГЭК 

Основное место работы, 

занимаемая должность 

1. 

40.02.01 Юриспруденция 

Право и организация социального 
обеспечения 

(базовая подготовка) 

Акуев Керим 

Гаджикурбанович  

Начальник Управления 
Судебного департамента в 

Республике Крым 

Государственный советник 

юстиции Российской 
Федерации 1 класса 

2. 
Яковлев Андрей 

Сергеевич 

Заместитель председателя 

Двадцать первого 
арбитражного апелляционного 

суда 

3. 
40.02.03 Юриспруденция 

Право и судебное администрирование 

(базовая подготовка) 

Уржумова Наталья 
Валериевна  

Председатель 

Железнодорожного районного 
суда 

г. Симферополя 

Для всех экзаменационных комиссий 2022 года выпуска назначены 

председатели, не работающие в Крымском филиале ФГБОУВО «РГУП» и 

являющиеся ведущими специалистами – представителями работодателей или их 

объединений в соответствующей области профессиональной деятельности (судьи 

судов общей юрисдикции, арбитражных судов). Также доля лиц, являющихся 

ведущими специалистами – представителями работодателей или их объединений в 

соответствующей области профессиональной деятельности (включая председателя 
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государственной экзаменационной комиссии), в общем числе лиц, входящих в состав 

государственной экзаменационной комиссии, составляла не менее 55%.  

 

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая подготовка) – 

комплект материалов, регламентирующий содержание, организацию и оценку 

качества подготовки обучающихся и выпускников. 

Срок освоения основной образовательной программы с учетом освоения 

общего среднего образования составляет по очной форме обучения 147 недель, что 

соответствует требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта. Продолжительность практик составляет 12 недель: учебная – 2 недели, 

производственная (по профилю специальности) – 6 недель, производственная 

(преддипломная) – 4 недели. Общая продолжительность каникулярного времени 

составляет 24 недели. Продолжительность промежуточной аттестации – 5 недель.  

Продолжительность государственной (итоговой) аттестации составляет 6 

недель, из них: 4 недели на подготовку, 2 на защиту выпускной квалификационной 

работы.  

В учебном плане по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (базовая подготовка) отображена логическая последовательность 

освоения базовых и профильных дисциплин общеобразовательного цикла циклов и 

разделов ППССЗ (дисциплин, профессиональных модулей, практик), 

обеспечивающих формирование общих и профессиональных компетенций. Указаны 

максимальная, самостоятельная и обязательная учебная нагрузка обучающихся по 

дисциплинам, профессиональным модулям и междисциплинарным курсам, их общая 

трудоемкость в часах, а также формы промежуточной аттестации. 

Учебный план содержит следующие учебные циклы: общеобразовательный, 

общий гуманитарный и социально-экономический; математический и общий 

естественнонаучный; общепрофессиональный; учебная практика; производственная 

практика (по профилю специальности); производственная практика (преддипломная); 

промежуточная аттестация; государственная итоговая аттестация.  

В обязательных частях учебных циклов указан перечень обязательных 

дисциплин и профессиональных модулей включая междисциплинарные курсы в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения (базовая подготовка). Общий объем часов на 

изучение общеобразовательного цикла составляет 2106 часов, в том числе 1404 часа 

обязательной учебной нагрузки.   

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и двух 

профессиональных модулей в соответствии с основными видами деятельности. В 

состав каждого профессионального модуля входит несколько междисциплинарных 

курсов. При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся 

учебная и производственная (по профилю специальности) практики. 

Профессиональные модули: 

1.ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты (включает МДК Налоговое право, психология 
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социально-правовой деятельности, право социального обеспечения, учебная 

практика, производственная практика (по профилю специальности). 

2.ПМ.02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов Пенсионного фонда РФ (включает МДК Организация 

работы органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного 

фонда Российской Федерации (ПФР), Теория и практика социальной работы, 

муниципальное право, производственная практика (по профилю специальности). 

Структура учебных планов по циклам дисциплин и разделам соответствует 

требованиям ФГОС СПО.  

Вариативная часть дисциплин дает возможность расширения и углубления 

подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения 

необходимых умений и знаний для обеспечения конкурентоспособности выпускника 

в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями 

продолжения обучения.  

636 часа максимальной учебной нагрузки (422 часов обязательных учебных 

занятий) вариативной части циклов ППССЗ распределена седеющим образом:  

 

Наименование дисциплины, 

профессионального модуля, 

междисциплинарного курса 

Распределение часов вариативной части 

максимальная 

учебная нагрузка 

в том числе 

обязательных 

учебных занятий 

Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

Русский язык и культура речи 86 56 

Логика 86 56 

Профессиональный учебный цикл 

Латинский язык 56 36 

Правоохранительные органы 98 64 

Основы уголовного права 152 104 

История государства и права России 86 58 

История государства и права зарубежных 

стран 
72 48 

Дисциплины учебного плана формируют 100% компетенций, предусмотренных 

ФГОС СПО.    

Практическая подготовка является важной составной частью образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена. Организация практики 

(учебной, производственной (по профилю специальности) и производственной 

(преддипломной) обучающихся по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения регламентируется положением «О практической 

подготовке обучающихся ФГБОУВО «РГУП», утв. приказом ФГБОУВО «РГУП» от 

28.10.2020 г. № 405/1, «Об организации практической подготовки обучающихся при 

проведении практики по образовательным программам среднего профессионального 

образования, реализуемым ФГБОУВО «РГУП», утв. приказом ФГБОУВО «РГУП» от 

28.10.2020 г. № 409/1, программами учебной, производственной (по профилю 

специальности и преддипломной) практики, приказами директора о направление 

студентов на практику. 
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Обучающимся обеспечена возможность выбора места прохождения практики 

из перечня баз практик в соответствии с заключенными договорами с организациями 

Республики Крым о практической подготовке обучающихся по данной 

специальности. 

Учебная и производственная практики проводятся в рамках профессиональных 

модулей, и реализуется согласно учебному плану по специальности 

концентрированно в несколько периодов. Цели, задачи и формы отчетности 

определяются по каждому виду практики. Программы практик включают все виды 

практики по профессиональным модулям, предусмотренным ФГОС СПО и учебным 

планом специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения.  

 

№ 

п/п 

Наименование профессионального 

модуля 

Наименование  вида 

практики в 

соответствии с 

учебным планом 

Семестр 

проведения 

Количество 

недель 

1 

ПМ.01 Обеспечение реализации 

прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

Учебная практика 4 2 

2 

ПМ.02 Организационное 

обеспечение деятельности 

учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного 

фонда РФ 

Производственная 

практика 

4 4 

6 2 

Программы практик (учебной, производственной (по профилю специальности) 

и преддипломной) разработаны в полном объеме и соответствуют требованиям 

ФГОС СПО. Руководитель назначается из числа преподавателей дисциплин 

профессионального цикла. Практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки специалистов.  

Используемые виды практики определяют порядок освоения 

профессиональных умений и способствуют формированию и освоению 

профессиональных компетенций. Виды и продолжительность практик, 

установленных в учебном плане, соответствуют нормативам ФГОС СПО. 

Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную итоговую 

аттестацию обучающихся.   

Государственная итоговая аттестация направлена на установление 

соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям 

ФГОС СПО. Государственная итоговая аттестация по программе подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения предусматривает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной (дипломной) работы, позволяющей выявить уровень освоения 

общих и профессиональных компетенций специалистов среднего звена, 

квалификации – «Юрист».   
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Тематика выпускных квалификационных работ утверждается на заседании 

предметной цикловой комиссии, учебно-методическом совете филиала, согласуется с 

работодателем и соответствует одному или нескольким профессиональным модулям.  

 

Результаты защиты выпускных квалификационных работ выпускников 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая 

подготовка) 

№ Показатели Всего 

Формы обучения 

Очная 

Кол. % 

1 Принято к защите ВКР 283 283 100% 

2 Защищено ВКР 283 283 100% 

3 Оценки ВКР 

3.1 Отлично 110 110 38,87% 

3.2 Хорошо 111 111 39,22% 

3.3 Удовлетворительно 62 62 21,91% 

3.4 Неудовлетворительно - - - 

 

Реализация программы по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (базовая подготовка) обеспечивается педагогическими 

кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). Преподаватели, реализующие ППССЗ 

получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации не реже 1 раза в 3 года. 

Учебный процесс по программе СПО 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (базовая подготовка) обеспечивается преподавателями 9 

кафедр: общеобразовательных дисциплин; гражданского права; гражданского и 

арбитражного судопроизводства; иностранных языков; государственно-правовых 

дисциплин; гуманитарных и социально-экономических дисциплин; уголовного 

права; административного и финансового права; теории и истории права и 

государства. 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

40.02.03 Право и судебное администрирование (базовая подготовка) – комплект 

материалов, регламентирующий содержание, организацию и оценку качества 

подготовки обучающихся и выпускников. 

Нормативный срок освоения ППССЗ по специальности 40.02.03 Право и 

судебное администрирование на базе среднего общего образования по очной форме 

составляет 1 год 10 месяцев, на базе основного общего образования по очной форме 

составляет 2 года 10 месяцев. 

Трудоемкость освоения обучающимся ППССЗ на базе среднего общего 

образования составляет 3294 часа, на базе основного общего образования – 5400 

часов за весь период обучения, в соответствии с ФГОС СПО по реализуемой 

специальности, и включает все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) 

работы обучающегося.  
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Учебные планы, представленные по очной форме обучения, отображают 

логическую последовательность освоения циклов программы подготовки 

специалистов среднего звена, включают следующие циклы дисциплин: цикл 

общеобразовательных дисциплин (для обучающихся на базе основного общего 

образования), общий гуманитарный и социально-экономический цикл, 

математический и общий естественнонаучный цикл, профессиональный цикл и 

разделы: учебная практика, производственная практика (по профилю специальности), 

производственная практика (преддипломная), промежуточная аттестация, 

государственная итоговая аттестация (подготовка и защита выпускной 

квалификационной работы).  

ППССЗ сформирована из дисциплин обязательной и вариативной части. 

Обязательная часть АУП по циклам составляет около 70 % от общего объема 

времени, отведенного на их освоение. В обязательных частях учебных циклов указан 

перечень обязательных дисциплин и профессиональных модулей (включая 

междисциплинарные курсы) в соответствии с требованиями ФГОС СПО к данной 

специальности и уровню подготовки. Вариативная часть составляет около 30 %, что 

дает возможность расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части, получения дополнительных компетенций, знаний и умений. 

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с основными видами деятельности. 

Объем часов, отводимый на дисциплины, соответствует требованиям ФГОС СПО по 

специальности 40.02.03 Право и судебное администрирование. Для каждой 

дисциплины учебного плана указаны виды учебной работы и формы промежуточной 

аттестации.   

Образовательный процесс по образовательной программе обеспечен учебно-

методической документацией и материалами по всем учебным дисциплинам 

учебного плана.   

В рабочих программах дисциплин указаны цели и задачи дисциплины, ее место 

в учебном процессе, связь с предшествующими дисциплинами, изложен 

тематический план и подробное содержание тем лекционных занятий, планы 

практических (семинарских) занятий; указаны формы текущего и промежуточного 

контроля, общая трудоемкость дисциплины в часах, перечень компетенций, 

формируемых при освоении дисциплин; сформулированы требования к результатам 

освоения дисциплин; даны методические рекомендации обучающимся по изучению 

дисциплины, по организации аудиторной и самостоятельной работы в том числе с 

применением дистанционных образовательных технологий, а также учебно-

методическое и материально- техническое обеспечение дисциплины.   

В соответствии с требованиями ФГОС СПО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

соответствующей ППССЗ созданы фонды оценочных средств для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды 

включают: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, зачетов, вопросы к экзаменам; тесты и 

компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ, 
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рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень 

сформированности компетенций обучающихся.  

При разработке оценочных средств для контроля качества изучения модулей, 

дисциплин, практик учтены все виды связей между включёнными в их состав 

знаниями, умениями, навыками, позволяющие установить качество сформированных 

у обучающихся компетенций по видам деятельности и степень общей готовности 

выпускников к профессиональной юридической деятельности, предусмотрена оценка 

способности обучающихся к творческой деятельности, их готовности вести поиск 

решения новых задач.  

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой 

вид учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку 

обучающихся. При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды 

практик: учебная и производственная (по профилю специальности). 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики. Общая продолжительность практик - 13 

недель. 

При реализации данной ППССЗ предусматриваются следующие виды практик:  

для студентов, осваивающих программу подготовки специалистов среднего 

звена на базе основного общего образования: 
Вид практик Семестр Объем практики 

40.02.03 «Право и судебное администрирование» 

Учебная практика 4 1 неделя 

Учебная практика 5 1 неделя 

Учебная практика 6 1 неделя 

Производственная практика (по профилю специальности) 4 2 недели 

Производственная практика  (по профилю специальности) 5 1 неделя 

Производственная практика (по профилю специальности) 6 3 недели 

Производственная практика (преддипломная) 6 4 недели 

для студентов, осваивающих программу подготовки специалистов среднего 

звена на базе среднего общего образования: 
Вид практик Семестр Объем практики 

40.02.03 «Право и судебное администрирование» 

Учебная практика 2 1 неделя 

Учебная практика 3 1 неделя 

Учебная практика 4 1 неделя 

Производственная практика (по профилю специальности) 2 2 недели 

Производственная практика (по профилю специальности) 3 1 неделя 

Производственная практика (по профилю специальности) 4 3 недели 

Производственная практика (преддипломная) 4 4 недели 

Учебная и производственная практика (по профилю специальности) 

проводится в рамках профессиональных модулей концентрированно.  

Программами практик обеспечены все виды реализуемых практик. 

Подготовлены в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом и содержат информацию как по организации и проведению практики, так 

и по подготовке отчета и форме аттестации по практике.  



47 
 

В программах практик указаны перечень планируемых результатов обучения 

при прохождении практики, объем практики и ее продолжительность в неделях либо 

в академических часах, форма отчетности и содержание практики, дано описание 

материально-технической базы, необходимой для проведения практики.  

Государственная итоговая аттестация выпускников является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы). Обязательное требование - 

соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного 

или нескольких профессиональных модулей. Примерные темы выпускных 

квалификационных работ разрабатываются, ежегодно обновляются и 

рассматриваются на заседаниях цикловой комиссии и Учебно-методического совета 

Филиала с участием представителей работодателей. 

Результаты защиты выпускных квалификационных работ выпускников 

специальности 40.02.03 Право и судебное администрирование (базовая 

подготовка): 

№ Показатели Всего 

Формы обучения 

Очная 

Кол. % 

1 Принято к защите ВКР 127 127 100% 

2 Защищено ВКР 127 127 100% 

3 Оценки ВКР 

3.1 Отлично 54 54 42,5 

3.2 Хорошо 50 50 39,4 

3.3 Удовлетворительно 23 23 18,1 

3.4 Неудовлетворительно - - - 

 

С целью повышения качества преподавания к проведению занятий 

привлекаются работники и представители работодателя.  

Базовое образование профессорско-преподавательского состава соответствует 

профилю преподаваемых дисциплин.  

Важнейшим условием обеспечения качества учебно-методической работы 

является повышение квалификации преподавателей.  

В целом реализация образовательной программы обеспечена высоким научным 

и профессионально-педагогическим уровнем педагогического состава.  

 

Организация учебного процесса 

Учебный процесс в Крымском филиале по программам высшего и среднего 

профессионального образования организуется в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО, ФГОС СПО, нормативными правовыми актами, основными профессиональными 

образовательными программами, на основании учебных планов по направлениям 

подготовки и специальностям, рабочих программ дисциплин (модулей), расписания 

учебных занятий. Аудиторная нагрузка по расписанию занятий соответствует 

показателям рабочих учебных планов. Реальная доля лекционных курсов дисциплин 

соответствует объемам этого вида работы по рабочему плану. Доли семинарских 
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(практических) занятий соответствуют предусмотренным рабочими планами 

объемам.  

В связи с ограничениями, вызванными распространением коронавирусной 

инфекции, с января по июль 2022 года учебный процесс осуществлялся с 

использованием электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий. Лекционные занятия проводились на платформах «Etutorium» и 

«Webinar», а семинарские и практические занятия – на платформе «Bible butter», 

«Webinar» и «Jitsi Meet» по действующему расписанию. 

На факультетах продолжилось формирование системы управления и контроля 

качества подготовки специалистов по следующим направлениям: 

-  работа с учебными и рабочими учебными планами; 

- совершенствование организации учебного процесса;  

- проведение собраний в студенческих группах и на курсах для ознакомления и 

разъяснения локальных актов по организации учебного процесса, организации 

практик, государственной итоговой аттестации. Особое внимание было уделено 

первокурсникам набора 2022 года: были проведены организационные собрания по 

ознакомлению с процессом обучения, порядком использования электронных 

библиотек и электронной информационно-образовательной средой университета; 

- совершенствование материалов для проведения текущей, промежуточной и 

итоговой аттестации студентов;  

- проведение собраний в студенческих группах и на курсах для разъяснения 

механизма реализации рейтинговой системы и обсуждения ее результатов; 

- публикация рейтинга по итогам семестра и года, формирование рейтинговых 

приложений к дипломам; 

- обсуждение на факультете и Учебно-методическом совете итогов сессий, 

проблем организации учебного процесса, анкетирования студентов и рейтинга 

преподавателей; 

- систематическая работа по контролю за посещением обучающимися учебных 

занятий в форме проведения заседаний старостата; 

- своевременное рассмотрение обращений студентов по различным вопросам 

организации учебного процесса, ликвидации академических задолженностей, 

переводам, восстановлениям, академическим отпускам, назначению стипендий и пр., 

подготовка соответствующих проектов приказов; 

- созданы группы в социальных сетях («В Контакте», Telegram) для более 

оперативного обмена информацией со студентами. 

Дисциплины образовательных программ обеспечены рабочими программами, 

которые размещены в СЭО «Фемида» и доступны для студентов и сотрудников. 

Рабочие программы дисциплин ежегодно обновляются в соответствии с ФГОС ВО и 

СПО. Фонды оценочных средств (далее ФОС) по дисциплинам соответствуют 

требованиям ФГОС и локальных нормативных актов Университета. Фонды 

оценочных средств формируются согласно Положения «О фонде оценочных средств» 

и иных документов и совершенствуются с учетом практики их педагогической 

апробации. Количество текущих форм контроля достаточно для обеспечения 

контроля освоения студентами ОПОП. 
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Рабочие программы по каждой дисциплине учебного плана содержат 

методические рекомендации по самостоятельному изучению дисциплины, в том 

числе: информацию о планировании времени на самостоятельную работу, порядке 

освоения материала, рекомендации по изучению наиболее сложных тем, 

информацию о работе с нормативными правовыми актами, основной и 

дополнительной литературой; перечень нормативной, научной и учебно-

методической литературы и судебной практики к каждому разделу и теме, 

рекомендации по написанию курсовых и контрольных работ. При осуществлении 

самостоятельной работы у студентов формируются навыки творческого подхода к 

решению задач, развивается исполнительская дисциплина и самоконтроль. 

В образовательном процессе активно используются инновационные методы 

обучения. Содержание преподавания ориентируется на лучшие отечественные 

аналоги образовательных программ. Для него характерно использование проблемно-

ориентированного междисциплинарного подхода к изучению наук; применение 

интерактивных методов обучения, «контекстного обучения» и «обучения на основе 

опыта»; использование методов, основанных на изучении практик (casestudies). 

Применяются электронные мультимедийные учебники и учебные пособия. 

В организации самостоятельной работы студентов задействованы различные 

структурные подразделения Филиала: деканаты, кафедры и библиотека. 

Оптимизации и повышению эффективности самостоятельной работы студентов 

способствуют еженедельные консультации, проводимые преподавателями кафедр 

Филиала, использование электронных баз заданий по изучаемым дисциплинам. 

Студенты имеют доступ к электронным учебно-методическим комплексам, 

включающим в себя рабочую программу дисциплины (модуля), учебно-методические 

материалы по освоению дисциплины, фонд оценочных средств для текущей и 

промежуточной аттестации студентов. 

Контроль качества знаний студентов ЮФ и ФНО проводится для определения 

уровня и качества подготовки студентов на соответствие квалификационным 

требованиям ФГОС ВО и СПО, а также корректировки учебного процесса с целью 

повышения уровня знаний студентов и стимулирования систематической 

самостоятельной работы. Текущие формы контроля знаний студентов соответствуют 

ФГОС ВО, СПО по направлениям подготовки и специальностям, реализуемым в 

Филиале. Количество текущих форм контроля достаточно для обеспечения контроля 

освоения студентами ОПОП (ППССЗ).  

Уровень требований при проведении текущего и промежуточного контроля 

полностью соответствует требованиям, определенным ФГОС ВО, СПО. Обеспечение 

проведения текущего и промежуточного контроля регулируется нормативными 

актами Университета. 

Программы промежуточной аттестации и диагностические средства по 

дисциплинам соответствуют требованиям ФГОС ВО, СПО и по содержанию учебных 

дисциплин и обязательности итоговой оценки, а также перечню форм промежуточной 

аттестации. Каждая учебная дисциплина завершается установленной в учебном плане 

формой контроля – зачетом (дифференцированным зачетом), контрольным заданием 

или экзаменом. 
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Государственная итоговая аттестация выпускников проводилась в соответствии 

с расписанием, утверждаемым директором Филиала. Процедура проведения ГИА 

регламентируется Положением о государственной итоговой аттестации выпускников, 

а также программами государственной итоговой аттестации выпускников. 

Программы ГИА соответствуют требованиям ФГОС ВО, СПО по содержанию и 

формам аттестации. В содержании выпускных квалификационных работ находят 

отражение задачи дальнейшей практической деятельности выпускников. Выпускные 

квалификационные работы исследуют актуальные проблемы юриспруденции, 

отражают уровень теоретических знаний выпускников и возможности их 

практического применения. 

При наличии соответствующего контингента для освоения образовательных 

программ лицами с ограниченными возможностями здоровья предусматриваются 

организация учебного процесса с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся 

(обучающегося).  

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах или индивидуально. При его реализации предусматривается использование 

технических средств, необходимых им в связи с их индивидуальными особенностями. 

 

Организация практик 

В Филиале большое внимание уделяется организации практического обучения. 

Практика студентов регламентирована Положением «Об организации практической 

подготовки обучающихся при проведении практики по направлениям подготовки 

(специальностям) высшего образования, реализуемым ФГБОУВО «РГУП» № 406/1 

от 28.10.2020 г. и Положением «Об организации практической подготовки 

обучающихся при проведении практики по образовательным программам среднего 

профессионального образования, реализуемым ФГБОУВО «РГУП» № 409/1 от 

28.10.2020 г. утвержденных ректором Университета. 

Практика обучающихся по направлениям подготовки (специальностям), 

реализуемым в Университете представляет собой вид учебной деятельности, 

непосредственно ориентированной на формирование, укрепление, развитие 

практических навыков, компетенций в процессе выполнения определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Содержание 

практики определяется рабочими программами практик, разработанными кафедрами 

Университета совместно с факультетами, с учетом требований и специфики 

профессиональной деятельности обучающегося. Для прохождения практик 

используются учреждения и организации, имеющие современную и достаточную 

базу, с которыми заключены соответствующие договоры. Продолжается работа по 

договорам о прохождении практики на местах, адаптированных для студентов из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (Управление 

Судебного департамента в Республике Крым, Общество с ограниченной 

ответственностью «Симферопольское производственное объединение 
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КРЫМПЛАСТ»). Базы проведения практик студентов определяются в соответствии 

с профилем подготовки.  

Сведения о местах проведения практик 
Специальность 

(направление 

подготовки) 

Наименование организации 
Дата заключения договора 

Срок действия 

40.03.01 

Юриспруденция 

(бакалавриат) 

Управление Федеральной службы 

судебных приставов по Республике Крым  
31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Администрация Симферопольского 

района Республики Крым  
15.12.2022 г. по 15.12.2028 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Юридическая 

компания «Южный альянс» 

14.12.2022 г. без ограничения 

срока действия 

Ассоциация «Крымская республиканская 

коллегия адвокатов» №90-1-160 
23.01.2023 г. по 23.01.2029 г. 

Уполномоченный по правам человека в 

Республике Крым  
07.11.2022 г. по 01.01.2025 г.  

Управление Федеральной налоговой 

службы по Республике Крым  
31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Крымская республиканская коллегия 

адвокатов «Арман» 
27.10.2022 г. по 27.10.2028 г.  

Управление Министерства внутренних 

дел Российской Федерации по городу 

Симферополю 

14.10.2022 г. по 14.10.2028 г.  

Федеральное казенное учреждение 

«Уголовно-исполнительная инспекция 

Управления Федеральной службы 

исполнения наказаний по Республике 

Крым и г. Севастополю» 

04.03.2022 г. по 04.03.2028 г. 

Крымское линейное управление 

Министерства внутренних дел Российской 

Федерации на транспорте 

08.02.2022 г. по 08.02.2028 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Министерство труда и социальной 

защиты Республики Крым 
29.09.2021 г., до 29.09.2027 г.  

Министерство внутренних дел по 

Республике Крым 
24.09.2021 г., до 24.09.2026 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Республике 

Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Севастополю 
15.09.2021 г., до 15.09.2027 г.  

Управление обеспечения деятельности 

мировых судей города Севастополя 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Федеральной 

антимонопольной службы по Республике 

Крым и городу Севастополю 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  
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Государственное казенное учреждение 

Республики Крым «Центр занятости 

население» 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Министерство юстиции Республики Крым 26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Избирательная комиссия Республики 

Крым 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Государственный комитет по 

государственной регистрации и кадастру 

Республики Крым 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Администрация города Симферополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Аппарат Совета министров Республики 

Крым 
03.09.2021 г., до 03.09.2027 г.  

Арбитражный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Арбитражный суд города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Верховный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Двадцать первый арбитражный 

апелляционный суд 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Симферопольское 

производственное объединение 

КРЫМПЛАСТ» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Прокуратура Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Прокуратура города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в 

Республике Крым 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в г. 

Севастополе  
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Государственный комитет молодежной 

политики Республики Крым 
13.04.2020 г., до 13.04.2025 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Главное следственное управление 

Следственного комитета Российской 

Федерации по Республике Крым и г. 

Севастополю 

06.03.2017 г., срок действия – 

бессрочно 

40.04.01 

Юриспруденция 

(магистратура) 

Управление Федеральной службы 

судебных приставов по Республике Крым 
 31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Администрация Симферопольского 

района Республики Крым 
15.12.2022 г. по 15.12.2028 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Юридическая 

компания «Южный альянс» 

14.12.2022 г. без ограничения 

срока действия 
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Ассоциация «Крымская республиканская 

коллегия адвокатов» №90-1-160 
23.01.2023 г. по 23.01.2029 г. 

Управление Федеральной налоговой 

службы по Республике Крым  
31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Крымская республиканская коллегия 

адвокатов «Арман» 
27.10.2022 г. по 27.10.2028 г.  

Управление Министерства внутренних 

дел Российской Федерации по городу 

Симферополю 

14.10.2022 г. по 14.10.2028 г.  

Федеральное казенное учреждение 

«Уголовно-исполнительная инспекция 

Управления Федеральной службы 

исполнения наказаний по Республике 

Крым и г. Севастополю» 

04.03.2022 г. по 04.03.2028 г. 

Крымское линейное управление 

Министерства внутренних дел Российской 

Федерации на транспорте 

08.02.2022 г. по 08.02.2028 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Министерство труда и социальной 

защиты Республики Крым 
29.09.2021 г., до 29.09.2027 г.  

Министерство внутренних дел по 

Республике Крым 
24.09.2021 г., до 24.09.2026 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Республике 

Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Севастополю 
15.09.2021 г., до 15.09.2027 г.  

Управление обеспечения деятельности 

мировых судей города Севастополя 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Федеральной 

антимонопольной службы по Республике 

Крым и городу Севастополю 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Государственное казенное учреждение 

Республики Крым «Центр занятости 

население» 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Министерство юстиции Республики Крым 26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Избирательная комиссия Республики 

Крым 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Государственный комитет по 

государственной регистрации и кадастру 

Республики Крым 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Администрация города Симферополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Аппарат Совета министров Республики 

Крым 
03.09.2021 г., до 03.09.2027 г.  

Арбитражный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Арбитражный суд города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Верховный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  
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Двадцать первый арбитражный 

апелляционный суд 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Симферопольское 

производственное объединение 

КРЫМПЛАСТ» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Прокуратура Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Прокуратура города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в 

Республике Крым 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в г. 

Севастополе  
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Государственный комитет молодежной 

политики Республики Крым 
13.04.2020 г., до 13.04.2025 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Главное следственное управление 

Следственного комитета Российской 

Федерации по Республике Крым и г. 

Севастополю 

06.03.2017 г., срок действия – 

бессрочно 

40.05.04 Судебная 

и прокурорская 

деятельность 

(специалитет) 

Управление Федеральной службы 

судебных приставов по Республике Крым 
31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Администрация Симферопольского 

района Республики Крым 
15.12.2022 г. по 15.12.2028 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Юридическая 

компания «Южный альянс» 

14.12.2022 г. без ограничения 

срока действия 

Ассоциация «Крымская республиканская 

коллегия адвокатов» №90-1-160 
23.01.2023 г. по 23.01.2029 г. 

Управление Федеральной налоговой 

службы по Республике Крым  
31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Крымская республиканская коллегия 

адвокатов «Арман» 
27.10.2022 г. по 27.10.2028 г.  

Управление Министерства внутренних 

дел Российской Федерации по городу 

Симферополю 

14.10.2022 г. по 14.10.2028 г.  

Федеральное казенное учреждение 

«Уголовно-исполнительная инспекция 

Управления Федеральной службы 

исполнения наказаний по Республике 

Крым и г. Севастополю» 

04.03.2022 г. по 04.03.2028 г. 

Крымское линейное управление 

Министерства внутренних дел Российской 

Федерации на транспорте 

08.02.2022 г. по 08.02.2028 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Министерство труда и социальной 

защиты Республики Крым 
29.09.2021 г., до 29.09.2027 г.  

Министерство внутренних дел по 24.09.2021 г., до 24.09.2026 г.  
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Республике Крым 

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Республике 

Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Севастополю 
15.09.2021 г., до 15.09.2027 г.  

Управление обеспечения деятельности 

мировых судей города Севастополя 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Федеральной 

антимонопольной службы по Республике 

Крым и городу Севастополю 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Государственное казенное учреждение 

Республики Крым «Центр занятости 

население» 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Министерство юстиции Республики Крым 26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Избирательная комиссия Республики 

Крым 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Государственный комитет по 

государственной регистрации и кадастру 

Республики Крым 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Государственный комитет по 

государственной регистрации и кадастру 

Республики Крым 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Администрация города Симферополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Аппарат Совета министров Республики 

Крым 
03.09.2021 г., до 03.09.2027 г.  

Арбитражный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Арбитражный суд города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Верховный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Двадцать первый арбитражный 

апелляционный суд 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Симферопольское 

производственное объединение 

КРЫМПЛАСТ» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Прокуратура Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Прокуратура города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в 

Республике Крым 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в г. 

Севастополе  
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Государственный комитет молодежной 

политики Республики Крым 
13.04.2020 г., до 13.04.2025 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Главное следственное управление 

Следственного комитета Российской 

Федерации по Республике Крым и г. 

Севастополю 

06.03.2017 г., срок действия – 

бессрочно 
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40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

Управление Федеральной службы 

судебных приставов по Республике Крым 
31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Администрация Симферопольского 

района Республики Крым 
15.12.2022 г. по 15.12.2028 г. 

Департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации города Судака 

Республики Крым 

31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Крымская республиканская коллегия 

адвокатов «Арман» 
27.10.2022 г. по 27.10.2028 г.  

Управление Министерства внутренних 

дел Российской Федерации по городу 

Симферополю 

14.10.2022 г. по 14.10.2028 г.  

Федеральное казенное учреждение 

«Уголовно-исполнительная инспекция 

Управления Федеральной службы 

исполнения наказаний по Республике 

Крым и г. Севастополю» 

04.03.2022 г. по 04.03.2028 г. 

Крымское линейное управление 

Министерства внутренних дел Российской 

Федерации на транспорте 

08.02.2022 г. по 08.02.2028 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Министерство труда и социальной 

защиты Республики Крым 
29.09.2021 г., до 29.09.2027 г.  

Министерство внутренних дел по 

Республике Крым 
24.09.2021 г., до 24.09.2026 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Республике 

Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Севастополю 
15.09.2021 г., до 15.09.2027 г.  

Управление обеспечения деятельности 

мировых судей города Севастополя 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление труда и социальной защиты 

населения Администрации 

Раздольненского района Республики 

Крым 

26.08.2021 г. до 26.08.2027 г. 

Государственное казенное учреждение 

Республики Крым «Центр занятости 

население» 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Министерство юстиции Республики Крым 26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Избирательная комиссия Республики 

Крым 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Департамент труда и социальной защиты 

населения администрации 

Симферопольского района Республики 

Крым 

01.09.2021 г., до 01.09.2027 г.  

Департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г. 
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Красногвардейского района Республики 

Крым 

Департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации города Керчи 

Республики Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Государственный комитет по 

государственной регистрации и кадастру 

Республики Крым 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Администрация города Симферополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Арбитражный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Арбитражный суд города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Верховный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Двадцать первый арбитражный 

апелляционный суд 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Симферопольское 

производственное объединение 

КРЫМПЛАСТ» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в 

Республике Крым 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в г. 

Севастополе  
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Государственный комитет молодежной 

политики Республики Крым 
13.04.2020 г., до 13.04.2025 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Муниципальное казенное учреждение 

департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации города 

Симферополя Республики Крым 

26.03.2019 г., до 26.03.2024 г. 

40.02.03 Право и 

судебное 

администрирование 

Управление Федеральной службы 

судебных приставов по Республике Крым 
31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Администрация Симферопольского 

района Республики Крым 
15.12.2022 г. по 15.12.2028 г. 

Департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации города Судака 

Республики Крым 

31.08.2022 г. по 31.08.2028 г. 

Крымская республиканская коллегия 

адвокатов «Арман» 
27.10.2022 г. по 27.10.2028 г.  

Управление Министерства внутренних 

дел Российской Федерации по городу 

Симферополю 

14.10.2022 г. по 14.10.2028 г.  

Федеральное казенное учреждение 

«Уголовно-исполнительная инспекция 

Управления Федеральной службы 

исполнения наказаний по Республике 

Крым и г. Севастополю» 

04.03.2022 г. по 04.03.2028 г. 

Крымское линейное управление 

Министерства внутренних дел Российской 
08.02.2022 г. по 08.02.2028 г.  
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Федерации на транспорте 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Министерство труда и социальной 

защиты Республики Крым 
29.09.2021 г., до 29.09.2027 г.  

Министерство внутренних дел по 

Республике Крым 
24.09.2021 г., до 24.09.2026 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Республике 

Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление Министерства юстиции 

Российской Федерации по Севастополю 
15.09.2021 г., до 15.09.2027 г.  

Управление обеспечения деятельности 

мировых судей города Севастополя 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Управление труда и социальной защиты 

населения Администрации 

Раздольненского района Республики 

Крым 

26.08.2021 г. до 26.08.2027 г. 

Государственное казенное учреждение 

Республики Крым «Центр занятости 

население» 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Министерство юстиции Республики Крым 26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Избирательная комиссия Республики 

Крым 
26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Департамент труда и социальной защиты 

населения администрации 

Симферопольского района Республики 

Крым 

01.09.2021 г., до 01.09.2027 г.  

Департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации 

Красногвардейского района Республики 

Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г. 

Департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации города Керчи 

Республики Крым 

26.08.2021 г., до 26.08.2027 г.  

Государственный комитет по 

государственной регистрации и кадастру 

Республики Крым 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Администрация города Симферополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Арбитражный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Арбитражный суд города Севастополя 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Верховный суд Республики Крым 25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Двадцать первый арбитражный 

апелляционный суд 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Общество с ограниченной 

ответственностью «Симферопольское 

производственное объединение 

КРЫМПЛАСТ» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Управление Судебного департамента в 

Республике Крым 
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  
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Управление Судебного департамента в г. 

Севастополе  
25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Государственный комитет молодежной 

политики Республики Крым 
13.04.2020 г., до 13.04.2025 г. 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Международная 

юридическая компания «Эксперт» 

25.08.2021 г., до 25.08.2027 г.  

Муниципальное казенное учреждение 

департамент труда и социальной защиты 

населения Администрации города 

Симферополя Республики Крым 

26.03.2019 г., до 26.03.2024 г. 

  

Студенты, обучающиеся по программе высшего образования, предоставляют по 

окончанию прохождения практики аттестационный лист-характеристику, 

индивидуальное задание и отчет по практике. Студенты, обучающиеся по программе 

среднего профессионального образования, предоставляют по окончании 

прохождения практики аттестационный лист-характеристику, дневник, 

индивидуальное задание и отчет по практике.  

В период практики студенты анализируют наиболее сложные и интересные 

юридические ситуации, возникающие по конкретным делам, участвуют в обобщении 

судебной практики, осуществляют сбор и обработку фактического первичного 

материала в соответствии с индивидуальным заданием. На данном этапе уточняются 

и детализируются, отрабатываются навыки лаконичного изложения и грамотного 

оформления результатов практики в отчете. 

По итогам практики студенты представляют отчеты с мест прохождения 

практик. В отчете указываются конкретные виды проделанной работы по отдельным 

разделам программы с указанием объема. Дается анализ наиболее сложных и 

интересных задач и принятых решений, указываются трудности, встретившиеся при 

прохождении практики. Основное требование к отчету практики – умение студентов 

анализировать теоретические материалы и применять знания, полученные за время 

обучения. 

Отчет о результатах прохождения практики содержит весь фактический 

материал, собранный в месте прохождения практики и необходимый опыт для 

дальнейшей самостоятельной трудовой деятельности будущего специалиста. 

Руководитель практики от Филиала непосредственно руководит определенной 

группой студентов в период прохождения практики, контролирует выполнение 

студентами программы практики, консультирует студентов по вопросам, 

возникающим в процессе прохождения практики, оказывает студентам 

методическую помощь при выборе мест практики и сборе материалов для ВКР 

(выпускной квалификационной работы, магистерской диссертации), проводит зачет 

по результатам прохождения практики. 

По окончании практики руководитель изучает и рецензирует отчетные 

документы студентов, проводит итоговое собеседование по защите студентами 

отчетов, выставляет дифференцированную оценку. Во время защиты отчета студент 
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должен уметь анализировать те или иные действия и решения, о которых он 

указывает в дневнике и отчете. 

По итогам защиты руководитель практики от Филиала составляет отчет о 

прохождении практики студентами.  

Действуют различные виды контроля прохождения практик. Итоги всех видов 

практики рассматриваются на заседаниях кафедр и Учебно-методического совета. 

Студенты, не выполнившие программу практики, считаются имеющими 

академическую задолженность. 

При прохождении практики в юридической клинике студент приобретает 

навыки общения с клиентами, консультирования граждан, по различным правовым 

вопросам, что выражается как в виде устных консультаций, так и в виде составления 

необходимых процессуальных документов. Также, собирает материал для написания 

выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации). На протяжении 

2022 года юридическая клиника являлась одной из основных баз для прохождения 

практики обучающимися Филиала.  

Кроме этого, было организовано прохождение производственной практики в 

индивидуальном порядке по договорам между организациями и филиалом для 

обучающихся по месту их работы. 

На сайте Филиала имеется полная информация по организации практик и 

трудоустройству выпускников: места проведения (базы) практик, программы 

практик, методика отработки текущих и отчетных документов по практикам и другие 

методические материалы.  

Комплекс практик, проводимых в филиале, призван обеспечить непрерывный 

(сквозной) подход в подготовке студентов к овладению умениями и навыками 

непосредственной профессиональной деятельности. Сквозная практическая 

подготовка позволяет избежать дублирования целей и задач по каждой из практик, 

формирует целостную, единую систему последовательной подготовки будущих 

специалистов. Готовность студентов к практической деятельности получает 

положительную оценку руководителей практик с мест прохождения практики, что 

следует из представляемых характеристик. Также в Филиале ведется планомерная и 

целенаправленная работа по трудоустройству выпускников.  

 

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников 

Работа по трудоустройству направлена на оказание содействия в адаптации к 

рынку труда, профессиональное продвижение обучающихся и выпускников. 

Серьезное внимание уделяется подготовке студентов к трудоустройству, 

включающее обучение правилам взаимоотношений с работодателями, общению с 

представителями других организаций в процессе выполнения своих служебных 

обязанностей. 

Основными направлениями работы по трудоустройству выпускников являются: 

1. Создана Комиссия по содействию трудоустройству выпускников в судебной 

системе. Были подготовлены и разосланы письма в судебные органы с запросом о 

наличии имеющихся у них вакансий, информация о которых доводилась до сведения 

выпускников; 
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2. Сотрудничество с судебными органами и иными организациями, 

выступающими в качестве работодателей для студентов и выпускников Филиала; 

3. Взаимодействие с органами занятости населения: получение информации о 

выпускниках, зарегистрированных в службах занятости населения, участие в 

городских "Ярмарках вакансий"; 

4. Проведение информационных встреч, ярмарок вакансий, круглых столов с 

привлечением работодателей, успешных предпринимателей, специалистов центра 

занятости населения и успешных выпускников; 

5. Индивидуальная и групповая работа со студентами и выпускниками по 

вопросам профориентации, трудоустройства и временной занятости; 

6. Помощь в составлении резюме, характеристики, адаптации на новом рабочем 

месте (проведение семинаров-тренингов по вопросам поиска работы, прохождения 

собеседования с работодателем, самопрезентации при устройстве на работу); 

7. Совместно с психологом определение психологической готовности 

выпускников и студентов Филиала к выбранной профессии; 

8. Информирование студентов о требованиях, предъявляемых к соискателю 

рабочего места; 

9. Анкетирование выпускников с целью выявления нуждающихся в 

трудоустройстве; 

10. Информирование студентов-выпускников о проведении конкурса на 

замещение должностей государственной гражданской службы в аппаратах судов; 

11. Рассылка информационных писем в суды и иные организации о лучших 

выпускниках (с учетом рейтинговой оценки знаний студентов и характеристик); 

12. Сбор и анализ потребностей организаций и учреждений, других работодателей 

Республики Крым и г. Севастополя в специалистах, выпускниках Филиала; 

13. Привлечение работодателей к проведению государственной итоговой 

аттестации 

14. Информирование направляющих организаций о студентах-выпускниках, 

обучавшихся по целевым направлениям. 

Организация учебного процесса и качество реализации практической 

подготовки студентов соответствует требованиям ФГОС.  

 

Внутренняя система оценки качества образования 

Федеральным законом «Об образовании» определена необходимость 

функционирования в образовательной организации системы оценки качества 

образования. 

Внутренняя оценка качества образовательной деятельности (ВОКОД) 

разработана с целью мониторинга результатов реализации ФГОС и определяется 

Положением «О внутренней оценке качества проведения учебных занятий и 

промежуточной аттестации в ФГБОУВО «РГУП», утвержденным приказом ректора 

от 20.06.2022 № 428. ВОКОД осуществляется в целях совершенствования методик 

повышения эффективности и качества проведения всех видов учебных занятий, а 

также зачетов, дифференцированных зачетов и экзаменов. 
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Разработка, внедрение и обеспечение функционирования ВОКОД 

осуществляется заместителем директора по учебной и воспитательной работе, 

начальником учебного отдела, деканами факультетов, заведующими кафедр. 

Заместитель директора по учебной и воспитательной работе осуществляет контроль 

качества планирования, организации образовательного процесса в учебных 

подразделениях, качества кадрового и материально-технического обеспечения 

занятий, выполнения графика учебного процесса. Учебным отделом контролируется 

работа кафедр, факультетов по выполнению учебных планов; расписания учебных 

занятий и зачетно-экзаменационных сессий, ликвидации академических 

задолженностей; использования технических и программных средств в учебном 

процессе, организации самостоятельной работы студентов; осуществляется контроль 

успеваемости студентов. 

Важную роль в деятельности филиала занимает анализ внутренней системы 

оценки качества образования и кадрового обеспечения, направленный на повышение 

качества подготовки специалистов в вузе. 

Контроль качества подготовки специалистов проводится с целью определения 

соответствия содержания, организации учебного процесса, уровня знаний, умений и 

навыков студентов, полученных при изучении дисциплин, полноты реализации 

учебных планов и программ, теоретического и методического уровня проведения 

занятий, качества организации самостоятельной работы студентов, уровня кадрового, 

материально-технического обеспечения учебных занятий требованиям ФГОС и 

других нормативных актов, регламентирующих образовательную деятельность. 

Результаты контроля анализируются на заседаниях кафедр. По результатам 

обсуждения разрабатываются мероприятия по совершенствованию учебного 

процесса.  

Привлечение к преподаванию высококвалифицированных специалистов - 

основа эффективности системы управления качеством. Эффективность контроля 

качества подготовки обеспечивается систематическим повышением квалификации 

преподавателей кафедр, контроля качества преподавания руководством Филиала, 

реализуемым в формах проведения открытых занятий, взаимного посещения занятий 

преподавателями кафедр, посещений занятий преподавателей заведующими 

кафедрами, внесение соответствующих предложений и замечаний, касающихся 

содержания, форм и методик их проведения. 

В своей работе Филиал активно сотрудничает с судами Республики Крым и 

города федерального значения Севастополь в лице председателей судов и судей 

судебных коллегий Верховного Суда Республики Крым, Двадцать первого 

арбитражного апелляционного суда, Арбитражного суда Республики Крым, 

Севастопольского городского суда, районных судов, мировыми судьями, а также с 

работниками аппарата Государственного Совета Республики Крым, Управления 

Судебного департамента в Республике Крым, Управления Судебного департамента в 

г. Севастополе, представителями Министерства юстиции Республики Крым, 

Управления Федеральной налоговой службы Республики Крым, Управления ФССП 

в Республике Крым и г. Севастополе, Управления ФАС в Республике Крым и г. 

Севастополю (Крымское УФАС России). 
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Учет требований рынка труда, при разработке образовательных программ, 

программ практик и оценка сформированных компетенций выпускников происходит 

путем привлечения экспертов-работодателей. Судьи и специалисты, имеющие 

многолетний стаж работы в профильных организациях и учреждениях, принимали 

непосредственное участие в формировании образовательных программ, вносили 

предложения в тематику курсовых работ и выпускных квалификационных работ, 

давали на них заключения и рецензии. Результаты совместной работы 

рассматривались на заседаниях Учебно-методического совета Филиала (УМС). 

Система подтверждения качества подготовки специалистов включает 

анкетирование студентов и преподавателей; результаты промежуточной аттестации 

студентов; результаты итоговой аттестации выпускников; контроль руководства 

Филиала за качеством образовательного процесса. Показателем качества подготовки 

специалиста является участие студентов в научно-исследовательской работе, где 

проявляются способности применения приобретенных за период обучения 

теоретических знаний, сформированных умений и навыков. 

Общие вопросы управления, содержания и качества подготовки специалистов 

обсуждаются на заседаниях УМС, Методической и Предметно-цикловой комиссий 

Филиала.  

УМС определяет приоритетные направления деятельности и перспективы 

развития учебно-методической работы, участвует в координации деятельности по 

внедрению современных технологий вузовского обучения, способствующих 

повышению качества подготовки специалистов в Крымском филиале ФГБОУВО 

«РГУП».  

Вопросы содержания и качества преподавания конкретных дисциплин, форм и 

методов учебной работы и ее методического обеспечения рассматриваются на 

заседаниях кафедр Филиала. 

Филиал постоянно совершенствует формы работы с работодателями, уделяет 

большое внимание расширению спектра предприятий и организаций, являющихся 

потенциальными работодателями для выпускников. С этой целью Филиал ежегодно 

проводит и участвует в совместных мероприятиях (ярмарки вакансий, семинары, 

конференции, круглые столы, презентации предприятий и т.д.) с потенциальными 

партнерами, имеющими отношение к рынку труда, как на местном, так и 

региональном уровнях. 

В Филиале активно используется Информационно-образовательный портал 

Университета, система электронного обучения «Фемида», которые, в том числе, 

адаптированы для лиц с нарушением зрения (слабовидящих). 

Таким образом, оценка качества образования, по основным аспектам: 

- оценка качества проведения занятий со стороны профессорско-

преподавательского состава; 

- оценка степени соответствия уровня академической компетенции студентов, 

их знаний, умений, навыков, приобретенных в процессе обучения, 

квалификационным требованиям ФГОС ВО и СПО; 

- оценка степени соответствия уровня усвоенных знаний и компетенций 

выпускников – профессиональной компетентности молодого специалиста с точки 
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зрения работодателя (заказчика образовательных услуг), позволяет сделать 

следующие выводы. 

1. Филиалом созданы оптимальные условия для подготовки компетентного и 

конкурентоспособного выпускника.  

2. Проводится сбор и обработка информации от работодателей о содержании и 

качестве подготовки специалистов, имеются письменные положительные отзывы о 

соответствии реализуемых программ предъявляемым требованиям к качеству 

обучения, а также о выпускниках и студентах, проходящих практику.  

3. Результаты анализа текущей успеваемости, контроля уровня знаний, 

итоговой аттестации свидетельствуют о соответствии качества ВО и СПО 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

 

Юридическая клиника Крымского филиала 

Юридическая клиника в Крымском филиале федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

государственный университет правосудия» (г.  Симферополь) является структурным 

подразделением юридической клиники ФГБОУВО «РГУП» и осуществляет свою 

деятельность в соответствии с Положением о юридической клинике ФГБОУВО 

«РГУП», текущими указаниями и распоряжениями руководства ФГБОУВО «РГУП», 

директора филиала, заместителя директора по учебно-воспитательной работе 

филиала, а также заведующего юридической клиники ФГБОУВО «РГУП». 

Цель создания и функционирования юридической клиники КрФ ФГБОУВО 

«РГУП»: освоение студентами образовательной программы с целью формирования 

профессиональных компетенций по направлению/специальности «Юриспруденция», 

закрепления углубленных знаний, полученных студентами в период обучения за счет 

выполнения ими реальных практических задач и воспитание обучающихся в духе 

уважения принципов верховенства права, справедливости и человеческого 

достоинства. 

Задачи юридической клиники КрФ ФГБОУВО «РГУП»: 

 создание условий для реализации права граждан на получение 

квалифицированной бесплатной юридической помощи и развития негосударственной 

системы бесплатной юридической помощи;  

 содействие осуществлению прав и свобод граждан, защиты их законных 

интересов, в том числе в судебном порядке, повышению уровня социальной 

защищенности граждан;  

 правовое просвещение и повышение уровня правовой культуры населения;  

 формирование у обучающихся по юридической специальности навыков 

оказания юридической помощи;  

 формирование у обучающихся навыков публичных выступлений; 

 развитие у обучающихся высокого правосознания, понимания социального 

значения юриспруденции и роли юристов в обществе; 

 организация практики обучающихся в соответствии с правовыми актами 

Университета; 



65 
 

 разработка и проведение специальных обучающих семинаров, тренингов, 

лекций, курсов, конференций, круглых столов, стажировок и других практико-

ориентированных и научных мероприятий. 

В юридической клинике КрФ ФГБОУВО «РГУП» бесплатная юридическая 

помощь оказывается гражданам Российской Федерации, отнесенным в соответствии 

с ст. 20 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 324-ФЗ «О бесплатной 

юридической помощи в Российской Федерации» к категориям граждан, имеющих 

право на получение бесплатной юридической помощи в рамках государственной 

системы бесплатной юридической помощи. Оказание бесплатной юридической 

помощи иным физическим и юридическим лицам возможно в образовательных целях 

и реализации практико-ориентированных подхода в подготовке обучающихся по 

решению ректора Университета или директора КрФ ФГБОУВО «РГУП». 

Бесплатная юридическая помощь оказывается по различным отраслям права, 

если это соответствует образовательным целям и реализации практико-

ориентированного подхода в подготовке обучающихся в КрФ ФГБОУВО «РГУП». 

Бесплатная юридическая помощь не предоставляется по вопросам уголовного, 

уголовно-процессуального и уголовно-исполнительного права, а также по 

обращениям неправового характера. Бесплатная юридическая помощь не 

предоставляется, если стороной в спорной ситуации является Университет. 

Юридическая клиника КрФ ФГБОУВО «РГУП» оказывает бесплатную 

юридическую помощь в виде консультирования в устной и письменной форме, 

составления заявлений, жалоб, ходатайств и других документов правового характера.  

Устное консультирование допускается в качестве разъяснения положений, 

содержащихся в документах, подготовленных обучающимися-стажерами 

юридической клиники КрФ ФГБОУВО «РГУП», разъяснений правовых норм или 

положений, отраженных в различных документах правоприменительных органов, в 

том числе судебных постановлениях. 

Правовое консультирование в письменной и устной форме носит 

исключительно рекомендательный характер. 

С 01 января по 31 декабря 2022 года за бесплатной юридической помощью в 

юридическую клинику КрФ ФГБОУВО «РГУП» обратились 82 человека, отказов в 

оказании юридической помощи не было. 

82 обратившимся гражданам была оказана бесплатная юридическая помощь. 
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Категории граждан, обратившихся за отчетный период 

 

Таким образом, наибольшее количество обращений поступило от пенсионеров, 

малоимущих граждан и граждан, имеющих инвалидность. В целом, статистическая 

картина по количеству обращений от вышеперечисленных категорий граждан не 

изменилась, однако добавилась новая категория граждан, имеющих право на 

получение бесплатной юридической помощи в юридической клинике КрФ 

ФГБОУВО «РГУП» - лица, вынужденно покинувшие территории ДНР, ЛНР, 

Херсонской и Запорожской областей, и число таких обращений растет. 

 

Отраслевая принадлежность обращений граждан за отчетный период 
Отраслевая принадлежность обращений Количество 

Гражданское право / процесс 20 

Конституционное право 3 

Миграционное право 10 

Налоговое право 0 

Право социального обеспечения 17 

Семейное право 5 

Земельное право 4 

Жилищное право 17 

Страховое право 1 

Трудовое право 5 

Итого: 82 

Обращения за юридической помощью носили индивидуальный характер. 

По отраслевой принадлежности преобладали вопросы по гражданскому, 

жилищному праву и праву социального обеспечения, а также граждан волновали их 

конституционные права и вопросы миграционного права. Часть рассмотренных 

обращений касались семейных правоотношений, трудовых прав граждан и 

земельного права. 

Правовая помощь предоставлялась в форме устных и письменных 

консультаций, а также посредством оказания содействия в составлении проектов 

юридических документов: обращений в различные органы государственной власти и 

местного самоуправления, исковых заявлений, ходатайств и жалоб.  

Категории граждан Количество 

Безработные, состоящие на соответствующем учете 0 

Ветеран ВОВ 0 

Ветераны труда 1 

Инвалиды I и II группы 9 

Малоимущие 13 

Сирота 0 

Многодетные родители 0 

Пенсионеры 51 

Родители несовершеннолетних детей 1 

Студенты и работники  РГУП 2 

Лица, вынужденно покинувшие территории ДНР, ЛНР, Херсонской и 

Запорожской областей. 
5 

Итого: 82 
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Стажеры юридической клиники КрФ ФГБОУВО «РГУП» в течении всего 

календарного года занимались также формированием правовых позиций по 

проблемным вопросам. 

 

Формы правовой помощи за отчетный период 
Формы правовой помощи Количество 

Устная форма 79 

Письменная форма 3 

Обоснованный отказ в предоставлении 

правовой помощи 
0 

Итого: 82 

 

Студены составляли разнообразные юридические документы, что обогатило их 

практический опыт, и позволило применить на практике теоретические знания. 

Активно использовались при осуществлении устных консультаций, подготовки 

юридических документов справочно-правовые системы "КонсультантПлюс" и 

"Гарант".  

Руководство работой стажеров по оказанию бесплатной юридической помощи 

и правовому просвещению осуществляют преподаватели-кураторы и наставники: 

 организуют и проводят учебные методические занятия, судебные процессы и 

тренинги со стажерами юридической клиники;  

 консультируют стажеров по сложным правовым вопросам; 

 при необходимости, присутствуют во время приема граждан стажерами 

юридической клиники; 

 при необходимости, оказывают помощь стажерам при подготовке ответа на 

заявления граждан; 

 при необходимости, контролируют оформление и сдачу отчетов стажеров по 

правовому консультированию в устной и письменной форме, составления заявлений, 

жалоб, ходатайств и других документов правового характера; 

Организация прохождения учебной и производственной практики студентов в 

юридической клинике 

За период с 01 января по 31 декабря 2022 года юридической клиникой КрФ 

ФГБОУВО «РГУП» была осуществлена организация по прохождению учебной, 

производственной практики. 

Учебная практика: 

 – 50 студентов юридического факультета по специальности 40.03.01 

«Юриспруденция»; 

 47 студентов юридического факультета по специальности 40.05.04 

«Судебная и прокурорская деятельность»; 

 29 студентов магистратуры по специальности 40.04.01 «Юриспруденция»; 

Производственная практика:  

 41 студент юридического факультета по специальности 40.03.01 

«Юриспруденция»; 

 347 студентов магистратуры по специальности 40.04.01 «Юриспруденция»; 
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Участие в общественно-значимых, социально-воспитательных, научных и 

иных мероприятиях  

В апреле 2022 года юридическая клиника Крымского филиала, по 

распоряжению заведующей юридической клиникой ФГБОУВО «РГУП»                   

Костиной О.В., подготовила предложения для внесения в Положение о работе 

юридической клиники ФГБОУВО «РГУП», а также проект правил приема граждан в 

юридических клиниках. 

28 апреля 2022 года заведующий юридической клиникой Грейдин О.И. 

выступил на заседании Координационного совета при Управлении Министерства 

юстиции по Республике Крым с докладом на тему: «Оказание бесплатной 

юридической помощи и порядок ее предоставления. Совершенствование форм и 

методов. (На основе практики юридической клиники КрФ ФГБОУВО «РГУП»)». В 

рамках доклада юридической клиникой КрФ ФГБОУВО «РГУП» было внесено 

предложение об опубликовании общего реестра существующих в Республике Крым 

юридических клиник, а также их контактных данных. Это предложение и другие 

тезисы доклада были приняты ко вниманию и учтены при составлении плана работы 

Координационного совета на будущий год. 

В мае 2022 года на базе юридической клиники КрФ ФГБОУВО «РГУП» 

впервые был запущен онлайн-проект «Летняя школа клинициста». Формат школы 

был нацелен на интенсивную работу с профессиональными юридическими навыками: 

анализ дела и выработка позиции по делу; приобретение процессуальных навыков; 

освоение профессиональной этики юриста. В качестве тренеров в школе клинициста 

были задействованы 6 преподавателей, обладающих обширным опытом в сфере 

юридического консультирования. В текущем году курс «Летней школы клинициста» 

был посвящен теме: «Особенности регулирования имущественных и земельных 

отношений в Республике Крым». По завершении онлайн-проекта «Летняя школа 

клинициста» в 2022 году были подведены итоги, позволяющие сделать выводы об 

успешном достижении поставленных перед проектом целей. 

В рамках «Дорожной карты», проводимой сообществом юридических клиник 

ФГБОУВО «РГУП» 26 ноября 2022 года юридическая клиника КрФ ФГБОУВО 

«РГУП» организовала проведение лекции на тему: «Особенности регулирования 

имущественных и земельных отношений в Республике Крым», лектором выступила 

министр имущественных и земельных отношений Республики Крым, Кулинич 

Лариса Витальевна. 

В декабре 2022 года была проведена работа по организации совместной 

деятельности в части оказания бесплатной юридической помощи с Администрацией 

города Симферополя и Администрацией Симферопольского района. Это позволило 

информировать население о возможности получения бесплатной юридической 

помощи в юридической клинике КрФ ФГБОУВО «РГУП» и увеличило количество 

обращений. 

Юридическая клиника КрФ ФГБОУВО «РГУП» ежегодно представляет 

информацию о своей деятельности в Управления Министерства юстиции Российской 

Федерации по Республике Крым.  
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При первичном приеме на каждого посетителя заводится карточка, делается 

регистрация обращения в журнале. Студенты-клиницисты ведут индивидуальные 

журналы консультаций граждан. 

Наиболее значимые мероприятия, проводимые клиникой, регулярно 

размещаются на сайте филиала университета и в социальных сетях филиала. 

Динамика обращений граждан в юридическую клинику КрФ ФГБОУВО 

«РГУП» за указанный период свидетельствует о востребованности деятельности 

юридических клиник у населения. Причины такой востребованности очевидны – 

возможности получения бесплатной юридической помощи по конкретному 

юридическому вопросу, овладения соответствующими компетенциями, повышения 

правовой культуры. 

Результаты самообследования позволяют сделать следующие выводы: 

1) Стажеры юридической клиники КрФ ФГБОУВО «РГУП» оказывают 

качественную бесплатную юридическую помощь адресным категориям граждан, а 

также активно участвуют в мероприятиях по правовому просвещению. 

2) Юридическая клиника КрФ ФГБОУВО «РГУП» выступает базой учебных и 

производственных практик для студентов программ бакалавриата и магистратуры 

филиала. 

3) Юридическая клиника КрФ ФГБОУВО «РГУП» выступает ведущей 

площадкой по обмену опытом и обсуждению проблем организации и деятельности 

юридических клиник высших учебных заведений Республики Крым. 

 

2.2. Дополнительные образовательные программы 

Дополнительные профессиональные программы 

(повышение квалификации, профессиональная переподготовка) 

Переподготовка и повышение профессиональной квалификации специалистов 

в Филиале осуществляется Факультетом повышения квалификации и переподготовки 

судей, государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента 

(ФПК судей и госслужащих судов) КрФ ФГБОУВО «РГУП».  

ФПК судей и госслужащих судов осуществляет свою деятельность в целях: 

- удовлетворения потребностей слушателей в приобретении теоретических и 

практических знаний, позволяющих соответствовать требованиям законодательства 

Российской Федерации, предъявляемых к личности судьи, государственным 

гражданским служащим судов и Судебного департамента; 

- удовлетворения потребностей слушателей в повышении уровня 

профессионального образования; 

- содействия целостности научного и образовательных процессов, их 

направленности, в первую очередь, на правоприменительную деятельность судов; 

- взаимодействия с судейским сообществом с целью совершенствования 

содержания, технологий и форм организации обучения. 

ФПК судей и госслужащих судов в своей деятельности руководствуется: 

нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Уставом Университета, 

Положением о филиале, Положением о ФПК судей и госслужащих судов Крымского 

филиала и иными локальными нормативными актами Университета. 



70 
 

Организационно-правовое обеспечение деятельности факультета 

осуществляется на основании Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступил в силу с 11.01.2023 г.), 

Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013 

года № 499 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам". 

На основании Распоряжения Президента Российской Федерации от 28 июня 

2022 года № 200-рп «Об организации в 2022 году дополнительного 

профессионального образования федеральных государственных гражданских 

служащих, замещающих должности федеральной государственной гражданской 

службы в аппаратах федеральных судов» на факультете, проводилось обучение 

помощников судей (председателей) судов общей юрисдикции, секретарей судов и 

секретарей судебных заседаний судов общей юрисдикции и арбитражных судов. 

Услуги по проведению повышения квалификации государственных 

гражданских служащих были оказаны своевременно, качественно и в полном объеме, 

в соответствии с Положением о порядке осуществления профессионального развития 

государственных гражданских служащих Российской Федерации, утвержденным 

Указом Президента РФ от 21.02.2019 № 68 «О профессиональном развитии 

государственных гражданских служащих Российской Федерации». 

Образовательные услуги органам государственной власти РФ, органам 

государственной власти субъектов РФ, а также органам местного самоуправления 

оказываются по результатам проведения конкурса, путем заключения 

государственных контрактов в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 

года № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд" (ред. от 01.01.2023 г.) и 

Федеральным законом от 18.07.2011 года № 223-ФЗ (ред. от 12.06.2022 г.) "О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц". 

Руководствуясь законами Республики Крым от 01.09.2014 года № 61-ЗРК «О 

мировых судьях Республики Крым» (ред. от 19.12.2022 г.) и города Севастополя от 

29 января 2019 года № 475-ЗС "О мировых судьях города Севастополя" (ред. от 05 

октября 2022 г.), осуществляется повышение квалификации мировых судей 

Республики Крым и города федерального значения Севастополя, а также 

профессиональная переподготовка впервые назначенных мировых судей Республики 

Крым и города федерального значения Севастополя. 

Образовательные услуги иным категориям слушателей оказываются на 

основании заключенных договоров о возмездном оказании услуг в соответствии с 

Гражданским кодексом РФ.  

Согласно приказу Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 1 июля 2013 года № 499 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам» 

(ред. от 05 февраля 2022 г.) факультет повышения квалификации осуществляет свою 

деятельность на основании 26 учебных и учебно-тематических планов. Обновление и 

пересмотр рабочих программ и учебных планов предусматривается один раз в два 

года. По запросам слушателей учебные планы могут быть пересмотрены с учетом 
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специфики деятельности контингента обучаемых, а также в соответствии с 

действующим законодательством. В наличии на факультете повышения 

квалификации имеются учебные планы, рассчитанные от 18 до 256 академических 

часов. 

Слушатели обучаются, как правило, с отрывом от профессиональной 

деятельности, занятия проходят в том числе с применением дистанционных 

образовательных технологий. Повышение квалификации государственных 

гражданских служащих судов общей юрисдикции и арбитражных судов проходило с 

отрывом от государственной гражданской службу с применением дистанционных 

технологий.  

Основными видами занятий являются лекции, семинарские и практические 

занятия, круглые столы, деловые игры и тренинги. Большой интерес представляют 

для слушателей практические занятия в форме решения практических задач, анализа 

судебных ошибок и отмененных судебных постановлений, а также лекции в форме 

дискуссий по проблемным вопросам.  

Одним из видов реализации дополнительной профессиональной 

образовательной программы является стажировка в форме профессиональной 

переподготовки. Стажировка впервые назначенных на должность мировых судей 

является составной частью программы профессиональной переподготовки мировых 

судей и осуществляется с отрывом от исполнения слушателями служебных 

обязанностей. Стажировку мировые судьи проходят на судебных участках субъектов 

РФ, в районных (городски) судах по направлению председателей судов. 

Для повышения образовательного уровня слушателей привлекаются судьи 

Верховного Суда Республики Крым, районных судов Республики Крым, 

Севастопольского городского суда, районных судов г. Севастополя, судей 

Арбитражного суда Республики Крым, Двадцать первого арбитражного 

апелляционного суда, государственные гражданские служащие различных судов, 

помощники судей и работники Управления Судебного департамента в Республике 

Крым, Управления Судебного департамента в г. Севастополе, представители 

Управления Федеральной налоговой службы Республики Крым. 

В Крымском филиале также реализуется программа профессиональной 

переподготовки для категории слушателей – преподавателей образовательных 

учреждений «Организация освоения дисциплин профессионального учебного цикла 

в рамках реализации программы подготовки специалистов среднего звена». 

Для использования в учебном процессе интерактивных методов обучения и 

информационных технологий преподаватели факультета используют элементы 

современных методик обучения по программам дополнительного профессионального 

образования, большинство занятий проходит в активных и интерактивных формах.  

При обучении слушателей используются мультимедийные ресурсы, учебные 

видеоресурсы, электронные информационные ресурсы (электронно-библиотечные 

ресурсы и системы; информационно-справочные системы). Все слушатели 

факультета на период обучения обеспечиваются необходимыми нормативными 

правовыми актами. 
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При проведении занятий по психологии предусмотрены деловые игры по 

психологическим аспектам делового общения, культуры речи и языка делового 

общения.  

Проводится групповая психодиагностика личностных и характерологических 

качеств слушателей, результаты которой доводятся до каждого слушателя в процессе 

групповой или индивидуальной психологической консультации. С целью успешной 

адаптации к условиям работы в судебной системе проводятся тренинги по 

эффективной коммуникации и поведению в конфликтных ситуациях. 

При проведении практических занятий слушатели получают навыки работы по 

ведению электронного документооборота и работы в правовых базах данных, 

получают знания технологии поиска правовой информации в Интернете. 

Учебными планами также предусмотрено проведение практических (выездных) 

занятий в Верховном Суде Республики Крым, Управлении Судебного департамента 

в Республике Крым, Севастопольском городском суде, Управлении Судебного 

департамента в г. Севастополе, районных судах Республики Крым и г. Севастополя, 

Арбитражном апелляционном суде. В каждом из названных судов по согласованию с 

председателем суда назначается ответственное лицо за проведение выездных 

практических занятий. Как правило, это помощник председателя суда, помощник 

судьи или начальник отдела конкретного суда.  

Порядок проведения итоговых аттестационных испытаний на факультете 

определяется программой повышения квалификации, утвержденными учебными 

планами и доводится до сведения слушателей, проходящих курсы повышения 

квалификации. Итоговые аттестационные испытания проводятся в последний день 

обучения. 

Виды итоговых испытаний устанавливаются нормативно-правовыми актами 

Правительства Российской Федерации и соответствуют требованиям, 

предъявляемым к слушателям, учитывают объем полученных знаний и 

профессиональные компетенции. 

Локальными нормативными актами, регламентирующими порядок проведения 

и содержания итоговой аттестации слушателей в КрФ ФГБОУВО «РГУП» являются: 

Положение «О факультете повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента (ФПК 

судей и госслужащих судов)», Положение ФГБОУВО «РГУП» «Об итоговой 

аттестации слушателей, завершающих обучение по дополнительным 

профессиональным образовательным программам (повышение квалификации)», 

Положение ФГБОУВО «РГУП» «О профессиональной переподготовке и повышении 

квалификации судей федеральных судов в Российском государственном 

университете правосудия», Положение о стажировке судей, впервые назначенных на 

должности судей федеральных судов, обучающихся по программам дополнительного 

профессионального образования в Российском государственному университете 

правосудия (в том числе: программа стажировки, требования к структуре, 

содержанию и форме отчета и рецензии). 
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С учетом результатов итоговой государственной аттестации, а также 

анонимного опроса слушателей, качество преподавания на факультете находится на 

достаточно высоком уровне.  

В системе контроля качества обучения предусмотрено анкетирование 

слушателей, которое проводится после завершения изучения каждой дополнительной 

образовательной программы с целью получения оценки слушателей содержания 

рассматриваемых на занятиях тем, доступности изложения учебного материала 

преподавателем. Анкетирование позволяет оперативно реагировать на предложения 

слушателей, вносить соответствующие корректировки в дополнительную 

профессиональную программу, совершенствовать образовательный процесс, его 

организацию. Образовательный процесс на ФПК, по результатам контроля качества 

обучения слушателей, оценивается обучающимися эффективным. 

На факультете повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента за 

отчетный период прошли обучение 601 слушатель, по согласованным и 

утвержденным учебным планам: 

1. Актуальные вопросы реализации норм российского законодательства в 

деятельности помощников судей (председателей) судов общей юрисдикции; 

2. Роль секретарей судебных заседаний и секретарей судов в 

организационном обеспечении деятельности судов общей юрисдикции, повышение 

качества и оперативности судопроизводства; 

3. Особенности подготовки дел к рассмотрению экономических споров, 

вытекающих из гражданских, административных и иных правоотношений; 

4. Организационно-правовые технологии повышения качества отправления 

правосудия в работе секретарей судебных заседаний и секретарей арбитражных 

судов; 

5. Актуальные вопросы реализации норм российского законодательства в 

деятельности мирового судьи. 

6. Актуальные вопросы реализации норм российского законодательства в 

деятельности помощников мировых судей; 

7. Актуальные вопросы правоприменения в деятельности мирового судьи; 

8. Моделирование учебного процесса с использованием дистанционных 

образовательных технологий; 

9. Оказание первой помощи в учебном заведении среднего 

профессионального и высшего образования; 

10. Правовое регулирование противодействия коррупции в органах 

публичной власти. 

Слушателям факультета предоставляется возможность получения правовой 

информации с помощью информационно-поисковых правовых систем «Консультант 

Плюс» в компьютерных классах филиала. 

ФПК судей и госслужащих судов Крымского филиала тесно сотрудничают с 

библиотекой филиала для обеспечения самостоятельной работы всех категорий 

слушателей. Для оптимальной работы слушателей ФПК библиотека предусматривает 
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гибкий график работы: выдача книг на руки, работа в читальном зале и электронной 

библиотеке. 

У слушателей есть возможность доступа к электронным библиотечным 

системам – ЭБС znanium.com, ЭБС IPRbooks, ЭБС ЮРАЙТ, к универсальной 

справочно-информационной базе данных периодических изданий «EAT VIEW 

INFORMATION SERVICES», национальному цифровому ресурсу «РУКОНТ». 

Имеется так же свободный доступ к сайту системы электронного обучения 

femida.raj.ru, Информационно-образовательному порталу РГУП (Op.raj.ru) 

Всего на Факультете повышения квалификации за 2022 год прошли обучение 

601 слушатель, из них 188 слушателей на основании государственных контрактов от 

01 сентября 2022 года № СД–14ю/127, № СД–14ю/128, № СД–14ю/129, № СД–

14ю/130, обучение которых проходило с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

Из общего количества обученных по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации прошли 592 слушателей и программам 

профессиональной переподготовки 9 слушателей. 

Качество подготовки слушателей соответствует требованиям действующего 

законодательства. 

В целях совершенствования образовательного процесса на ФПК и повышения 

эффективности дополнительного профессионального образования планируется 

продолжить работу по укреплению учебно-методической базы ФПК, расширению 

взаимодействия с компетентными специалистами, имеющими большой опыт 

практической деятельности, для привлечения их к участию в реализации 

образовательных программ и проведения практических занятий по актуальным и 

значимым проблемам российского законодательства и судебной практики. 

Факультетом разрабатываются новые дополнительные образовательные 

программы по повышению квалификации и профессиональной подготовке, а 

реализуемые дополнительные образовательные программы регулярно 

пересматриваются и обновляются. При разработке новых программ дополнительного 

профессионального образования, а также в ходе их реализации на ФПК судей и 

госслужащих судов были соблюдены обязательные требования, оценка соблюдения 

которых осуществляется в рамках проведения плановых выездных проверок.   

Дополнительное довузовское образование 

Образовательная деятельность по довузовской подготовке осуществлялась 

подготовительным отделением к поступлению на факультеты подготовки 

специалистов для судебной системы по следующим направлениям: 

- подготовка слушателей к сдаче единого государственного экзамена (далее – 

ЕГЭ) и основного государственного экзамена (далее – ОГЭ); 

- подготовка к вступительным экзаменам, проводимым Университетом; 

- профориентационная деятельность. 

В 2022 году на подготовительном отделении осуществлялась подготовка к 

поступлению слушателей сроком 8, 6, 4 месяца. Подготовительные курсы были 

организованы для учащихся 9-ых и 11-ых классов по дисциплинам «История», 
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«Обществознание» и «Русский язык» и для студентов СПО по дисциплинам «Основы 

государства и права», «Обществознание» и «Русский язык».  

На подготовительных курсах преподаватели используют ряд активных методов 

обучения, таких как дискуссии в формате семинарских занятий, задания на выявление 

причинно-следственных связей, тестирование, задания направленные на развитие 

умения работать с нормативно-правовыми актами, с первоисточниками и ряд других. 

С каждым потоком слушателей сотрудники отдела проводят минимум 3 собрания: 

организационное, информационное (по вопросам подготовки и поступления в вуз) и 

заключительное, на котором слушатели получают сертификаты. 

На основе накопленного в Филиале опыта можно сделать вывод о том, что 

работа подготовительных курсов позволяет качественнее подготовить школьников к 

ОГЭ, ЕГЭ, а выпускников СПО – к внутренним вступительным экзаменам. 

По результатам наблюдения специалистами отдела подготовительного 

отделения к поступлению на факультеты по подготовке специалистов для судебной 

системы, прошедшими обучение на подготовительных курсах, отмечено, что для них 

характерна более высокая профессиональная мотивация, лучшая успеваемость в 

учебе, а также ниже процент отчисления по различным причинам. 

Профориентационная работа 

В целях привлечения слушателей на факультеты подготовки специалистов для 

судебной системы КрФ ФБГОУВО «РГУП» проводилась просветительская кампания 

в течение учебного года, которая включала в себя следующие мероприятия:  

- размещение информации на официальном сайте филиала и на страницах в 

социальных сетях;  

- изготовление рекламных буклетов, информационных листовок об 

образовательной деятельности Филиала Университета и распространение их среди 

школьников, студентов профильных вузов, слушателей факультета повышения 

квалификации, приезжающих из разных регионов для обучения;  

- профориентационная работа среди учащихся старших классов школ и 

организаций среднего профессионального образования Крыма;  

- проведение общевузовских мероприятий «День открытых дверей». За 2022 

год в филиале было проведено 4 таких мероприятия, часть из которых в связи с 

ограничительными мерами по предупреждению распространения коронавирусной 

инфекции проходила в online формате. Также были организованы online встречи 

абитуриентов с деканами факультетов, с возможностью в прямом эфире задать 

вопросы. Для абитуриентов и родителей проводились регулярные экскурсии по 

филиалу; 

- проведение открытых лекций и иных мероприятий в рамках заключенных 

договоров о сотрудничестве со школами и средними профессиональными 

образовательными организациями; 

- организация профориентационных мероприятий для школьников городов и 

районов Крыма с целью знакомства со студенческой жизнью в Филиале (например, 

программа «Один день из жизни студента»); 

- проведение межрегиональной олимпиады по праву «Фемида»; 

- проведение муниципальной олимпиады «Справедливость». 
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2.3. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Одним из основных показателей проведения качественной образовательной 

деятельности является уровень учебно-методического, библиотечного и 

информационного обеспечения. 

Библиотечно-информационное обеспечение образовательных программ в 

филиале осуществляет библиотека. В библиотеке формируется библиотечный фонд и 

предоставляется оперативный доступ к максимальному объему информационных 

ресурсов для обеспечения образовательного процесса, научных исследований, 

культурного развития и самообразования. Библиотечный фонд комплектуется 

литературой, отражающей последние научные достижения. Ежегодно оформляется 

подписка на научные журналы по профилю вуза, в том числе в электронном виде. 

Традиционный книжный фонд дополняют электронные учебники, учебные пособия, 

монографии, выпускные квалификационные работы магистров и другие издания. 

Библиотечный фонд соответствует требованиям действующих государственных 

образовательных стандартов высшего образования. 

Общий объем фонда библиотеки на отчетный период составляет 99 869 

экземпляров печатных и электронных изданий. 

В 2022 году в библиотечный фонд поступило 583 экземпляра различных видов 

документов на физических носителях, в том числе 11 наименований учебных 

пособий, подготовленными преподавателями филиала, 262 экземпляра 

периодических изданий; сетевых удаленных учебных и научных документов из 

электронных библиотечных систем – 99 286 названий. Общая сумма финансовых 

затрат на комплектование в 2022 году составила 356 527, 61 руб. 

Для качественного обеспечения образовательного процесса в дополнение к 

фонду собственной электронной библиотеки предоставляются электронные издания 

сторонних электронных библиотечных систем (ЭБС). В 2022 году заключено 5 

договоров на оказание услуг по предоставлению доступа к ЭБС: “Book.ru” (договор 

№ 742 от 08.12.2021 г. с ООО «КноРус медиа»); «Znanium.com» (договор № 5661 от 

08.12.2021 г. с ООО «Знаниум» на коллекцию Юстицинформ, договор № 709 от 

02.12.2021 г. на Основную коллекцию и Энциклопедия Znanium, договор № 197 от 

21.04.2022 г. на коллекцию Статут); «Юрайт» (договор № 32110965329 от 

31.12.2021г.). Все подписные электронные библиотечные системы обеспечивают 

пользователям круглосуточный доступ к своему контенту, предлагают 

дополнительные сервисы: использования мобильного приложения, позволяющего 

работать с ЭБС в режиме оффлайн; онлайн-обучение: бесплатные мастер-классы, 

вебинары, курсы, интерактивные тесты. 

В течение года обеспечивался доступ к справочно-поисковым системам 

«Консультант Плюс» (1 1508 934 документа) и «Гарант» (более 100 млн документов 

и комментариев к нормативным актам). 

Информация о библиотечном фонде отражена в электронном каталоге и 

доступна читателям в режиме on-line 24 часа 7 дней в неделю. Объем электронного 

каталога библиотеки составляет 34 360 библиографических записей. 
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Студентам 1-го курса всех направлений подготовки в начале учебного года 

были проведены с последующим размещением на сайте онлайн-занятия 

«Организация работы с электронной библиотекой». 

Обслуживание читателей осуществляется на абонементе и в читальном зале. 

Обучающимся на 1 курсе СПО были выданы комплекты учебников согласно 

графику выдачи учебной литературы. 

В читальном зале библиотеки (41 посадочное место) созданы комфортные 

условия для индивидуальной и групповой работы. 13 компьютеров подключены к 

сети Интернет, оснащены программой для слабовидящих. Круглосуточно 

предоставляется доступ к современным полнотекстовым базам данных. Пользователи 

читального зала могут получить адресно-уточняющие, фактографические и 

тематические (100) справки, связанные с поиском информации по тематике научных 

исследований и образовательной деятельности университета. 

Большое внимание уделяется удовлетворению информационных 

потребностей лиц с ограниченными возможностями. Для лиц с нарушениями опорно- 

двигательного аппарата оборудовано АРМ с клавиатурой, адаптированной 

беспроводной с большими кнопками и накладкой, джойстиком беспроводным, 

ресивером (USB). Для людей с нарушениями зрения предназначена лупа с 

подсветкой, портативный сканер и читающая машина Eye-Pal-Ace, позволяющая 

преобразовать текст в речь, оборудовано АРМ с клавиатурой Брайля. Для 

слабослышащих предназначена информационная индукционная система «Исток» А2, 

преобразующая акустический сигнал (речь библиотекаря) в электромагнитный, 

который подается в слуховой аппарат. 

В 2022 году сотрудниками библиотеки была актуализирована литература в 

модуле «Книгообеспеченность» АИБС «МегаПро». Модуль активно используется 

при анализе обеспеченности учебной литературой образовательного процесса, а 

также служит основой при составлении Приложения к УМК Карта обеспеченности 

литературой. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО в Университете создана и успешно 

функционирует электронная информационная образовательная среда (ЭИОС). 

ЭИОС предназначена для: 

- обеспечения информационной открытости Университета в соответствии с 

требованиями действующего законодательства Российской Федерации в сфере 

образования; 

- информационного обеспечения и повышения эффективности 

образовательного процесса в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования к реализации 

образовательных программ. 

ЭИОС Университета обеспечивает: 

- доступ к электронным информационным и образовательным ресурсам; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 
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- формирование электронного портфолио обучающего, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых 

участников образовательного процесса; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, а также взаимодействие между 

участниками образовательного процесса. 

ЭИОС Университета обеспечивает доступ к электронным информационным и 

образовательным ресурсам: 

Наименование ресурса Адрес в сети Интернет 

Система электронного 

обучения «Фемида» 

 www.femida.raj.ru  

Учебно-методические комплексы, 

Рабочие программы по направлению подготовки 

Библиотечная система 

РГУП — Крымский 

филиал 

http://mp.rsuj.ru/MegaPro/Web 

электронная библиотека КрФ 

Информационно-

образовательный 

потенциал РГУП 

www.op.raj.ru  

электронные версии учебных, научных и научно-

практических изданий  РГУП  

ЭБС ZNANIUM.COM 

http://znanium.com  

Основная коллекция 

Коллекция издательства Статут 

Коллекция издательства Юстицинформ 

ЭБС Юрайт https://urait.ru/  

ЭБС BOOK.ru 

www.book.ru  

коллекции группы компаний КноРус Право, Экономика и 

менеджмент 

коллекция издательства Проспект Юридическая литература 

East View Information 

Services 

htth: //dlib.eastview.com  

Универсальная база данных периодики (электронные 

журналы) 

Правовые системы Гарант, Консультант Плюс 

Качество информационного обеспечения 

За отчётный период в сетевой инфраструктуре Филиала произошли 

существенные изменения. Был разработан и реализован проект по организации 

локальной вычислительной сети в корпусе литера А с расширением беспроводной 

ЛВС Wi-Fi с целью создания информационно-телекоммуникационной 

инфраструктуры в здании Филиала г. Симферополь. В результате выполнения работ, 

были достигнуты следующие цели: 

1. Обеспечена бесперебойная эксплуатация и сервисное обслуживание 

компьютерной и организационной техники Филиала.  

2. Оптимизировано ядро сети, состоящее из центрального маршрутизатора, 

двух коммутаторов ядра сети и центрального коммутатора компьютерных классов. 

http://www.femida.raj.ru/
http://mp.rsuj.ru/MegaPro/Web
http://www.op.raj.ru/
http://www.op.raj.ru/
http://znanium.com/
https://urait.ru/
http://www.book.ru/
http://www.book.ru/
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3. Модернизирована существующая локальная сеть путём замены кабельных 

трасс в двух компьютерных классах филиала (30 точек доступа) в соответствии со 

всеми требованиями. 

4. Была обслужена, модернизирована и расширена система контроля доступа 

и видеонаблюдения. 

Информационно-образовательная среда. 

В целях дальнейшего совершенствования учебного процесса работа над 

освоением и поддержанием информационно-образовательной среды, является 

приоритетной задачей. 

1. Весь учебный процесс связан с системой электронного обучения 

«Фемида» (СЭО «Фемида») в связи с чем: 

- Для всех вновь принятых студентов были созданы учётные записи в СЭО 

«Фемида», а также актуализированы составы глобальных групп. 

- Созданы новые и актуализированы уже имеющиеся обучающие курсы для 

всех преподаваемых дисциплин. 

2. Летняя приёмная кампания и вступительные испытания полностью 

проведены в смешанном режиме с использованием платформ для видеоконференций. 

3. Заключены договоры на 2023 г. с платформой «Webinar», что расширяет 

возможности для использования практики вебинаров в учебном процессе и 

организации обучения с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. 

4. Для удобства студентов и абитуриентов Крымский филиал продолжает 

размещать различную информацию об учебном процессе и приемной кампании на 

своем официальном сайте (http://crb.rgup.ru/), информационных киосках и LED 

экране. 

5. В читальном зале библиотеки и в кабинетах для самоподготовки студенты 

могут получить доступ ко всем интересующим их нормативно — правовым 

документам, используя для этого электронные справочно-правовые системы 

«Гарант» и «Консультант», а с помощью АИБС «МегаПро» осуществить поиск 

нужного печатного издания. Для получения узкопрофильной информации реализован 

доступ по паролю к электронным библиотечным системам «РУКОНТ», «East View», 

«BOOK.ru», «ЭБС ZNANIUM.COM», «ЭБС Юрайт», «Информационно-

образовательный портал РГУП». 

6. Для обеспечения возможности проведения интерактивных занятий 49 

аудиторий, 6 из которых – компьютерные классы, оборудованы стационарными 

мультимедийными комплектами: проектор и моторизированный экран. Пять 

аудиторий снабжены звукоусиливающей аппаратурой, также имеются переносные 

комплекты мультимедийной и звукоусиливающей аппаратуры. 

7. Введены в эксплуатацию 4 мобильных компьютерных класса на 64 

ноутбука. Мобильный компьютерный класс представляет из себя сейф-тележку с 15-

ю ноутбуками для обучающихся и 1-м ноутбуком для преподавателя, а также 

беспроводным маршрутизатором, позволяющим быстро объединить рабочие места в 

локальную сеть.  

 

http://crb.rgup.ru/
http://crb.rgup.ru/rimg/files/biblioteka/rukont.pdf
http://crb.rgup.ru/rimg/files/biblioteka/east_viev.pdf
http://crb.rgup.ru/rimg/files/biblioteka/book-ru.pdf
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Оценка программно-информационного обеспечения учебного процесса. 

1. Для автоматизации управления учебным процессом в учебном отделе, 

деканатах, на кафедрах и у специалистов приёмной комиссии используется 

программное решение на базе платформы «1C» - «БИТ.Управление вузом» с общей 

численностью рабочих мест, равной 40. Также для приёма документов во время 

летней приёмной кампании был использован один из модулей платформы 

«1С:Университет ПРОФ». 

2. Для самостоятельной работы студентов с применением персонального 

компьютера могут быть использованы все компьютерные классы (в свободное от 

учебных занятий время), а также читальный зал библиотеки на протяжении всего 

рабочего времени библиотеки и кабинеты для самоподготовки. Ежедневно около 125 

человек могут использовать компьютеры для самостоятельной подготовки. 

3. Доступ к сети Интернет предоставляется со всех компьютеров в 

компьютерных классах, читальном зале библиотеки и кабинетах для самостоятельной 

работы. Скорость доступа составляет 100 Mbit\s. 

4. В локальной вычислительной сети Филиала задействовано 4 сервера. 

5. Всего в Филиале находится 385 компьютеров из которых в учебном 

процессе используется 239 единица.  

6. Количество единиц IBM PC – совместимых компьютеров 385 единиц, (из 

них с процессором Pentium – II и выше – 385 из них с двухъядерными процессорами 

или двумя и более процессорами с тактовой частотой более 1 ГГц - 385; из них 

приобретено за 2022 год – 5; из них пригодных для тестирования студентов в режиме 

on-line и off - line – 239). 

7. Для учебного процесса используются информационно-правовые базы 

«Гарант» и «Консультант». 

8. Количество компьютерных классов – 6 стационарных и 4 мобильных, 

оборудование которых и сами помещения соответствуют нормам СанПиН. 

 

№ Перечень лицензионного 

программного обеспечения 

Реквизиты подтверждающего документа 

1. OC Windows Лицензионный договор № Tr110079/м 18                      

от 29 сентября 2014 г. («СофтЛайнТрейд»), 

Лицензионный договор № 07/04 от 07.04.2016 г. 

(«Лавр»), Лицензионный договор № 11/04                   

от 11.04.2016 г. («Лавр»), Лицензионный договор 

№ 20/05 от 20.05.2016 г. («OnNo»), Лицензионный 

договор № 31704836627 от 26.04.2017 г. (ООО 

«ОФИС-КОННЕКТ»), Лицензионный договор        

№ 2017.57442 от 04.12.2017 г. (ООО «БалансСофт 

Проекты» ), Договор поставки № 2018.54220         

от 10.05.2018 г. (ООО «Норд-ЛК»), Договор 

поставки № 29 453 от 21.03.2018 г.                            

(ИП Хома Е.Я.), Договор поставки № 31163               

от 03.04.2018 г. (ИП Хома Е.Я.), Лицензионный 

договор № 31807066123 от 22.11.2018 г.               

2. OC Windows server 

 

Microsoft Office 2016 

 

 

 

 

 

3. 

 

 

 

 

 

 



81 
 

 

(ООО «СТРИМЛАЙН СОФТ»), Лицензионный 

договор № 31807273658 от 09.01.2019 г.              

(ООО «ЛЕГАСОФТ»)  

4. 1С Предприятие 8.3.10 

Лицензионный договор №1512/1 от 20.12.2016 г. 

Лицензионный договор №077/020718/003               

от 03.07.2018 г.  

Сублицензионный договор № 077/090119/001           

от 09.01.2019 г. 

5. 
Антивирус Dr.Web Enterprise 

Security Suite 

Лицензионный договор № 2021/009473                      

от 22.12.2021 г. 

7. СПС КонсультантПлюс 

Договор об информационной поддержке № 3589 

от 15 марта 2016 г., Договор № 11011 

от 20.12.2021 г. 

8. СПС «Гарант» 

Договор № Г-31/2022 от 08 12.2022 г., ДОГОВОР о 

взаимном сотрудничестве №1/2019/ВУЗ от 

28.12.2018 г. 

10. КриптоПро CSP 4.0 

Лицензионный договор № ИТК201835126/К/30 от 

14.11.2018 г. Лицензионный договор                        

№ ИТК2017-5818/К/30 от 28.03.2017 г. 

 
Специализированное ПО Net 

Control 2 SmallClass 
Договор поставки № 32110251160 от 31.05.2021 г. 

11. 
Специализированное ПО 

«НордМастер® 5.0» 

Договор поставки № 2018.54220 от 10.05.2018 г. 

(ООО «Норд-ЛК») 

12. 
Специализированное ПО 

«НордКлиент® 5.0» 

Договор поставки № 2018.54220 от 10.05.2018 г. 

(ООО «Норд-ЛК») 

13 

Специализированное ПО 

«Виртуальный осмотр места 

происшествия: Учебно-

методический комплекс» 

Лицензионный договор № Л 19/005                         

от 19.09.2019 г. 

14 

Доступ к платформе 

«Webinar» для проведения 

видеоконференций. 

Договор № 32009846248 от 10.02.2022 г. 

Таким образом, Крымский филиал полностью обеспечен современной 

компьютерной техникой и необходимым для работы лицензионным программным 

обеспечением. 

В перспективе на 2023 г. планируется закупка и введение в эксплуатацию 

системы хранения данных, а также, проведение комплекса мер по улучшению защиты 

при обработке и хранении персональных данных. 
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2.4. Кадровое обеспечение 

Кадровое обеспечение – важнейшее условие, определяющее качество 

подготовки специалистов. Вопросы кадрового обеспечения образовательного 

процесса и повышения квалификации педагогических работников, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу (далее - ППС) являются одним из 

определяющих направлений в работе руководства Филиала и осуществляются в 

соответствии с законодательством РФ, Трудовым Кодексом Российской Федерации, 

Уставом Университета, Положением о Филиале, а также локальными актами 

Университета и Филиала. 

Руководством Филиала проводится целенаправленная работа по 

комплектованию профессорско-преподавательского состава лицами, имеющими 

ученые степени и ученые звания, а также опыт как педагогической, так и 

практической деятельности. Образовательный процесс осуществляется 

квалифицированными преподавателями, обеспечивающими подготовку 

специалистов в соответствии с требованиями Федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

На 01 января 2023 года фактическая численность работников в Филиале – 263 

человек. Из них основных – 234 человек, внешних совместителей – 29 человека.  На 

сегодняшний день укомплектованность штатов составляет 96 %. 

Учебный процесс обеспечивают 167 преподавателей, замещающих 170,25 

ставки, в том числе внутренние совместители. Основными педагогическими 

работниками и внутренними штатными совместителями являются 139 человек, 

занимающие 157,5 ставки, 28 человек – внешние совместители, занимающие 12,75 

ставок. 

Важным показателем качественного состава является наличие у 

преподавателей ученой степени и ученого звания. На сегодняшний день в Филиале 

работает 102 преподавателя, в том числе внутренние совместители имеющие ученые 

степени и(или) ученые звания, что составляет 102,25 ставки.  

Из них 23 преподавателя имеют ученую степень доктора наук, замещающих 16 

ставок. Доля докторов наук составляет 14 % из общей численности профессорско-

преподавательского состава.  

Из 23 докторов наук 11 человек имеют ученое звание профессора, которые 

занимают 6,5 ставки. Таким образом, доля преподавателей, имеющих ученое звание 

профессора – 7 % из общей численности ППС. 

Из 23 докторов наук 11 человек имеют ученое звание доцент, которые 

замещают 9,5 ставок, 1 доктор наук без ученого звания. 

79 преподавателей имеет ученую степень кандидата наук, что составляет 86,25 

ставки. Доля преподавателей с ученой степенью кандидата наук – 48 % от общей 

численности ППС. 

33 преподавателя из числа кандидатов наук имеют ученое звание доцента, 

которые занимают 38 ставок. Доля преподавателей кандидатов наук, имеющих 

ученое звание доцента – 20 % из общей численности ППС. 
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Таким образом, доля преподавателей, имеющих ученую степень кандидата и 

доктора наук и/или ученое звание доцента и профессора всего – 61 % от общей 

численности. 

Данные по возрасту профессорско-преподавательского состава Филиала:  

Должности ППС 

Число полных лет 

до 30 30-39 40-49 50-59 60-65 
более 

65 

Заведующий кафедрой 0 0 7 1 0 2 

Профессор 0 2 6 6 2 6 

Доцент 0 13 27 12 7 4 

Старший преподаватель 1 17 19 12 3 5 

Преподаватель 8 3 2 1 0 1 

Всего: 9 35 61 32 12 18 

 

Анализ возрастного состава преподавателей показал, что средний их возраст 

составляет – 47 лет. Этот возраст является самым продуктивным.  Средний возраст у 

преподавателей с ученой степенью кандидата наук – 44 лет. А средний возраст 

преподавателей с ученой степенью доктора наук составляет – 56 лет. 

К преподавательской деятельности на условиях внешнего совместительства 

привлекаются специалисты-практики из судебной системы и других 

правоохранительных органов. В настоящее время учебный процесс обеспечивают 12 

преподавателей из числа действующих руководителей по профилю ВУЗа – 

Председатель Верховного Суда Республики Крым, заместитель Председателя 

Верховного Суда Республики Крым, председатель Двадцать первого арбитражного 

апелляционного суда, заместитель председателя Двадцать первого арбитражного 

апелляционного суда, судья Двадцать первого арбитражного апелляционного суда, 3 

действующих судьи Верховного Суда Республики Крым, 1 действующий судья 

Арбитражного суда Республики Крым, 1 действующий судья районного суда города 

Симферополя, 1 действующий мировой судья, 1 государственный гражданский 

служащий Государственного Совета Республики Крым.  

Один преподаватель занимает должность председателя комитета по 

законодательству Государственного Совета Республики Крым, один преподаватель 

главный консультант отдела по обеспечению деятельности комитетов и комиссий 

Организационного управления Аппарата Государственного Совета Республики Крым 

-  руководитель секретариата Комитета. Наличие в составе преподавателей 

практикующих работников способствует подготовке специалистов, 

ориентированных к потребностям современной практической деятельности.  

Особое внимание в Филиале уделяется оформлению трудовых отношений с 

профессорско-преподавательским составом, прием на работу которых, 

осуществляется в соответствии с требованиями Трудового кодекса РФ, Закона РФ 

«Об образовании», нормативными правовыми актами Министерства образования и 

науки РФ, Уставом Университета, Положением о Филиале. Заключению трудового 

договора на замещение должности научно-педагогического работника, а также 

переводу на должность научно-педагогического работника предшествует его 
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избрание по конкурсу на замещение соответствующей должности, в соответствии с 

Положением «О порядке замещения должностей научно-педагогических 

работников». 

В Крымском филиале проводилась работа по повышению квалификации 

профессорско-преподавательского состава. Преподаватели Филиала имели 

возможность проходить повышение квалификации на факультете повышения 

квалификации и переподготовки судей, государственных гражданских служащих 

судов и Судебного департамента в Филиале. Кроме того, профессорско-

преподавательский состав повышает профессиональную квалификацию и в иных 

организациях, что дает возможность охватить все образовательные потребности.  

В 2022 году одному преподавателю присвоено ученое звание доцент.  

Учебный процесс обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими 

образование, соответствующее профилю преподаваемых дисциплин.   

Реализация основных образовательных программ обеспечивается 

педагогическими кадрами, научная специальность которых, как правило, 

соответствует преподаваемым дисциплинам. Те преподаватели, научные 

специальности которых, не соответствуют преподаваемым дисциплинам, имеют 

большой стаж научно-педагогической работы по направлению работы кафедры и 

систематически занимаются научной и (или) научно-методической деятельностью по 

профилю преподаваемых дисциплин. 

В Филиале нет иностранных преподавателей, принятых на стажировку. А 

также, нет преподавателей, направленных на стажировку (для преподавания) и 

принятых на стажировку из других вузов России. 

Руководство Филиала при приеме на работу преподавателей в штат, обращает 

особое внимание на их профессиональные качества и стаж работы на производстве (в 

судебной системе, правоохранительных органах и в других структурах по профилю 

кафедры), и на качественные характеристики (ученые степени и ученые звания). 

Крымский филиал Университета располагает достаточным кадровым 

потенциалом, способным на высоком теоретическом и научно-методическом уровне 

обеспечивать подготовку специалистов по всем уровням подготовки, направлениям и 

специальностям. 

На сегодняшний день целесообразно продолжать работу по укреплению кафедр 

преподавателями с учеными степенями докторов наук и кандидатов наук на 

постоянной основе и защитившими диссертации по научной специальности, 

соответствующей профилю кафедры и преподаваемым дисциплинам. А также 

продолжать работу по подбору преподавателей с опытом работы в организациях, 

соответствующих области профессиональной деятельности. 
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3. Научно – исследовательская деятельность 

Направления научной работы кафедр Крымского филиала совпадают с 

основными научными направлениями деятельности Университета. Основная работа 

ведется в рамках следующих направлений: Актуальные проблемы 

административного права; Теоретические и практические проблемы права; 

Социально-экономические и гуманитарные условия обеспечения устойчивого 

развития Республики Крым; Актуальные проблемы государственно-правового 

развития России в конце XVIII – начале XXI вв.; Актуальные проблемы теории, 

истории государства и права; Концептуальные основы обеспечения прав и свобод 

человека и гражданина: национальное и международное измерение; Уголовно-

правовой запрет: проблемы теории и практики; Актуальные вопросы государства и 

права России на разных этапах исторического развития; Инновационные процессы и 

информационные технологии в образовании; Педагогические, медико-биологические 

и психо-функциональные особенности физической культуры и спорта в процессе 

образовательной деятельности; Теоретические и практические проблемы 

гражданского и арбитражного судопроизводства; Судебное правоприменение; 

Проблемы и методы преподавания иностранного языка в юридическом вузе.  

Также, в Крымском филиале проводятся научные исследования на основании 

технических заданий на следующие темы: Публичная ответственность в современном 

российском праве; Системность в отраслях частного права и факторы ее обеспечения; 

Социально-экономические и гуманитарные условия обеспечения устойчивого 

развития Республики Крым; Юридические предписания как средства правового 

регулирования общественных отношений; Концептуальные основы обеспечения прав 

и свобод человека и гражданина: национальное и международное измерение; 

Уголовно-правовой запрет: проблемы теории и практики; Актуальные проблемы 

субъектного состава гражданских и арбитражных процессуальных отношений; 

Цифровизация уголовного судопроизводства. 

Данные темы были выбраны согласно Перечню основных направлений научно-

исследовательской деятельности ФГБОУВО «РГУП» на 2018-2022 гг., 

разработанному в соответствии с Постановлением IX Всероссийского съезда судей от 

8 декабря 2016 г. «Об основных итогах функционирования судебной системы 

Российской Федерации и приоритетных направлениях ее развития на современном 

этапе». 

За отчетный период количественные показатели научной работы Крымского 

филиала остаются в целом на таком же высоком уровне, как и в предыдущем 

отчетном периоде, показывая, определенную динамику. Активная работа ведется по 

организации научно-исследовательской работы студентов, как в научных 

студенческих кружках, так и путем организации и проведения студенческих научных 

мероприятий в гибридном формате (в режиме он-лайн и оффлайн).  

Большинство организованных кафедрами Крымского филиала мероприятий 

проводится с участием практических работников: судей, государственных 

гражданских и муниципальных служащих, сотрудников правоохранительных 

органов. 
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В 2022 году в Крымском филиале для профессорско-преподавательского 

состава и студентов организовано 17 научно-представительских мероприятий 

различного уровня, из которых: 3 – международных научно-практических 

конференции, 1 – всероссийская научно-практическая конференция, 2 – 

международных круглых стола, 3 – всероссийских круглых стола. 

12.12.2022 г. - II Международная научно-практическая конференция «Охрана и 

защита прав и законных интересов в современном праве». ВСЕГО: 406 участников 

(Российская Федерация 388 (35 субъектов РФ); Республика Армения 1; Республика 

Казахстан 1; Республика Беларусь 16; COTE D'IVOIRE 1). 

18.05.2022 г. - II Международная научно-практическая конференция «Учебно–

методическое обеспечение образовательного процесса в социокультурном 

пространстве», в которой приняло участие более 46 человек (Россия, Индия, Шри-

Ланка, Конго, Словацкая Республика, Турция, Кыргызская Республика, Польша). 

27-28.05.2022 г. – Международная научно-практическая конференция 

«Проблемы совершенствования законодательства и правоприменительной 

практики», в которой приняло участие более 215 человек (Россия, Белоруссия, 

Казахстан, Армения, Турция). 

09.11.2022 г. - Всероссийская научно-практическая конференция "Вопросы 

развития государства и права: теория, история и практика" (к 100-летию Верховного 

Суда Российской Федерации) (91 участник). 

В течение 2022 года профессорско-преподавательским составом Филиала 

опубликовано 367 научных трудов (2021 – 327; 2020 – 230; 2019 г. – 253), из них:  

- в рецензируемых научных журналах опубликовано статей: 2 - в научных 

журналах, индексируемых в базе данных в  Web of Science; 1 - в научных журналах, 

индексируемых в базе данных Scopus; 1 – в научных журналах, индексируемых в базе 

данных в  Russian Science Citation Index (RSCI); 107 - в российских научных журналах, 

включенных в перечень ВАК (2021 – 80; 2020 – 73; 2019 г. – 58); 36 - в научных 

журналах, включенных в Российский индекс научного цитирования (РИНЦ) (2021 – 

92; 2020 – 37; 2019 г. – 39);   

- всего опубликовано статей в сборниках научных трудов – 192 (2021 – 151; 

2020 – 107; 2019 г. -108), из них 161 в сборниках, включенных в РИНЦ (2021 – 103; 

2020 – 70; 2019 г. -68). 

Кроме того, профессорско-преподавательский состав принял участие в 120 

научно-представительских мероприятиях, из которых: мероприятия международного 

уровня на территории иностранных государств (10 – Чешской Республики (г. Прага), 

Великобритании (г. Бирмингем), Казахстана (г. Караганды), Индии, Абхазии); 

международного (52), всероссийского (33) и регионального (25) уровня.  

На протяжении 2022 года профессорско-преподавательский состав вел 

активное научно-методическое взаимодействие с общественными и 

государственными институтами Республики Крым в части проведения научной 

экспертизы проектов нормативно-правовых актов и иных вопросов по различным 

направлениям научного сотрудничества. Выработаны и внесены научно 

обоснованные рекомендации по совершенствованию действующего 
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законодательства, обоснованы предложения по повышению эффективности 

правоприменительной деятельности. 

Значительное внимание профессорско-преподавательским составом уделяется 

научной работе со студентами с целью формирования и выработки у них навыков 

научно-исследовательской деятельности. В отчетном году функционировал 21 

научный студенческий кружок, в рамках которого осуществлялось руководство 

научно-исследовательской деятельностью студентов, проведено в общей сложности 

188 заседаний (преимущественно в режиме онлайн), на которых присутствовало в 

общей сложности 645 студентов и магистрантов.  

Организовано и проведено 40 студенческих мероприятий международного (2), 

всероссийского (5), регионального (9), межвузовского (13) и внутривузовского (11) 

уровня, в таких формах как круглый стол, научная студенческая конференция, 

научно-практический семинар, проблемная лекция и т.д., что способствовало 

развитию познавательной деятельности студентов, повышению уровня мотивации и 

интереса к изучаемым дисциплинам, формированию научно-исследовательского 

потенциала студентов.  

В том числе, 21-23 октября 2022 г. в Крымском филиале была проведена IV 

Всероссийская научно-практическая конференция студентов и школьников «Модель 

ООН в Крыму».  

В рамках проекта с 15 сентября по 15 октября 2022 г. проводился цикл 

интерактивных образовательных занятий «Модель ООН Junior», в ходе которых 

студенты Крымского филиала РГУП знакомили учеников 9-11 классов и студентов 

колледжей с механизмами защиты прав человека, с работой Организации 

Объединенных Наций. В занятиях приняли участие более 3 000 учащихся из 32 школ 

и 8 колледжей в 9 из 14 районов Крыма. 

В конференции приняли участие более 300 делегатов из 18 ВУЗов, 3 колледжей 

и 10 школ (от Иркутска до Санкт-Петербурга, от Сыктывкара до Симферополя и 

Севастополя). Заключительное пленарное заседание конференции проведено в Белом 

зале ГАУК «Ливадийский дворец-музей» (23 октября 2022 г.). 

Также, в 2022 г. в Крымском филиале успешно осуществлялось руководство 

студенческими научными проектами по следующим темам: Публично-правовая 

ответственность в Российской Федерации: проблемы реализации; Отдельные аспекты 

обеспечения системности в отраслях частного права; Актуальные проблемы 

судоустройства и судопроизводства в России: исторический опыт и современность; 

Теоретические и практические проблемы права и правоприменения в 

конституционном и международном праве; Уголовно-правовой запрет: проблемы 

теории и практики; Совершенствование гражданского и арбитражного процессуального 

законодательства и процесса, как средство обеспечения эффективности и доступности 

правосудия; Цифровизация уголовного судопроизводства. 

В целом Крымским филиалом выполнены нормативы научной работы, 

установленные приказами ректора «О дополнении перечня видов научно-

исследовательской работы и годовых нормативах научной работы на одного 

работника профессорско-преподавательского состава» от 30 мая 2014 г. № 269, «О 

внесении изменений в приказ от 30 мая 2014 г. №269 «О дополнении перечня видов 



88 
 

научно-исследовательской работы и годовых нормативах научной работы на одного 

работника профессорско-преподавательского состава» от 26 декабря 2019 г. № 640, 

Положением «О нормировании научно-исследовательской работы научных 

работников ФГБОУВО «РГУП» от 5 июля 2019 г. № 14. 

№ 

п/п 

Наименования темы 

научных исследований 

Ведущие ученые 

по данному 

направлению - 1-3 

чел 

(Ф.И.О, степень, 

звание) 

Результативность научной работы по данному направлению 

(общее кол-во в единицах) 

Защищ

ены  

диссерт

ации 

Научные и учебные издания 

Моногра

фии 

научно-

практиче

ские 

пособия 

Статьи 

Учебник

и, 

уч. 

пособия, 

курсы 

лекций 

из них в 

журналах, 

индексиру

емых в БД            

W/S и 

Scopus 

из них в 

журнала

х, 

включе

н ных в 

перечен

ь 

ВАК 

из них в 

журнала

х, 

индекси

руемых 

в РИНЦ 

1. 

Актуальные 

проблемы 

административного 

права 

Руденко А.В., 
к.ю.н., доцент 

Евсикова Е.В., 

к.ю.н., доцент 

Пономарев А.В., 

к.ю.н. 

   10 10  

2. 

Теоретические и 

практические 

проблемы права 

Аблятипова Н.А., 

к.ю.н., доцент, 

Агашев Д.В., к.ю.н., 

доцент,  

Трифонова К.В., 

к.ю.н., доцент 

- - - 8 4  

3. 

Социально-

экономические и 
гуманитарные 

условия обеспечения 

устойчивого развития 

Республики Крым. 

Шефель С.В. д.ф.н., 

профессор, 
Черникова Л.Ф., 

д.филол.н. 

профессор 

Усков И.В. д.э.н, 

доцент. 

- 2 - 9 4 11 

4. 

Актуальные 

проблемы 

государственно-

правового развития 

России в конце XVIII 

– начале XXI вв. 

Стрельникова И.Ю., 

к.ю.н., доцент; 

Филонов А.В., 

д.ю.н., доцент;  

Тур В.Г., к.и.н., 

ст.н.с.; 

Киян М.Ш., к.ю.н., 

доцент и др. 

- 1 - 11 7 1 

5. 

Актуальные 

проблемы теории, 

истории государства 

и права 

Михайлов А.Е., 
к.ю.н., доцент; 

Котова С.Г., к.ю.н.; 

Старицин А.В., 

к.ю.н. 

- - - 1 5 - 

6. 

Концептуальные 

основы обеспечения 

прав и свобод 

человека и 

гражданина: 

национальное и 

международное 

измерение 

Ерёмина И.С. – 

д.пед.н., к.ю.н., 

доцент; 

Чернядьева Н.А. – 

д.ю.н., доцент 

   5   

7. 

Уголовно-правовой 

запрет: проблемы 

теории и практики 

Арямов А. А., 
д.ю.н., проф., 

Бодаевский В. П., 

к.ю.н., доц., 

- 1 1 6  1 
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Кодинцев С.А., 

Сергиенко Н. Б., 

Соловьев Е.А. 

8. 

Актуальные вопросы 

государства и права 

России на разных 

этапах исторического 

развития 

Хутько Т.В., к.ю.н., 

доцент 

Быкова А. С., к.и.н. 

   2   

9. 

Инновационные 

процессы и 

информационные 
технологии в 

образовании 

Хутько Т.В., к.ю.н., 
Котова Н. Н. 

   1 5 2 

10. 

Педагогические, 

медико-

биологические и 

психо-

функциональные 

особенности 

физической культуры 

и спорта в процессе 

образовательной 

деятельности 

Гружевский В. А., 

к.пед.н., доцент, 

Яковчук Т.В., 

Муллаширов Р.Н. 

  1 1 6 2 

11. 

Теоретические и 
практические 

проблемы 

гражданского и 

арбитражного 

судопроизводства 

Пеленицына М.В., 

к.ю.н. 

Яценко А.О., к.ю.н., 

доцент 

- - - 4 - 1 

12. 
Судебное 

правоприменение 

Биляев В.А., д.ю.н., 

профессор, 

Ануфриева Е.А., 

к.ю.н., 

Муратов К.Д., 

к.ю.н., 

Гутник О.В., к.ю.н., 

доцент 

  1 5   

13. 

Проблемы и методы 

преподавания 

иностранного языка в 

юридическом вузе 

Погребняк Н.Н. – 
к.пед.н., доцент 

Айвазова Э.Р. – 

к.пед.н., доцент 

Эмирильясова С.С. 

– к.пед.н., доцент 

   8 1 3 

 

Подготовка и опубликование научных и учебных работ 

Научно-исследовательская деятельность профессорско-преподавательского 

состава – одно их основных направлений работы научных кадров. Ее 

результативность проявляется в публикационной активности сотрудников.  

В течение 2022 года профессорско-преподавательским составом Филиала 

опубликовано 367 научных трудов (2021 – 327; 2020 – 230; 2019 г. – 253), из них:  

- в рецензируемых научных журналах опубликовано статей: 2 - в научных 

журналах, индексируемых в базе данных в  Web of Science; 1 - в научных журналах, 

индексируемых в базе данных Scopus; 1 – в научных журналах, индексируемых в базе 

данных в  Russian Science Citation Index (RSCI); 107 - в российских научных журналах, 

включенных в перечень ВАК (2021 – 80; 2020 – 73; 2019г. – 58); 36 - в научных 
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журналах, включенных в Российский индекс научного цитирования (РИНЦ) (2021 – 

92; 2020 – 37; 2019г. – 39);   

- всего опубликовано статей в сборниках научных трудов – 192 (2021 – 151; 

2020 – 107; 2019 г. -108), из них 161 в сборниках, включенных в РИНЦ (2021 – 103; 

2020 – 70; 2019 г. -68). 

Выполнение НИР по гос. заданию, грантам, заказам и договорам 

№ 

п/п 

Наименование 

(тема) НИР 

Вид НИР 

(фундамента

льная/прикл

адная) 

Объем 

финан-ния 

НИР 

Заказчик НИР 
Руководитель (Р) 

и исполнители (И) 

Основные 

результаты    

по итогам 

НИР 

по государственному заданию 

       

       

по техническому заданию 

1. 

Публичная 

ответственность 

в современном 

российском 

праве 

прикладная 
1624301,04 

руб. 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

Евсикова Е.В. (Р) 

Руденко А.В. (И) 

Кравченко Н.А. (И) 

Пономарев А.В. (И) 

Русанова С.Ю. (И) 

Коловайло С.А. (И) 

Костылев В.В. (И) 

Трифонова К.В. (И) 

Опубликовано 
статей из 

списка ВАК – 

7; 

Опубликовано 

статей в 

журналах, 

индексируемых 

в РИНЦ – 7; 

Тезисы 

докладов в 

сборниках 

конференций - 
1 

2. 

Системность в 

отраслях 

частного права и 

факторы ее 

обеспечения 

прикладная 
1 324 977,96 

руб. 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

Аблятипова Н.А (Р.) 

Агашев Д.В. (И) 

Кручек И.В. (И) 

Попов С.В.(И) 

Трифонова К.В. (И) 

Потопальский С.С. 

(И)  

Шигонина Л.А. (И) 

Опубликовано 

статей в 

научных 

журналах, 

включенных в  

Российский  

индекс 

научного 

цитирования 

(РИНЦ) – 4, в 

научных 
журналах, 

включенных в 

перечень ВАК 

– 8 

3. 

Социально-

экономические и 

гуманитарные 

условия 

обеспечения 

устойчивого 

развития 

Республики 

Крым 

фундаментал

ьная 

2008086,12 

руб. 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

руководитель 

Землячев С.В. (Р) 

исполнители: 

Захарова В.А. (И) 

Землячева О.А. (И) 

Лыкова Н.Н. (И) 

Спивачук З.В. (И) 

Усков И.В. (И) 

Черникова Л.Ф(И) 

Монографии - 1 

Статьи в 

периодических 

научных 

изданиях: – в 

периодических 

изданиях из 

перечня ВАК 

РФ – 4 
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Хрулёва О.Д. (И) 

Шефель С.В. (И) 

Джемилева Э.Р. (И) 

Гасанова В.Т. (И) 

Ягупова Е.А. (И) 

Парунова Ю.Д. (И) 

- в 

периодических 

изданиях, 

зафиксированн

ых РИНЦ – 4 

Сообщения на 

научных 

форумах – 5 

4. 

Юридические 
предписания как 

средства 

правового 

регулирования 

общественных 

отношений 

фундаментал

ьная 

526376,60 

руб. 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

Шмелева Г.Г. (Р) 

Штурцев Ю.Ю. (И) 

Песцова Н.Н.(И) 

Научных 

статей – 4 
(из них 2 

индексируемых 

в РИНЦ) 

Докладов на 

конференциях - 

4 

5. 

Концептуальные 

основы 

обеспечения 

прав и свобод 

человека и 

гражданина: 
национальное и 

международное 

измерение 

прикладная 
1628399,12 

py6. 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 
правосудия» 

В.И. Мокрушин (Р) 

И.С. Ерёмина (И) 

Н.А. Чернядьева (И) 

С.Г. Трифонов (И) 

А.Г. Рублев (И) 

Л.В. Лось (И) 
И.В. Бондарчук (И) 

А.Э.Емельянцев (И) 

Л.В. Пастухова (И) 

Н.А. Ткачева (И) 

монографии - 2 

комментарий к 

закону - 1 

научные 
статьи: 

9 – ВАК 

6. 

Уголовно-

правовой запрет: 

проблемы 

теории и 
практики 

прикладная 
1079068,96 

руб. 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 
правосудия» 

Чучаев А.И. (Р) 

Бодаевский В.П. (и), 

Арямов А.А. (н), 

Бабаян С.Л. (и), 

Маликов С.В., 

Михайлов Д.О. (и), 

Новикова Т.Ю. (и), 
Шигонин А.Б. (и), 

Соловьев Е.А. (и), 

Ищенко И.В. (и), 

Кодинцев С.А. (и), 

Сергиенко Н.Б. 

1 – 

монография; 

1 – учебник; 

6 публикации в 

журналах, 

включенных в 

перечень ВАК; 

1 публикация в 

журналах, 
индексируемых 

в базе данных 

Web of Science; 

7 ед. в 

сборниках 

конференций – 

7. 

Актуальные 

проблемы 

субъектного 

состава 

гражданских и 

арбитражных 
процессуальных 

отношений 

прикладная 
1010997,84 

руб.  

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

Пеленицына М.В. 

(Р); 

Алиев Т.Т. (И); 

Худоба В.Н. (И); 

Яценко А.О. (И); 

Адабашев Т.К. (И.); 
Слипченко Е.И. (И); 

Карпенко А.К. (И). 

6 статей - в 

журналах, 

включенных в 

перечень ВАК 

1 статья - в 

иных журналах, 
индексируемых 

в РИНЦ 

8. 

Цифровизация 

уголовного 

судопроизводств

а 

прикладная 
815 494, 16 

руб. 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

Захаров Д.А., к.ю.н., 

доцент, зав. 

кафедрой (Р), 

Муратов К.Д., 

к.ю.н., доцент 

кафедры (И), 

Ануфриева Е.А., 

к.ю.н., доцент 

кафедры (И) 

Гутник О.В., к.ю.н., 

доцент кафедры (И) 

научные статьи 

в научных 

журналах 

РИНЦ – 3 

по грантам, договорам, заказам 
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Организационно-научная работа 

Результаты интеллектуальной деятельности профессорско- преподавательского 

состава находят свое отражение в публикациях, выступлениях в рамках научных 

мероприятий, учебной деятельности. Отдельное внимание в Крымском филиале 

уделяется организации различных научно-практических мероприятий, что позволяет 

профессорско- преподавательскому составу апробировать результаты своей научной 

работы, дискутировать, а также способствует профессиональному общению и обмену 

мнениями по актуальным проблемам права и правосудия. Для повышения 

профессионального уровня научно-педагогических кадров, представления научно-

исследовательских работ в филиале было организовано проведение следующих 

мероприятий: 
Статус и форма 

мероприятия 
Название мероприятия 

Место проведения 

(город, учреждение) 

Дата 

проведения 

Кол-во 

участников 

Международная 

научно-практическая 
конференции 

«Проблемы 

совершенствования 

законодательства и 
правоприменительной 

практики» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

27-28.05.2022 г. 215 

Всероссийский 
круглый стол 

«Финансовый контроль в 

Российской Федерации: 
теоретические и 

практические аспекты» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

19.04.2022 г. 43 

Внутривузовский 

научно-

методический 
семинар 

Повышение качества 

подготовки учебно- 
методических комплексов 

и научной отчетности в 

Крымском филиале 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

02.11.2022 г. 35 

II Международная 

научно-практическая 

конференция 

«Учебно–методическое 

обеспечение  

образовательного процесса 

в социокультурном 
пространстве» 

г. Симферополь, 

КрФ ФГБОУВО 

«РГУП» 

18.05.2022г. 46 

II Международная 

научно-практическая 
конференция 

«Охрана и защита прав и 

законных интересов в 
современном праве» 

г. Симферополь, 

КрФ ФГБОУВО 
«РГУП» 

12.12.2022г. 406 

Всероссийский 

круглый стол с  

иностранным  
участием 

Проблемы договорного 
регулирования в отраслях 

частного права 

г. Симферополь, 
КрФ ФГБОУВО 

«РГУП» 

28.04.2022 г. 25 

Региональная 

научно-практическая 

конференция 
студентов. 

Духовные основы русской 
культуры и современный 

художественный процесс. 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 
Православный 

просветительский 

молодежный центр 
«Зёрна» 

21.04.2022 г. 37 

VII межрегиональная 

научно-практическая 

сетевая Интернет-
конференция. 

Экономика, управление, 

право и общество 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО РГУП 

20.10.2022 г. 61 

VII научно-

практическая 
конференция 

Актуальные проблемы и 

направления развития 
экономики и управления. 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

20.12.2022 г. 56 
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студентов, 

аспирантов и 
молодых 

преподавателей. 

Всероссийская 

научно-практическая 
конференция 

Вопросы развития 

государства и права: 
теория, история и практика 

(к 100-летию Верховного 

Суда Российской 
Федерации) 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

09.11.2022 г. 91 

II-й Региональный 
научно-практический 

семинар 

«Перспективы развития 

архивного дела в условиях 

информационного 
государства» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

28.04.2022 г. 30 

Межвузовский 

круглый стол 

Актуальные вопросы 

развития права ООН 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

14.10.2022 г. 172 

Внутривузовское 

мероприятие. 

Ежегодный 
кафедральный 

круглый стол и в его 

рамках проведения 

публичной лекции 
профессора 

Чучаева А.И., с 

приглашением 
ведущих ученых 

(ППС) ВУЗов и 

практических 
работников 

Республики Крым 

«Отечественный 
уголовный закон: к 

столетию создания» 

г. Симферополь 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

25.10.2022 г. 110 

Региональный 

научно-практический 
«круглый стол»,      

он-лайн 

«Судебная реформа в 

России: актуальные 

аспекты современности» 

г. Симферополь 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

21.02.2022 г. 8 

Внутривузовский 

научно-практический 
«круглый стол»,     

он-лайн 

«Вопросы этики в 
профессии судьи» 

г. Симферополь 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

 

24.03.2022 г. 9 

Всероссийский 

круглый стол 

«Проблемы назначения, 
производства и оценки 

заключений судебных 

строительно-технической и 

стоимостной экспертиз» 

г. Воронеж – 
Симферополь 

ЦФ ФГБОУВО 

«РГУП», КрФ 

ФГБОУВО «РГУП» 

12.11.2022 г. 45 

Международный 

круглый стол 

«Особенности 

расследования 

неправомерного 
воздействия на 

критическую 

информационную 

инфраструктуру России» 

г. Воронеж – 

Симферополь 
ЦФ ФГБОУВО 

«РГУП», КрФ 

ФГБОУВО «РГУП» 

29.10.2022 г. 28 

Международный 

круглый стол 

«Особенности и проблемы 

назначения и производства 

судебной экспертизы 
частными экспертами» 

г. Воронеж – 

Симферополь 
21.05.2022 г. 32 
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ЦФ ФГБОУВО 

«РГУП», КрФ 
ФГБОУВО «РГУП» 

 

Экспертно-аналитическая работа 

Профессорско-преподавательским составом в течении отчетного периода 

осуществлялась экспертно-аналитическая работа по двум направлениям: 

рецензирование научных и научно-методических работ и работа в составе научно-

консультативных советов государственных органов. 

№ 

п/п 
Наименование работы 

Вид работы 

(научная экспертиза по 

проектам нормативных 

правовых актов, 

рецензирование и проч.) 

Ф.И.О. 

исполнителя(ей) 

1. 

Независимый эксперт аттестационной комиссии 

государственных гражданских служащих Республики 
Крым в Министерстве финансов Республики Крым 

Экспертная работа Коловайло С. А. 

2. 
Научный совет по правотворчеству при Председателе 

Государственного Совета Республики Крым 

научная экспертиза по 

проектам нормативных 

правовых актов 

Руденко А.В., 

Евсикова Е.В., 

Аблякимова Э.Э., 

Трифонова К.В. 

Яценко А.О. 

Стрельникова 

И.Ю. 

3. 

Экспертный совет по вопросам анализа 

правоприменительной практики и совершенствования 

законодательной деятельности в Республике Крым и 

ГФЗ Севастополе про Комитете ГД по контролю и 

Регламенту 

научная экспертиза по 

проектам нормативных 

правовых актов 

Руденко А.В. 

4. 
Научно - консультативный Совет при 
Севастопольском городском суде 

научная экспертиза по 
проектам нормативных 

правовых актов 

Руденко А.В., 
Савенко Н.В., 

Пономарев А.В. 

5. 

Конкурсная комиссия по присуждению премий 

Государственного Совета Республики Крым студентам 

образовательных организаций высшего образования, 

осуществляющих образовательную деятельность на 

территории Республики Крым, «За научные 

достижения в сфере приоритетных направлений 

развития Республики Крым» и назначению грантов 

Государственного Совета Республики Крым Молодым 

ученым Республики Крым 

Экспертиза заявок 
Евсикова Е.В., 

Трифонов С.Г. 

6. Евразийский юридический журнал (ВАК) 
Экспертиза и рецензирование 

научных статей 
Евсикова Е.В. 

7. Глагол Правосудия (РИНЦ) 
Экспертиза и рецензирование  

научных статей 
Евсикова Е.В. 

8. Океанский менеджмент 
Экспертиза и рецензирование 

научных статей 

Евсикова Е.В., 

Трифонова К.В. 

9. 

Логика: Конспект лекций. Учебное пособие для 

студентов вузов, обучающихся по направлению 

подготовки 40.05.04 «Судебная и прокурорская 

деятельность» (специалитет). Симферополь: 

Крымский филиал ФГБОУВО РГУП, 2022. 

Рецензия на учебное пособие Шефель С.В. 

10. 

Практикум по логике: Учебное пособие для студентов 

вузов, обучающихся по направлению подготовки 

40.05.04 «Судебная и прокурорская деятельность» 

(специалитет). Симферополь: Крымский филиал 

ФГБОУВО РГУП, 2022. 

Рецензия на учебное пособие Шефель С.В. 
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11. 

Метамодернистская психология и эстетико-смысловое 

консультирование. Монография кандидата 

медицинских наук  Гребенюка А.А. (г. Симферополь: 

ИТ «Ариал», 2022). 

Рецензия на монографию Лыкова Н.Н. 

12. 

Члены Общественной палаты Республики Крым, 

Комиссии по вопросам общественной экспертизы 

нормативных правовых актов. 

Научная экспертиза проектов 

нормативных правовых актов 

Шмелёва Г.Г. 

Штурцев Ю.Ю. - 

председатель 

комиссии. 

13. 
Член Общественного совета при Министерстве 

юстиции Республики Крым 

Общественная экспертиза 

актов и решений 
Штурцев Ю.Ю. 

14. 

Член рабочей группе Государственного совета 

Республики Крым по совершенствованию 
законодательства Республики Крым в связи с 

принятием поправок к Конституции Российской 

Федерации 

Научная экспертиза проектов 

нормативных правовых актов 

Стрельникова 
И.Ю. 

Шмелёва Г.Г. 

Штурцев Ю.Ю. 

15. 

Член общественного совета при Государственном 

комитете по государственной регистрации и кадастру 

по Республике Крым 

Общественная экспертиза 

актов и решений 
Шмелева Г.Г. 

16. 

Проект закона Республики Крым № 1029/30-10 «О 

регулировании отдельных отношений в сфере 

оказания помощи лицам, находящимся в состоянии 

алкогольного, наркотического или иного токсического 

опьянения, в Республике Крым» 

Общественная экспертиза 
Шмелёва Г.Г. 

Штурцев Ю.Ю. 

17. 
Проекта закона Республики Крым «О внесении 

изменений в Конституцию Республики Крым» 
Общественная экспертиза 

Шмелёва Г.Г. 

Штурцев Ю.Ю. 

18. 

Проект закона РФ «О внесении изменений в статью 17 

Федерального закона «Об общих принципах 
организации публичной власти в субъектах 

Российской Федерации»» 

Общественная экспертиза 
Шмелёва Г.Г. 

Штурцев Ю.Ю. 

19. 
Независимый эксперт при Министерстве юстиции 

Республики Крым. 
Экспертиза, консультации 

Стрельникова 

И.Ю. 

20. 
Экспертный совет при Уполномоченном по правам 

человека Республики Крым 

Подготовка экспертных 

докладов 
Пастухова Л.В. 

21. 
«Военные преступления в уголовном праве России». 3-

е изд.: Симферополь: ИТ «Ариал», 2022. 
Рецензия на монографию А.Б. Шигонин 

22. 
«Военные преступления в уголовном праве России». 3-

е изд.: Симферополь: ИТ «Ариал», 2022. 
Рецензия на монографию А.А. Арямов 

23. Экспертиза диссертаций: кандидатских и докторских Эксперт ВАК А.А. Арямов 

24. 
«Военные преступления в уголовном праве России». 3-

е изд.: Симферополь: ИТ «Ариал», 2022. 
Рецензия на монографию А.И. Чучаев 

25. Участие в проведении Олимпиады «Профмастерство» 

Осуществление экспертизы 

работ студентов в качестве 

члена жюри 

Худоба В.Н. 

Буц С.Б. 

Пономарев А.В. 

26. 
Участие во Всероссийской олимпиаде студентов 

«ФЕМИДА 2.0» 

Осуществление экспертизы 

работ студентов в качестве 

члена жюри 

Худоба В.Н. 

Евсикова Е.В. 

Чернядьева Н.А. 

Сергиенко Н.Б. 

Сошина Н.В. 

27. 

Член жюри Регионального конкурса под эгидой 

Уполномоченного по правам человека в Республике 
Крым  «Профессиональный юрист» 

Член жюри конкурса Евсикова Е.В. 

 

Научно – исследовательская работа студентов 

Организация научно-исследовательской работы студентов имеет целью 

исследование и разработку теоретических и методологических основ формирования 

и развития высшего образования, усиление влияния науки на решение 

образовательных и воспитательных задач, на сохранение и укрепление базисного, 

определяющего характера науки для развития высшего образования. Для 
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претворения данной цели в Крымском филиале серьезное внимание уделяется 

научно-исследовательской работе студентов высшего и среднего профессионального 

образования. Организация и развитие НИРС осуществляются на основе 

целенаправленного перспективного и текущего планирования работы Студенческого 

научного общества, студенческих научных кружков, планов работы филиала в части 

НИРС, планов работы кафедр по рассматриваемому направлению, индивидуального 

планирования работы со студентами.  

Студенты филиала принимают активное участие в научных мероприятиях, 

проводимых вузом, другими образовательными учреждениями, органами 

государственной власти и местного самоуправления.  

На кафедрах организуется и проводится исследовательская работа студентов, 

основанная на стремлении к развитию их творческих способностей, а также 

ориентировании на целенаправленное использование ресурсов учебного и научного 

процесса в практической деятельности. Современные требования к специалистам 

обуславливают особую важность воспитания у студентов познавательного интереса, 

развития аналитического и творческого мышления, являющихся неотъемлемыми 

характеристиками гармонически и всесторонне развитой личности. НИР студентов 

сосредоточена в традиционных формах, которые реализуются в целях оказания 

содействия студентам в повышении качества освоения дисциплин, развития 

творческих способностей будущих специалистов и повышении уровня 

профессиональной подготовки на основе индивидуального подхода и усиления 

самостоятельной аналитической и творческой деятельности. К таковым относится 

работа в научных кружках, участие в научных и научно-исследовательских 

студенческих мероприятиях различного уровня. 

Также, в 2022 г. в Крымском филиале успешно осуществлялось руководство 

студенческими научными проектами по следующим темам: Публично-правовая 

ответственность в Российской Федерации: проблемы реализации; Отдельные аспекты 

обеспечения системности в отраслях частного права; Актуальные проблемы 

судоустройства и судопроизводства в России: исторический опыт и современность; 

Теоретические и практические проблемы права и правоприменения в 

конституционном и международном праве; Уголовно-правовой запрет: проблемы 

теории и практики; Совершенствование гражданского и арбитражного процессуального 

законодательства и процесса, как средство обеспечения эффективности и доступности 

правосудия; Цифровизация уголовного судопроизводства. 

В 2022 году функционировал 21 научный студенческий кружок, в рамках 

которых осуществлялось руководство научно-исследовательской деятельностью 

студентов, проведено в общей сложности 188 заседаний (преимущественно в режиме 

онлайн), на которых присутствовало в общей сложности 645 студентов и 

магистрантов.  

Для реализации данного направления стимулируется работа студенческих 

научных кружков. По направлению работы каждой кафедры действует научный 

кружок, который является центром научной деятельности студентов. 
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Название научного 

кружка 
ФИО, должность руководителя кружка 

Количество 

заседаний 

кружка 

Количество 

студентов, 

посещавших 

кружок 

Кружок по 

административному и 
финансовому праву 

Руководитель кружка: Евсикова Е.В. доцент 
кафедры административного и финансового 

права, к.ю.н., доцент. 

Руководители секции административного 

права: Русанова С.Ю. доцент кафедры 
административного и финансового права, 

к.ю.н., Волков В.Ю.-доцент кафедры 

административного и финансового права, 
к.ю.н. 

Руководители секции финансового права: 

Пономарев А.В. доцент кафедры 

административного и финансового права, 
к.ю.н.; Коловайло С.А.– доцент кафедры 

административного и финансового права, 

к.э.н. 

18 55 

«Молодой ученый-

цивилист» 

Н.А. Аблятипова, доцент кафедры 

гражданского права, к.ю.н., доцент 
12 40 

«Актуальные проблемы 

трудового права и права 
социального 

обеспечения» 

И.В. Гулевич, ст. преподаватель кафедры 
гражданского права 

8 60 

Научный кружок по 

экономической тематике 

Землячев С.В., доцент, к.э.н., доцент кафедры 

гуманитарных и социально-экономических 
дисциплин 

6 17 

Культура народов Крыма 

Лыкова Н.Н., кандидат культурологии, доцент 

кафедры гуманитарных и социально-
экономических дисциплин 

6 46 

Права человека в 

Республике Крым. 

Шмелева Г.Г., доцент кафедры теории и 

истории права и государства 

Штурцев Ю.Ю., ст. преподаватель  кафедры 
теории и истории права и государства 

6 14 

Актуальные вопросы 

организации и 

деятельности судебных и 

правоохранительных 
органов. 

Филонов А.В., профессор кафедры теории и 

истории права и государства 
Стрельникова И.Ю., доцент кафедры теории и 

истории права и государства, 

Котова С.Г., доцент кафедры теории и истории 

права и государства 

8 20 

Значение римского права 

для современного 

правового понимания 

Котова С.Г., доцент кафедры теории и истории 
права и государства 

12 40 

Актуальные проблемы 
международного права 

Пастухова Л.В. доцент кафедры 
государственно-правовых дисциплин 

8 20 

Актуальные проблемы 

уголовного права 

Бодаевский В.П. зав. кафедрой уголовного 

права, Шигонин А.Б. доцент кафедры 
уголовного права 

9 43 

Русское слово: 

Секция 1 

 
 

 

 

 
 

Руденко З. Ш. старший преподаватель 
кафедры общеобразовательных дисциплин, 

Морозли Л. В., старший преподаватель 

кафедры общеобразовательных дисциплин 
Бекирова М.А. преподаватель кафедры 

общеобразовательных дисциплин 

 

8 

 

 
 

 

 

 
 

20 
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Секция 2 

Шахова Е.М. доцент кафедры, к.филол.н. 

кафедры общеобразовательных дисциплин, 
Умерова А.Ш. старший преподаватель 

кафедры общеобразовательных дисциплин, 

Вострикова Р. В. старший преподаватель 

кафедры общеобразовательных дисциплин 

 

8 

 

25 

История 

Тур А. В. старший преподаватель кафедры 

общеобразовательных дисциплин, 

Дьяков А. И. старший преподаватель кафедры 
общеобразовательных дисциплин, 

Римский Д.О. преподаватель кафедры 

общеобразовательных дисциплин 

7 20 

Физическая культура 

Яковчук Т. В. старший преподаватель кафедры 
общеобразовательных дисциплин, 

Гришенков А.В. старший преподаватель 

кафедры общеобразовательных дисциплин 

17 
58 (2 

подгруппы) 

«За страницами учебника 

математики» 

Кормич Е. В. старший преподаватель кафедры 
общеобразовательных дисциплин 

Мустафаев О. Я. старший преподаватель 

кафедры общеобразовательных дисциплин 
Бразнец Е. С. старший преподаватель кафедры 

общеобразовательных дисциплин 

8 27 

«Защита информации» 

Адживелиева З.Д. старший преподаватель 

кафедры общеобразовательных дисциплин 
Петрунина М.Э. старший преподаватель 

кафедры общеобразовательных дисциплин 

10 14 

Естествознание 
Муллаширов Р.Н. старший преподаватель 
кафедры общеобразовательных дисциплин 

5 15 

«Актуальные проблемы 

рассмотрения трудовых 

споров» 

Яценко А.О., зав. кафедрой гражданского и 

арбитражного судопроизводства, к.ю.н., 

доцент 

7 15 

«Актуальные вопросы 

гражданского 

судопроизводства» 

Худоба В.Н., старший преподаватель кафедры 

гражданского и арбитражного 

судопроизводства 

6 15 

Проблемы уголовного 

процесса 

Захаров Д.А., заведующий кафедрой уголовно-
процессуального права; 

Сошина Н.В., старший преподаватель кафедры 

6 12 

The World of legal English 
Айвазова Э.Р. - к.ф.н., доцент, доцент кафедры 

иностранных языков 
6 30 

Law and Justice 

Вохмякова Е.С. - ст. преподаватель кафедры 

иностранных языков 

Таирова З.Ш. - ст. преподаватель кафедры 
иностранных языков 

7 39 

 

Для научно-исследовательской работы студентов были организованы 

следующие мероприятия: 
Статус и форма 

мероприятия 
Название мероприятия 

Место проведения 

(город, учреждение) 

Дата 

проведения 

Кол-во 

участников 

Региональный 

студенческий круглый 

стол на тему 

«Система налогов и 

сборов Российской 

Федерации: проблемы 

становления и 
развития» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

14.03.2022 35 
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Внутривузовский 

студенческий круглый 
стол 

«Актуальные проблемы 

административного 
права» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

31.03.2022 55 

Региональная научно-

практическая 

конференция 

«Актуальные проблемы 

земельного и 

экологического права», 
посвященная 

Международному Дню 

Земли 21 апреля 2022 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

21.04.2022 50 

Региональный 
студенческий круглый 

стол 

«Проблемы земельного 
и экологического 

законодательства» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

25.11.2022 30 

Региональный 
студенческий круглый 

стол 

«Актуальные проблемы 
противодействия 

коррупции» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

09.12.2022 30 

Всероссийский 

студенческий научно-

практический круглый 
стол 

«Субъекты и объекты 

гражданских 
правоотношений: 

проблемы теории и 

практики» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

24.02.2022 г. 25 

Всероссийский 
студенческий круглый 

стол 

«Актуальные проблемы 
гражданского и 

семейного права» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

28.03.2022 г. 25 

Всероссийский  круглый 

стол 

«Актуальные проблемы  
международного 

частного права» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

10.11.2022 г. 25 

Региональная 

студенческая научная 

конференция 

«Римский вечер. 

Гражданское право: 
античность и 

современность» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

19.05.2022 г. 30 

Внутривузовский 
студенческий научно-

практический семинар 

«Актуальные вопросы 

занятости и 
трудоустройства 

глазами молодых 

исследователей» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

25.03.2022 г. 25 

Научно-практическая 

конференция студентов 
(Региональный статус) 

Духовные основы 

русской культуры и 

современный 
художественный 

процесс. 

Симферополь, 

Крымский филиал 

РГУП, 

Православный 
молодежный 

просветительский 

центр «Зёрна» 

21.04.2022 37 

Межвузовская 

студенческая 

конференция с участием 

представителей 
работодателя 

«Актуальные вопросы 
судебной и 

правоохранительной 

деятельности» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

28.04.2022 г. 30 

Межвузовский 
студенческий круглый 

стол 

«Реализация 

национальной политики 
в советском 

государстве: 

историческая 

реальность и наследие» 
(к 100-летию 

образования СССР) 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

23.03.2022 г. 20 
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Межвузовский 

студенческий круглый 

стол с участием 

представителей 
работодателя 

«Права человека в 
Республике Крым» 

г. Симферополь, 

Комитет ГС РК по 
законодательству, 

Комиссия ОП РК по 

вопр. общ. 

экспертизы 
нормативных актов, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

26.05.2022 г. 15 

Межвузовский 
студенческий круглый 

стол 

«Правовые гарантии 

защиты 

несовершеннолетних: 

национальный и 
международный 

аспекты» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

26. 05.2022 

г. 
19 

Региональная 

студенческая научная 

конференция 

«Римский вечер. 
Гражданское право: 

античность и 

современность» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

20.05.2022 г. 50 

Внутривузовский 

Студенческий научно-

практический семинар 

Тенденции развития 
публичной власти в кон-

тексте 

конституционных 
поправок 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

20.04.2022 

8 

докладчиков 
30 

слушателя 

Внутривузовский 
кафедральный 

студенческий конкурс 

презентаций 

Тенденции 

конституционного 

развития России: 
вопросы теории и 

практики 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

20.01.2022 
25 

докладчиков 

Межвузовский 

студенческий круглый 
стол с участием 

работодателей 

«Современные 

проблемы 
международного права 

и международной 

политики: взгляд 
крымских молодых 

ученых» 

г. Симферополь, 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

16.12.2022 

7 

докладчиков 
слушателя 

45 

Всероссийская научно-

практическая 
конференция студентов 

и школьников в форме 

ролевой игры 

«Модель ООН в 

Крыму» 

г. Симферополь, 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

21-

23.10.2022 

96 

докладчиков 

300 
слушателя 

Внутривузовское 

мероприятие. 

Кафедральный круглый 

стол. 

«Актуальные проблемы 

уголовного права» 

г. Симферополь 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

27.09.2022 г. 43 

Межвузовская научная 
студенческая 

конференция 

«Проблемы 

исследования 

космического 
пространства» 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

г. Симферополь 

20.04.2022 16 

Региональная научно-

практическая 
конференция 

«Актуальные проблемы 

земельного и 
экологического права» 

ГБУК РК Крымская 

республиканская 

универсальная 
научная библиотека 

имени И.Я. Франко 

21.04.2022 40 
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Межвузовская научная 
студенческая 

конференция 

«Информация как 

социальная ценность: 
правовые, технические 

и программные методы 

защиты» 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

г. Симферополь 

29.11.2022 15 

Межвузовская научная 
студенческая 

конференция 

«Актуальные вопросы 

естествознания» 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

г. Симферополь 

01.06.2022 17 

Межвузовский научный 

студенческий круглый 
стол 

«Русский язык на 

перекрестке эпох: 
традиции и инновации» 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 
г. Симферополь 

25.05.2022 22 

Межвузовский научный 
студенческий круглый 

стол 

«Россия в зеркале 

Европы: европейский 
опыт в условиях 

государственного 

реформирования России 

(конец ⅩⅦ- ⅩⅠⅩ 

вв.)» 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

г. Симферополь 

19.05.2022 22 

Межвузовская научная 

студенческая 
конференция 

«Проблемы 
исследования 

космического 

пространства» 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 
г. Симферополь 

08.12.2022 15 

Межвузовский научный 

студенческий круглый 
стол 

«Физическая культура и 
спорт в системе 

юридического 

образования» 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 
г. Симферополь 

14.12.2022 15 

Региональный научно-

практический 

студенческий «круглый 

стол», он-лайн 

«Судебная реформа в 

России: актуальные 

аспекты 

современности» 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

г. Симферополь 

21.02.2022г. 13 

Внутривузовский 
научно – практический 

студенческий семинар, 

он-лайн 

«Общественный 

контроль в сфере 

судебной власти в 
рамках судебной 

реформы» 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 
г. Симферополь 

08.04.2022г. 40 

Внутривузовский 

студенческий научно-

практический семинар, 
он-лайн 

«Проблемы 

доказывания в 
гражданском и 

арбитражном 

процессах» 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

г. Симферополь 

20.04.2022 г. 6 

Внутривузовский 
студенческий научно-

практический «круглый 

стол», он-лайн 

«Проблемные вопросы 
гражданского и 

арбитражного 

процессов» 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 
г. Симферополь 

17.05.2022 г. 16 

Международный 

научный студенческий 

круглый стол 

«Цифровизация 

уголовного 

судопроизводства: 

процессуальные и 
криминалистические 

аспекты» 

г. Воронеж – 
г.Симферополь 

ЦФ ФГБОУВО 

«РГУП», КрФ 

ФГБОУВО «РГУП» 

19.11.2022 42 

Международный 

студенческий форум 

«Обеспечение прав и 
свобод человека в 

уголовном 

судопроизводстве: 

организационные, 
процессуальные и 

г. Воронеж – 
г.Симферополь – 

г.Семей (Казахстан) 

ЦФ ФГБОУВО 

«РГУП», КрФ 
ФГБОУВО «РГУП» 

03.06.2022 60 
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криминалистические 

аспекты» 

Межрегиональный 

студенческий 
криминалистический 

турнир 

«Элементарно» 

г. Воронеж – 
г.Симферополь 

ЦФ ФГБОУВО 

«РГУП», КрФ 
ФГБОУВО «РГУП» 

18.05.2022 15 

Внутривузовская 

студенческая научно-

практическая 
конференция по 

иностранному языку 

«Межкультурный 

диалог как 

неотъемлемая часть 
правового наследия 

народов России» 

г. Симферополь 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

28.04.2022 г. 13 

Внутривузовская 
студенческая олимпиада 

по английскому языку 

«Я лучше всех говорю 

по-английски» 

г. Симферополь 
Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

14.03.2022 г. 14 

Видео-конкурс 

«Разговорный и 

юридический 
английский» 

г. Симферополь 

Крымский филиал 
ФГБОУВО «РГУП» 

18.03.2022 г. 14 

Межвузовская 

студенческая научно-

практическая 
конференция 

«Завораживающий и 

увлекательный 

античный мир Древнего 
Рима» 

г. Симферополь 

Крымский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» 

22.04.2022 г. 13 

 

По сравнению с предыдущим отчетным периодом можно отметить стабильную 

динамику научно-исследовательской деятельности филиала, о чем свидетельствует 

активная научная работа со студентами и магистрантами. Для повышения 

профессионального уровня научно-педагогических кадров, представления научно-

исследовательских работ в филиале было организовано проведение достаточного 

количества научных (научно-практических) мероприятий, позволяющих реализовать 

научный потенциал сотрудников. Во всех проводимых Филиалом мероприятиях были 

задействованы как ППС, так и студенты, магистранты и слушатели ФПК.  

Организация научно-исследовательской работы студентов имеет целью исследование 

и разработку теоретических и методологических основ формирования и развития 

высшего образования, усиление влияния науки на решение образовательных и 

воспитательных задач, на сохранение и укрепление базисного, определяющего 

характера науки для развития высшего образования. Студенты принимают активное 

участие в научных мероприятиях, проводимых как на базе Филиала, так и за его 

приделами: конференции, конкурсы научных работ, круглые столы, турниры и др. 

Внедряются новые формы организации научно-исследовательской работы студентов: 

интеллектуальные игры, дебаты и др. Результаты участия студентов в научных 

мероприятиях различного уровня позволяют говорить о достаточном уровне 

заинтересованности обучающихся научно-исследовательской работой, высоком 

уровне их подготовки. Вместе с тем, в качестве перспективно направления следует 

выделить необходимость дальнейшего повышения публикационной активности 

профессорско-преподавательского состава, в том числе посредством увеличения 

количества публикаций, размещенных в Российском индексе научного цитирования, 

а также других системах цитирования. Также перспективным направлением является 

участие студентов, магистрантов и преподавателей Крымского филиала в подготовке 
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заявок на получение региональных и федеральных грантов на проведение научных 

исследований.  

Кафедрами были организованы и проведены межкафедральные научно- 

практические конференции и круглые столы, где были поставлены на обсуждение 

проблемные вопросы теории и практики современного правового обеспечения 

судоустройства и судопроизводства. Кроме того, научно-педагогические работники 

участвовали в мероприятиях, проводимых судами, государственными органами и 

образовательными учреждениями.  

Профессорско-преподавательским составом в течении 2022 года 

осуществлялась экспертно-аналитическая работа по следующим направлениям: 

рецензирование проектов правовых актов, научных и научно-методических работ и 

работа в составе научно-консультативных советов государственных органов. Кроме 

того, преподаватели Крымского филиала участвуют в деятельности 

квалификационной коллегии судей и экзаменационной комиссии по отбору 

кандидатов на должность судей, что способствует интеграции научной и 

практической деятельности. Данные положения можно признать перспективными 

направлениями профессиональной самореализации и актуальным звеном научного 

сотрудничества. Качество научно-исследовательской деятельности Крымского 

филиала соответствует требованиям образовательных стандартов. 

 

4. Международная деятельность 

В организации научной деятельности уделяется внимание налаживанию 

контактов с зарубежными организациями для сотрудничества: участию в 

международных конференциях, семинарах по актуальным проблемам развития науки 

и образования; реализации совместных научных проектов; осуществлению 

взаимодействия и помощи в подготовке и опубликовании научных трудов по 

проблемам права. 

В 2022 году Крымским филиалом организовано проведение трех 

международных научных мероприятий: 

18.05.2022 г. - II Международная научно-практическая конференция «Учебно–

методическое обеспечение образовательного процесса в социокультурном 

пространстве», в которой приняло участие более 46 человек (Россия, Индия, Шри-

Ланка, Конго, Словацкая Республика, Турция, Кыргызская Республика, Польша). 

27-28.05.2022 г. – Международная научно-практическая конференция 

«Проблемы совершенствования законодательства и правоприменительной 

практики», в которой приняло участие более 215 человек (Россия, Белоруссия, 

Казахстан, Армения, Турция). 

12.12.2022 г. - II Международная научно-практическая конференция «Охрана и 

защита прав и законных интересов в современном праве» – 406 участников 

(Российская Федерация 388 (35 субъектов РФ); Республика Армения 1; Республика 

Казахстан 1; Республика Беларусь 16; COTE D'IVOIRE 1). 

Профессорско-преподавательский состав принял участие в 62 научно-

представительских мероприятиях международного уровня (из них 10 на территории 

иностранных государств (Чешской Республики (г. Прага), Великобритании (г. 
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Бирмингем), Казахстана (г. Караганды), Индии, Абхазии – участие осуществлялось в 

онлайн формате). 

Организовано и проведено 2 студенческих мероприятия международного 

уровня. 

В течении отчетного периода в Крымском филиале обучалось 18 граждан 

иностранных государств (далее – иностранные обучающиеся): 

- было принято на обучение 7 иностранных граждан; 

- 2 иностранных обучающихся (Украина) были приняты на места в рамках 

квоты, установленной Правительством Российской Федерации,  

- выпущено по окончанию высшего образования 5 иностранных студентов. 

Иностранные обучающиеся в Крымском филиале являются представителями 

стран: Беларуси, Донецкой народной Республики, Израиля, Казахстана, Латвии, 

Таджикистана, Узбекистана, Украины. 

Иностранные обучающиеся поступают в Филиал: 

- по договорам об обучении; 

- на места, финансируемые за счет средств федерального бюджета в рамках 

квоты, установленной Правительством Российской Федерации. 

В 2022 году иностранные обучающиеся в рамках квоты, установленной 

Правительством Российской Федерации, были приняты для обучения в Крымском 

филиале впервые. 

 

5. Воспитательная работа 

Воспитательная деятельность Филиала строится на общих ценностно-

смысловых и целевых установках в соответствии с реализацией ФГОС ВО и ФГОС 

СПО; Государственной стратегии государственной молодежной политики в 

Российской Федерации; Государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования» на 2018-2025 годы; Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, Государственной программы 

«Патриотическое воспитание граждан РФ на 2020-2025 гг.», Концепции 

воспитательной деятельности Российского государственного университета 

правосудия на 2020-2025 гг.; Рабочей программы воспитания в ФГБОУВО «РГУП» 

(в Крымском филиале) на 2021-2022 учебный год, Календарного плана 

воспитательной работы на 2021-2022 учебный год, а также нормативными 

документами Министерства образования Республики Крым. 

В соответствии с Рабочей программой воспитания организация и проведение 

воспитательной деятельности Филиала осуществляется в соответствии с основными 

направлениями работы: 

1. Гражданско-правовое и патриотическое воспитание - формирование 

патриотического сознания и поведения обучающихся, уважения к закону и 

правопорядку, готовности к достойному служению обществу и государству, 

нетерпимого отношения к коррупционному поведению; 

2. Нравственное воспитание, межнациональные отношения и толерантность 

- развитие культуры межнационального общения и формирование установок на 

равнозначность и равноценность каждого члена общества, социальная адаптация 



105 
 

иностранных граждан, социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов; 

3. Профессиональная ориентация - помощь в формировании критериев 

выбора будущей специальности и в создании индивидуальной траектории 

профессионального развития; 

4. Развитие добровольчества и волонтерства – поддержка добровольческих 

и волонтерских инициатив по всем направлениям (в сфере гражданско-

патриотического воспитания, охраны природы, спорта, донорства и т.д.); 

5. Культурно-творческое воспитание – поддержка и развитие творческих 

способностей и талантов обучающихся. Создание условий для развития 

эстетического вкуса, повышения уровня культуры, приобщение к культурному 

наследию и традициям народов России; 

6. Физическое воспитание и популяризация здорового образа жизни, 

формирование навыков здорового образа жизни, массового спорта и физической 

культуры, профилактика вредных привычек; 

7. Информационно-воспитательная работа – повышение культуры 

информационной безопасности в молодежной среде, противодействие 

распространению идеологии терроризма, экстремизма, национализма, ксенофобии; 

8. Развитие самоуправления обучающихся – поддержка инициатив 

обучающихся в вопросах организации учебной и внеучебной жизни; 

9. Воспитательная работа в рамках учебной деятельности – содействие 

профессиональному самоопределению обучающихся, их профессиональному 

развитию. 

Данные направления деятельности реализуются в ходе всего процесса обучения 

и воспитания; в результате участия студентов в творческих коллективах; в ходе 

выполнения соответствующих разделов Рабочей программы воспитания. 

Воспитательной работой в группах занимаются кураторы, что является их 

поручением по кафедре, которое, в свою очередь, является частью учебно-

воспитательной работы. В течение учебного года происходит постоянное рабочее 

взаимодействие деканата с ответственными за воспитательную работу на кафедрах. 

Куратор является полномочным представителем администрации университета в 

студенческой группе. Он назначается деканом факультета по согласованию с 

заведующим кафедрой и утверждается приказом директора филиала. 

Деятельность куратора является частью учебно-воспитательной работы 

кафедры, вносится в индивидуальный план работы преподавателя и рассматривается 

как важное поручение. Результаты деятельности преподавателя как куратора 

учитываются при его очередном прохождении конкурсного отбора. 

Деятельность куратора осуществляется на основании Положение о кураторе 

учебной группы от 30.08.2021 г. №400/1, Порядка работы куратора студенческой 

группы (утв. Приказом директора филиала №42-2 от 02 сентября 2019 г.) 

Основными целями деятельности куратора являются: 

- участие в реализации профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального и высшего образования в Филиале;  
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- формирование развитой, активной личности будущего специалиста, 

способного в своей трудовой деятельности проявить свои высокие гражданские, 

профессиональные и нравственные качества. 

Основными задачами работы куратора являются: 

- формирование у обучающихся гражданской позиции и трудолюбия, развитие 

ответственности, самостоятельности и творческой активности; 

- способствование формированию личности, интегрированной в современное 

общество и нацеленной на совершенствование этого общества; 

- создание организованного сплоченного коллектива. 

Для проведения мероприятий, Филиал обладает следующей материально-

технической базой:  

№ 

Наименование 

помещений для 

проведения всех видов 

воспитательной работы 

Оснащенность 

Адрес 

(местоположение) 

помещений для 

проведения всех 

видов 

воспитательной 

работы 

1. 

Помещение отдела 

организации 

воспитательной работы 

Компьютеры, техника для изготовления 

полиграфической продукции малыми 

тиражами, столы, стулья, фото и 

видеотехника, оборудование для хранения 

фото- и видеотехники 

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

2. 
Помещение 

студенческого совета  

Столы, стулья, ноутбуки, шкаф для хранения 

и выставки наградной продукции 

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

3. Кабинет психолога Стол, стулья, кресла, шкаф 
г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

4. Актовый зал 

Широкополосное звуковое оборудование, 

световое оборудование, светодиодный экран, 

кресла зрительного зала, оборудованные 

столиками-пюпитрами 

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

5. Колонный зал 

Трансляционное звуковое оборудование, 

система экранов по периметру помещения, 

аппаратный комплекс для управления 

звуковым и видеооборудованием, столы, 

стулья 

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

6. 
Открытый стадион 

широкого профиля 

Спортивная площадка 28*25 м, беговые 

дорожки, площадка ГТО, площадка с 

элементами полосы препятствий 

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

7. 

Помещение управления 

оборудованием актового 

зала (балкон актового 

зала) 

Аппаратный комплекс для управления 

оборудованием (звук, свет, экран) актового 

зала, оборудование для хранения  

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

8. 
Помещение для 

репетиций 

Столы, стулья, звуковое оборудование, 

зеркала 

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

9. 

Помещение для 

репетиций и подготовки 

к мероприятиям 

Столы, стулья, зеркала, вешалка 
г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 
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10. 
Помещение для хранения 

костюмов и реквизита 
Шкафы, стеллаж, вешалка 

г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

11. 

Учебные аудитории, 

используемые без 

привязки к 

специализированному 

оборудованию 

Согласно инвентарной описи 
г. Симферополь, 

ул. Павленко д.5 

Отделом воспитательной работы осуществлялась деятельность по 

психологическому и социальному сопровождению образовательного процесса, 

участию в работе учебно-воспитательных комиссий, сотрудничество с 

Университетом, филиалами Университета и другими вузами Республики Крым в 

рамках основных направлений воспитательной работы. 

 

6. Материально – техническое обеспечение 

Качество материально – технической базы 

Филиал располагается по адресу г. Симферополь ул. Павленко, дом 5, в здании 

общей площадью 6174,3 м2, в том числе учебно-лабораторная – 2860 м2. 

Аудиторный фонд, обеспечивающий учебный процесс, соответствует 

санитарным нормам, о чем имеется санитарно-эпидемиологическое заключение, а 

также заключение МЧС России о соответствии объекта защиты требованиям 

пожарной безопасности. 

Основу аудиторного фонда составляют помещения для проведения лекционных 

и семинарских (практических) занятий. Весь аудиторный фонд оснащен 

мультимедийным, звукоусиливающим и другим оборудованием. 

В целях подготовки квалифицированных специалистов в Филиале имеются 

специализированные аудитории и классы (кабинет истории, основ философии, 

иностранного языка, основ экологического права, теории государства и права, 

конституционного и административного права, трудового права, гражданского, 

семейного права и гражданского процесса, дисциплин права, менеджмента и 

экономики организации, профессиональных дисциплин, права социального 

обеспечения, безопасности жизнедеятельности), лаборатории информатики, 

информационных технологий в профессиональной деятельности, технических 

средств обучения, спортивный зал, открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий. 

Для проведения практических занятий по дисциплинам информатика, 

информационные технологии в профессиональной деятельности используются 6 

компьютерных классов, оборудованных компьютерами и мультимедиа-

оборудованием. Все компьютеры подключены к локальной сети и имеют 

высокоскоростной доступ в Интернет. Лаборатория технических средств обучения 

оборудована стационарными компьютерами и специализированным ПО 

НордМастер, НордКлиент. Дополнительно в отчетном периоде оборудовано 4 

(четыре) мобильных компьютерных класса. 

Оборудован кабинет криминалистики для проведения практических занятий. 

Лекционные аудитории вместимостью от 30 до 175 человек оборудованы 

звукоусиливающей техникой, кондиционерами, мультимедийным оборудованием и 
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видеопроекторами. В отчетном периоде были выполнены работы по организации 

локальной вычислительной сети в корпусе литера А с расширением беспроводной 

ЛВС Wi-Fi с целью создания информационно-телекоммуникационной 

инфраструктуры в здании Крымского филиала ФГБОУВО "РГУП". 

Библиотека Филиала включает в себя абонементный зал и читальный зал на 40 

мест, из которых 12 мест оборудованы персональными компьютерами с доступом к 

сети Интернет, а также электронным образовательным ресурсам, информационным 

системам и информационно-телекоммуникационным сетям. В библиотеке 1 место 

оборудовано для инвалидов и лиц с ОВЗ – установлены следующие устройства: 

стационарный компьютер, клавиатура Брайля, клавиатура адаптированная 

беспроводная с большими кнопками и накладкой), джойстик компьютерный 

адаптированный беспроводной, ресивер для беспроводной связи, портативное 

устройство для чтения/увеличения «Eye-Pal Ace», лупа, стол СИ-1. 

Студенты имеют доступ к электронным образовательным ресурсам. 

Занятия по физической культуре, спортивные секционные занятия проводятся 

в спортивном зале, на площадке с уличными спортивными тренажерами, а также на 

открытом стадионе широкого профиля с элементами полосы препятствий. 

Площадка с уличными спортивными тренажерами оснащена: ARMS014 

Турник+брусья, ARMS0035 Вертикальная тяга+жим сидя, ARMS076 Приседания, 

ARMS077 Тренажер жим лежа, ARMS078 Тренажер жим вверх, TZ030-050 Скамья 

для жима, ARMS043 Лыжник (двойной), ARMS022 Скамья для пресса+ 

гиперэкстензия. 

Открытый стадион широкого профиля имеет общую площадь 4264 кв.м. 

Обустроена универсальная спортивная площадка (для игр в мини - футбол, 

баскетбол, волейбол, гандбол) размером 28*25 м. с беговыми дорожками шириной 

1,25 м. в количестве 3 шт. 

Обустроена площадка ГТО размером 10*10 м., на которой размещены 

следующие элементы: 

1. Спортивное оборудование ФК010.02.11 Брусья двойные, серия WorkOUT; 

2. Спортивное оборудование ФК013.11 физкультурный комплекс, серия 

WorkOUT; 

3. Физкультурный комплекс, ФК038.11. 

Обустроена площадка с элементами полосы препятствий размером 48,83*5м. 

Полоса имеет следующие элементы: 

1. Бревно высокое ФК020/1; 

2. Окоп ПП006; 

3. Стена с двумя проломами ПП005; 

4. Лабиринт ФК021. 

5. Ворота для игры в мини футбол; 

6. Стойки волейбольные; 

7. Сетка волейбольная, сетка бадминтонная. 

Для проведения культурно-массовых мероприятий имеется актовый зал 

вместимостью 167 человек, оборудованный звукоусиливающим и мультимедийным 

оборудованием. 
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Все структурные подразделения Филиала располагаются в отдельных 

помещениях, оборудованных компьютерной техникой и телефонной связью. 

Филиалом проводится работа по обеспечению безопасных условий обучения 

студентов и труда сотрудников. Все учебные и административные помещения 

прошли санитарно-эпидемиологическую экспертизу. Здание Филиала оборудовано 

системой охранно-пожарной сигнализации. 

В Филиале имеется оборудованный медицинский кабинет. 

В здании Филиала открыта столовая на 60 посадочных мест, общей площадью 

193 м2. 

Развитию материально-технической базы Филиала уделяется постоянное 

внимание. Ведется контроль за соблюдением требований бюджетного 

законодательства, составлением и использованием смет доходов и расходов, 

эффективным использованием материальных и финансовых ресурсов. 

В Крымском филиале ФГБОУВО «РГУП» с целью обеспечения специальных 

условий обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

ведутся работы по созданию безбарьерной среды, которая учитывает потребности 

следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

- с нарушениями зрения; 

- с нарушениями слуха; 

- с ограничениями двигательных функций. 

С целью адаптации помещения для доступа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями были проведены следующие мероприятия: 

 Центральный вход в здание оснащен всем необходимым для 

беспрепятственного доступа людей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, 

зрения, слуха, а именно: подъем на площадку крыльца оборудован переносным 

пандусом, на КПП установлена кнопка вызова помощника, на стеклянных полотнах 

дверей наклеены знаки «Осторожно, препятствие!», перед входом на территорию 

возле КПП размещен стенд-мнемосхема с наименованием объекта (дублируется 

шрифтом Брайля). 

 Для обеспечения беспрепятственного передвижения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья на первом этаже университета оборудован 

санузел, имеющий определенные размеры, поручни, кнопка вызова помощника и 

дополнительное оборудование. Инвалид может заниматься личной гигиеной, не 

прибегая к помощнику, пути движения размечены специальными знаками. 

 Для перемещения между этажами лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата приобретено устройство мобильное переносное Т09 Roby. 

 В наличии имеется стол для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата что даёт возможность оперативно оборудовать специализированное учебное 

место в любой аудитории. 

 Помощь лицам, с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляют работники Филиала (вспомогательный персонал) согласно 

должностным инструкциям. 
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 Существующая ширина рабочих дверей 0,9 м, что соответствует 

нормативу, при необходимости можно воспользоваться дополнительными створками 

тогда дверные проёмы в здании будут соответствовать 1,2-1,3 м. 

Таким образом, аудиторный фонд Филиала обеспечивает потребности 

качественного обучения студентов. В процессе выполнения основных функций 

Филиала ежегодно планируется обновление аудиторного фонда: ремонт и 

модернизация помещений, увеличение оснащенности компьютерной техникой и 

мультимедийным оборудованием. Материально – техническое обеспечение филиала 

соответствует требованиям. 

Информация о материально-техническом обеспечении реализуемых 

образовательных программ раскрывается на официальном сайте университета в 

разделе «Сведения об образовательной организации: Материально-техническое 

обеспечение и оснащенность образовательного процесса». 

 

Сведения о финансировании основных направлений деятельности 

Филиал от имени Университета самостоятельно осуществляет финансово-

хозяйственную деятельность в пределах, определенных нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, Уставом Университета и выданной ректором 

Университета доверенности. 

Филиал обеспечивает исполнение своих обязательств в соответствии с планом 

финансово-хозяйственной деятельности, утвержденным ректором Университета. 

Финансовое обеспечение Филиала осуществляется за счет: 

- бюджетной субсидии; 

- средств, полученных от приносящей доход деятельности; 

Филиал ведет бухгалтерский учет и представляет бухгалтерскую, финансовую 

и статистическую отчетность в порядке, установленном Министерством финансов 

Российской Федерации и Университета, иные виды государственной отчетности, а 

также ведет налоговый учет и представляет в налоговые органы по месту регистрации 

все необходимые отчеты и документы. 

По состоянию на 01.03.2023 года предоставлен годовой отчет Филиала за 2022 

год в Университет, а также сформирована и сдана налоговая отчетность в ИФНС по 

г. Симферополю, отчетность в ФСС и CФР г. Симферополя, годовая отчетность в 

Росстат г. Симферополя. 

На 2023 год сформирован План финансово-хозяйственной деятельности, на 

основании которого Филиал обеспечивает исполнение своих обязательств в пределах 

выделенных лимитов бюджетных обязательств на соответствующий финансовый год. 

Выполненный объем работ в части исследовательской деятельности Филиала 

на 01.01.2023 г. 

- за счет средств от приносящей доход деятельности – 10017,7 тыс. руб.  

в том числе: 

Расходы по состоянию на 01.01.2023 г на НИР по командировкам: 

- за счет средств от приносящей доход деятельности – 655,5 тыс. руб.  

Материально-техническая база и финансово-хозяйственная деятельность 

обеспечивают на должном уровне ведение учебного процесса.  



111 
 

В качестве перспективных направлений развития выступают: возможности 

дальнейшего совершенствования технической оснащенности Филиала; 

совершенствование взаимодействия подразделений Филиала по проведению НИР и 

НИРС с учетом планирования и дальнейшего обоснования затрат объемов научно-

исследовательской работы.  

 

7. Заключение и выводы 
 

Результаты самообследования деятельности Филиала за 2022 год 

свидетельствуют о его поступательном развитии и позволяют сделать следующие 

выводы: 

Структура Филиала и система его управления соответствуют профилю 

деятельности, при необходимости совершенствуются применительно к решаемым 

задачам. 

В Филиале реализуется многоуровневая система подготовки кадров, 

ориентированная на потребности регионального рынка труда: по специальностям и 

направлениям подготовки 40.03.01 Юриспруденция (бакалавриат), 40.04.01 

Юриспруденция (магистратура), 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность 

(специалитет), 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, 40.02.03 

Право и судебное администрирование, повышение квалификации и переподготовки 

судей, государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента.  

Созданная система управления Филиалом обеспечивает эффективную 

организацию образовательного процесса в соответствии с законодательством РФ и 

требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов. В связи с 

ограничениями, вызванными распространением новой коронавирусной инфекции, в 

первом полугодии 2022 года учебный процесс осуществляется с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Слаженная 

работа структурных подразделений Филиала, а также его техническая база позволили 

обеспечить непрерывность учебного процесса в условиях ограничительных мер. 

Структура подготовки специалистов соответствует нормативным правовым 

документам. Содержание ОПОП, включая учебные планы, календарные учебные 

графики, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), 

программы учебной и производственной практик и другие материалы, 

обеспечивающие обучение, воспитание и качество подготовки обучающихся, 

соответствуют требованиям ФГОС.  

В Филиале сформированы и успешно функционируют системы организации, 

обеспечения и аудита (как внутреннего, так и внешнего) образовательного процесса, 

содействия трудоустройству студентов и выпускников. Крымский филиал 

Университета располагает достаточным кадровым потенциалом, способным на 

высоком теоретическом и научно-методическом уровне обеспечивать 

образовательный процесс по подготовке специалистов по всем уровням, 

направлениям и специальностям. 

Применяется система материального стимулирования профессорско-

преподавательского состава по результатам оценки эффективности исполнения ими 

трудовых обязанностей в рамках эффективного контракта. 
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Воспитательная работа осуществляется планомерно и является неотъемлемой 

частью качественной подготовки специалистов в соответствии с современными 

социальными потребностями. В Филиале активно развивается студенческое 

самоуправление. 

Материально-техническая база, включая средства и формы технической и 

библиотечно-информационной поддержки учебного процесса, оснащение 

аудиторного фонда соответствует требованиям образовательных стандартов, 

позволяет осуществлять образовательный процесс на высоком качественном уровне. 

Научная деятельность Филиала осуществляется с учетом направлений 

деятельности университета, определенной его уставом, наличия научного 

потенциала, имеющихся источников финансирования и их объема. Все направления 

научных исследований соответствуют реализуемым Филиалом образовательным 

программам.  

Достигнута основная цель создания Филиала – сформирована эффективная 

система непрерывной профессиональной подготовки специалистов для судебной 

системы, включающая: довузовскую подготовку – среднее профессиональное 

образование – высшее образование – дополнительное профессиональное 

образование. 

В качестве перспективных направлений развития Крымского филиала 

выделены следующие: 

1. Продолжить работу по реализации инновационных образовательных 

проектов, а также по внедрению новых методов обучения с применением технических 

средств обучения. 

2. Продолжить работу по профессиональной ориентации и углубленной 

правовой подготовке учащихся средних общеобразовательных школ на основе 

сотрудничества с органами управления образованием и образовательными 

учреждениями. 

3. Продолжить работу по укреплению кафедр преподавателями с учеными 

степенями докторов наук и кандидатов наук на постоянной основе и защитившими 

диссертации по научной специальности, соответствующей профилю кафедры и 

преподаваемых дисциплин, а также по подбору преподавателей с опытом работы в 

организациях, соответствующих области профессиональной деятельности. 

4. Поддерживать стратегию повышения квалификации ППС, обеспечивающую 

готовность преподавателей к деятельности в изменяющихся условиях, освоение 

передового опыта и результатов современных исследований, способствующую 

развитию контактов в высокопрофессиональной среде. 

5. Продолжить модернизацию материально-технической базы: 

совершенствовать взаимодействие подразделений Филиала по проведению НИР и 

НИРС с учетом планирования и дальнейшего обоснования затрат на научно-

исследовательскую работу. 

6. Продолжить реализацию комплексной программы пропаганды здорового 

образа жизни студентов, профилактики употребления психоактивных веществ 

(ПАВ), распространения ВИЧ-инфекции, интолерантного поведения и других 

социально-негативных явлении в студенческой среде. 
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